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Resumen

El presente Trabajo de Fin de Grado tiene como objetivo principal disefiar una
propuesta de intervencidn para mejorar la cohesién grupal en alumnos de Educacion
Primaria a través de juegos cooperativos. Para ello, consultamos fuentes fiables para la
elaboracion del marco tedrico, donde abordamos aspectos de la cohesion grupal como
su origen, los factores que influyen, sus beneficios, instrumentos de medida, entre otros;
y aspectos de los juegos cooperativos, como su origen, caracteristicas, tipos y
beneficios. Posteriormente, se da paso a la redaccion de la propuesta de intervencion,
cumpliendo asi el objetivo general que nos planteamos en un inicio. Finalmente,
Ilegamos a la conclusion que una buena y correcta aplicacion de juegos cooperativos

ayuda a mejorar la cohesién grupal.

Palabras clave: cohesién grupal, juegos cooperativos, propuesta de

intervencién, Educacion Primaria.

Resum

El present Treball de Fi de Grau té com a objectiu principal dissenyar una
proposta d’intervencid per a millorar la cohesio grupal en alumnes d’Educacié Primaria
mitjangant 1’Gs de jocs cooperatius. Per fer-ho, consultarem fonts fiables per a
I’elaboracio del marc teoric, on abordem aspectes de la cohesio grupal, com 1’origen, els
factors que influeixen, els seus beneficis, instruments de mesura, entre altres; i aspectes
dels jocs cooperatius, com el seu origen, caracteristiques, tipus i beneficis.
Posteriorment, es dona pas a la redaccio de la proposta d’intervencio, complint aixi
I’objectiu general que ens vam plantejar des de I’inici. Finalment, arribem a la conclusi6

que una bona i correcta aplicacio de jocs cooperatius ajuda a millorar la cohesio grupal.

Paraules clau: cohesié grupal, jocs cooperatius, proposta d’intervencio,

Educacié Primaria.



Abstract

The main objective of this Final Degree Dissertation is to design an intervention
proposal to improve group cohesion in Primary Education students through cooperative
games. To do this, we consult reliable sources for the elaboration of the theoretical
framework, where we address aspects of group cohesion such as its origin, the factors
that influence it, its benefits, measurement instruments, among others; and aspects of
cooperative games, such as their origin, characteristics, types and benefits.
Subsequently, the intervention proposal is written, thus fulfilling the general objective
that we set out at the beginning. Finally, we conclude that a good and correct

application of cooperative games helps to improve group cohesion.

Keywords: group cohesion, cooperative games, intervention proposal, Primary

Education.



Indice

1= INEFOAUCCION ..ttt 1
F O o] 1= (1oL ST 3
2.1.- ODJELIVO GENETAL ......eeiece et e 3
2.2.- ObjJetiVOS SPECITICOS ....c.viviiviieiiiie e 3
KT |V oo I (<o ¢ of I OSSPSR 4
3.1.- (Qué es un grupo? DefiniCioN Y tIPOS ......ccccveriiiieieece e 4
3.2.- CONESION GrUPAL ....ovieie e 7
3.2.1.- Origen, evolucion y definicion del termino ..........ccccooveviiniiein e 7
3.2.2.- La cohesion social como componente de la cohesion grupal...................... 12
3.2.3.- Factores que influyen en la cohesion grupal ...........ccccccooevveveiiece e, 13
3.2.4.- Beneficios de tener un grupo cohesionado............ccceeeveeveeieciece e, 14
3.2.5.- Instrumentos de medida de cohesion grupal ...........cccceoeiierernencieieees 16
3.2.6.- Técnicas para la mejora de la cohesion grupal...........ccccooveieieenciniinens 21

3.2.7.- ¢ Qué encontramos en la legislacion educativa sobre la cohesion grupal?.. 23

3.3.- LOS JUEJOS COOPEIALIVOS ... .ecuvieiviieieesiieeieesire et esiee e steesiae et rae e be e eabeesraeene e 26
3.3.1.- Origen y definicion del termino ..........ccoveiiiieneie s 26
3.3.2.- Caracteristicas de 10S jJuegoS COOPEratiVOS ..........c.eeververieerrereeseenieeeeseeees 28
3.3.3.- Tip0S de JUEJOS COOPEIALIVOS ....c.vviivrieiieiiiiesiie e e sitesveesieeeaeesiee e e sreeenee 29
3.3.4.- Los beneficios y limitaciones de los juegos cooperativos...........ccccccveenene 32

3.3.5.- ¢(Qué encontramos en la legislacion educativa sobre los juegos

COOPEIALIVOS? ...veeuveetiesieeste et e s e ettt e s e et e e e s te et e s reesteeeesseesteeneeaneesreensenseenteeneenneennes 34



3.4.- Larelacion de los juegos cooperativos con el aumento de la cohesién grupal .. 36

O \V =1 (oo (o] [0 - RSSO UR PSP 38
5.m DSAIMTOIO ... 41
5.1.- INEFOAUCCION ...ttt 41
ST O o] 1< 1 LY7o LSRR 43
5.2.1.- ODJetiVO GENEIAl .......c.oiiiieieie e 43
5.2.2.- ODjetivos ESPECITICOS. ....c.ciueriirietirieieiesie e 43
5.3.- TeMPOTAlIZACION ......eviieiiiiiieee et 43
5.4 SESIONES ...ttt ettt bttt bt n e 48
5.5.- FUENLES € 10S JUBJOS ...c.vvevieeieciee et 76
5.6.7 RECUISOS ...ttt ettt 76
5.7.- Recomendaciones y consideraciones generales ..........ccoovvevierenenenenesesennns 77
5.8.- EVAIUACION ...ttt 79
8. CONCIUSTIONES ...ttt bttt bbbt en s 80
7.- Referencias BiDHOGrAfiCas .........ccovuiiriiriiieessee e 82
B ANEXOS ...ttt bbbt n b ne s 91
8.1.- Anexo I: Plantilla del MiSterio...........cooviiiiiiiiiiiiieee 91
8.2.- Anexo Il: Hoja de autoevaluacCion .............ccccveveiiiiecce e 92
8.3.- Anexo I11: Hoja de heteroevaluacCion............cccooeveieninenisieieee e 93
8.4.- Anexo IV: Hoja de 0DSEIrVACION ........cccviiiiiiiie e 94

8.5.- Anexo V: Cuestionario de cohesion grupal..........cccccocvvvniiieienene e 95



8.6.- Anexo VI: Cuestionario SOCIOMELIICO . ...ueeeeeeeeee e e e e 97

8.7.- Anexo VII: Videos de cohesion grupal ...........ccoeviereiienenciineieeee e 98
8.8.- Anexo VI Pieza de PUZIE ..o 99
8.9.- Anexo IX: Hoja de NntreViSta ........ccveveiieiiiieseese e 100
8.10.- Anexo X: Persona, Animal, Ciudad y Objeto.........cccccvevveieeivenriie e 101
8.11.- Anexo XI: Desactiva la alarma y su SOIUCIONANIO..........ccccuvvveriericieniiiniee 102
8.12.- Anexo XII: Material para el EScape ROOM .........c.ccooviiviniiienenc e 109
8.13.- ANeX0 X1z DIPIOMAS. ....cviiiiiiiiiiiiisieiee s 126

8.14.- Anexo XIV: Cuestionario ValOratiVO...........oeeee oo 128



indice de tablas

Tabla 1 Definiciones de grupo segun diferentes aspectos...........cccevveveereeresriesieeseenenns 4

Tabla 2 Definiciones de la cohesion grupal segun diferentes autores a lo largo de la

0TI 0] 4 - DSOS PR P PP PRPRO 10
Tabla 3 Factores que influyen en la cohesion grupal segln varios autores.................. 13
Tabla 4 Definiciones de juego segun diferentes autores..........cccevevveveeviecieeseerie e, 26
Tabla 5 Ventajas sobre el uso de los juegos cooperativos segun varios autores........... 32
Tabla 6 Calendario escolar 2023-2024...........cccoouieeieneie e 43
Tabla 7 Objetivos de los juegos/actividades y su temporalizacion ...............cccccevevenenn. 45
Tabla 8 EVAIUACION ..o s 79
Tabla 9 COAIgo de tradUCCION .......c.ecveiieie et 120

Indice de figuras

Figura 1 Trabajos publicados sobre la cohesion grupal............cccooeiiiiiveicie e, 8
Figura 2 Produccion sobre cohesion grupal por afios ..........c.ccoeeveveieneneieneseseeseens 9
Figura 3 Eleccion para trabajar..........ccocoeeeiiiiiieeese e 18
Figura 4 Sociograma eleccion de trabajo...........cccccveveiiieiieie e 19
Figura 5 Sistema de observacion del funcionamiento grupal ............ccccooeiveieiieciennnn 20
Figura 6 Conjunto de materiales empleados...........cccceevieiieiiiecie e 39
Figura 7 Conjunto de portales y bases de datos empleados............ccccevereiiienineninnne. 39
Figura 8 Material empleado en 1as iluStraCionesS ...........ccceveiiieniniiieieee e 48

Figura 9 COdigo de tradUCCION .........cceveiierieiiiieseeeeie ettt ereas 120



Figura 10 IMagen @Certijo 1 .......ccoveiueiieiieie e 121

Figura 11 IMagen ACEITIJO 2 .....ccuviieieieieiesieete et 121
Figura 12 Imagen aCertiJO 3 ......coiiiieieieiierieeie et 122
Figura 13 IMagen @CertiJO 4 .......cooveuiiieiiee et 122
Figura 14 Imagen aCertijO 5 .....cuciveiiiieiiee et 123
Figura 15 IMagen aCeITIJO 6 ........coveieieieieiesiesee e 123
Figura 16 IMagen ACEITIJO 7 .....ooeieeieieieie ettt 124
Figura 17 Imagen aCertijo 8 .......cccvevuiiieiieie et 124
Figura 18 IMagen aCertijo 9 .......cocveviiiiiece e 125

FIgura 19 PUzIe fINAL .......oooo i 125



JUEGOS COOPERATIVOS COMO MEJORA DE LA COHESION GRUPAL 1

1.- Introduccién

El tema que vamos a abordar en el presente Trabajo de Fin de Grado (en
adelante TFG) es la cohesion grupal y el uso de juegos cooperativos en alumnos de

Educacion Primaria (en adelante EP).

A lo largo de la historia, el ser humano ha convivido en pequefias tribus hasta
formar las sociedades que hoy en dia conocemos, por esta razon, definimos a la raza
humana como un ser vivo social que vive y depende de una sociedad, donde cada
individuo debe establecer relaciones sociales con el fin de pertenecer a una comunidad.
Este proceso (las interacciones sociales) es muy complejo, puesto que depende de
muchos factores, como el estado de animo, la personalidad, los intereses, los gustos de
la persona, la comunicacion y las intenciones del sujeto en cuestion, entre otros

elementos.

Empezamos nuestro vinculo social con nuestra familia y de ella ampliamos este
circulo con nuestros amigos, compafieros, conocidos y también los desconocidos, todos
ellos forman parte de una sociedad y cada uno de estos tiene su funcion, donde todos se
ayudan y se benefician de este sistema social. Los infantes, al igual que las personas
adultas, tienen preferencias por unos u otros cuando van a entablar una relacion de
amistad, asi como unas habilidades sociales las cuales van a permitir tener una ventaja
para relacionarse con los demés. En cambio, hay otras personas que carecen de
habilidades sociales o simplemente dado sus caracteristicas (etnia, religion, cultura,
capacidades fisicas/cognitivas/intelectuales, entre otros aspectos) tienden a ser apartados

de un grupo, llegando a ocurrir lo que Ilamamos como exclusién social.

Desde los centros educativos se podria evitar dicha exclusion con la figura del
docente tutor, el cual debera encargarse de observar como se relaciona su alumnado con
el fin de evitar posibles rechazos y mejorar la union del grupo-clase. Un buen trabajo
por parte del profesional va a permitir una buena cohesion grupal, cosa que permitira un
buen control de la clase, ya que existe una buena coordinacion. Dentro de los beneficios
de una buena cohesion grupal podemos destacar los siguientes: la mejora de las
emociones, la facilidad de alcanzar unos objetivos propuestos, el desarrollo de las

habilidades sociales, la productividad en general, entre otras cosas.
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La eleccion de este tema viene por mi experiencia personal tanto en el &mbito
individual como en el profesional de la educacion. En cuanto a mi persona, he tenido
dificultades a la hora de integrarme en grandes grupos, siempre me costaba tener
iniciativa para hablar con los demas; respecto a la faceta profesional, sé y he podido
observar durante mis practicas que existen nifios como yo lo era, los cuales necesitan
sentirse queridos e integrados en un grupo, necesitamos a los demas para desarrollarnos

integramente.

Como futuro docente quiero formarme y profundizar en este tema para potenciar
y fomentar la cohesion grupal con el fin de evitar la exclusion social, por esta razon, en
este TFG pretendo disefiar una propuesta de intervencién para mejorar la cohesion
grupal a través de juegos cooperativos. Asi mismo, me gustaria que este trabajo pueda
ayudar a la formacién de mis compafieros de profesion en este tema y ofrecerles

ademas, una serie de recursos.
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2.- Objetivos
2.1.- Objetivo general

— Disefiar una propuesta de intervencion para mejorar la cohesion grupal en

los alumnos de Educacion Primaria a traves de juegos cooperativos.
2.2.- Objetivos especificos

1. Adquirir conocimientos acerca de la cohesion grupal y los juegos
cooperativos.

2. Analizar los factores determinantes de la cohesién grupal.

3. Proporcionar recursos al profesorado de Educacion Primaria sobre la
cohesion grupal y los juegos cooperativos.

4. Analizar la legislacion educativa actual acerca de la cohesion grupal y los

juegos cooperativos.
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3.- Marco tedrico
3.1.- ¢ Qué es un grupo? Definicién y tipos

Antes de empezar a hablar acerca de la cohesién grupal, vemos coherente el
hecho de hablar primero acerca de qué es un grupo, dado que la cohesion grupal, como
el propio término lo indica, es un factor que tiene que ver con la union de los miembros
de un grupo. Expuesto lo anterior, en este pequefio punto nos centraremos en definir quée
es un grupo, qué clases hay y cudles son sus cualidades, intentando ser lo méas breves

posibles.

Como seres sociales podriamos hacernos la siguiente pregunta, ¢Por qué nos
unimos a un grupo? Segun Del Sagrario (1983) nos unimos a uno para satisfacer una
necesidad personal, donde nos pueden atraer diferentes cualidades de este, como los
propios miembros (con el fin de relacionarnos con ellos), las actividades, objetivos o el
hecho de pertenecer a un grupo en concreto. Para esta autora no existe una definicion
por la cual la gran mayoria de autores estén de acuerdo en explicar lo qué es un grupo,
por esta razon recoge una serie de definiciones y los clasifica segin estos cinco

aspectos:

Tablal

Definiciones de grupo segin diferentes aspectos

Aspecto Autor Definicion

Satisfaccion Bass “conjunto de individuos cuya existencia es
gratificadora para los individuos” (citado en Del

Sagrario, 1983, p. 21).

Objetivos Mills “unidades compuestas de dos 0 mas miembros
que entran en relacién para lograr un objetivo y
que consideran que dicho contacto es
significativo” (citado en Del Sagrario, 1983, p.

21).
Estructura Mc David y “sistema organizado, compuesto por dos o mas
Harari individuos que interrelacionan de modo que el

sistema lleve a cabo una funcion” (citado en Del
Sagrario, 1983, p. 22).
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Conciencia de Smit “unidad consistente en un cierto namero de
unidad miembros separados que tienen una percepcion
colectiva de su unidad y que poseen capacidades
para actuar y/o que actuan efectivamente de un
modo unitario” (citado en Del Sagrario, 1983, p.

22).

Relaciones Fiedler “conjunto de individuos que comparten un
destino comun” (citado en Del Sagrario, 1983,
p. 23).

Nota. En la presente tabla encontramos diferentes definiciones de varios autores segin la
perspectiva y los aspectos que estos tienen en cuenta para explicar el término. Adaptado de Dindmica de

grupo y animacién sociocultural (pp. 21-23), por M. Del Sagrario, 1983, Marsiega.

Ancelin (1974) también recalca que existen diferentes autores que definen el
grupo segun algunas caracteristicas, por ejemplo, Lewin caracteriza el grupo por la
interdependencia de los miembros; Catell por la satisfaccion; Bales y Homans por la
comunicacion; y Sartre por la integracion y dinamica. Asi mismo, en su obra también
encontramos algunas definiciones, como la de Krech y Crutchfield, los cuales definen a
un grupo como “el conjunto de personas que mantienen relaciones psicologicas
reciprocas y explicitas” (p. 112); o la de Durkheim, donde define el término como “algo
mas que la suma de los individuos que lo componen, es decir, como un conjunto, una
totalidad” (p. 112).

Encontramos también la definicién de este término en la Real Academia
Espafiola (en adelante RAE), la cual define la palabra grupo como “pluralidad de seres o
cosas que forman un conjunto, material o mentalmente considerado” (2023, definicion
1). Nosotros consideramos un grupo como un conjunto de personas que se mantienen
unidas por diferentes motivos, bien sea por entablar unas relaciones sociales o con la
finalidad de realizar una tarea. Asi mismo, estos pueden ser creados por personas

externas a este conjunto o por los mismos miembros de éste.

En cuanto a los tipos de grupos que existen, segin Canto (2000) hay diferentes
clasificaciones de grupos, pero “lo mas frecuente ha sido recurrir a tipologias
dicotdmicas, tales como: formal-informal, primario-secundario, pequefio-grande,
autonomo-dependiente, temporal-permanente, etc.” (p. 29). Nosotros no entraremos en
mucho detalle en todas las clasificaciones anteriormente mencionadas, Unicamente

haremos referencia a las tipologias mas frecuentes que hemos visto segin nuestras
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consultas, dado que nuestro TFG va dirigido a la cohesion grupal y a los juegos

cooperativos y no al enfoque tedrico del grupo.

Primario-secundario: por un lado, el grupo primario es aquel donde existe una
pertenencia inmediata, donde los integrantes se conocen personalmente y tienen
interacciones directas. Dentro de este existe una clasificacion de subgrupos, los cuales
son: naturales (familias o vecindario), ocasionales/artificiales (grupos de formacion o
para realizar una tarea), temporales (campamento de verano) y durables (pandilla o una
clase en una escuela). Por otro lado, el grupo secundario es aquel que abarca un gran
namero de miembros, pudiéndose definir como un sistema social. Las relaciones entre
los integrantes son indirectas y pasan por un intermediario (profesion, empresa, region,
nacion...), pero todos los miembros presentan los mismos objetivos y normas. Algunos
ejemplos de este gran grupo serian: el campo del deporte o de investigacion cientifica,

una administracion, entre otros (Ancelin, 1974; Canto, 2000; Del Sagrario, 1983).

Formales-informales: los formales se caracterizan por tener una estructura
organizada, presentan planificacion y unas normas, y ademas mantienen relaciones
sociales impersonales, un ejemplo de este tipo de grupo seria la comunidad cientifica.
Los informales es la antitesis de los formales, son espontaneos y mantienen relaciones
sociales personales y afectivas, como por ejemplo una pandilla juvenil (Canto, 2000;
Del Sagrario, 1983; Villa, 1998).

Pertenencia-referencia: los de pertenencia son aquellos a los cuales el propio
individuo participa activamente en ellos y desempefia una funcién. En los grupos de
referencia no hace falta que el individuo pertenezca o participe activamente en este,
simplemente este grupo sera un modelo para el sujeto, donde se le ofrece una serie de

normas, valores y actitudes que adoptara (Ancelin, 1974; Canto, 2000).

Por ultimo, hay que destacar también que hay otros autores que dan otra amplia
clasificacion de grupos, como el caso de Cano (2006), quien destaca otros tipos de
elementos y pone ejemplos como: grupo anarquico, autocritico, democratico, de trabajo,
de formacion, etc. Pero en general, podriamos concluir que se clasifican segun los

siguientes criterios: los objetivos, la estructura, la influencia y su tamafio.
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3.2.- Cohesion grupal
3.2.1.- Origen, evolucion y definicion del término

El origen del término de cohesién grupal es relativamente reciente, segin Huici
(1985) la cohesion grupal procede de los estudios de Kurt Lewin et al. y de los inicios
del Centro de Investigacion en Dinamica de Grupo en el Instituto Tecnoldgico de
Massachusetts, en 1945. No obstante, la primera vez que Lewin utiliz6 la palabra
cohesion fue para investigar acerca de esta propiedad en 1952, sin embargo, fue French
quien empled dicho término mucho antes, en 1941, pero de una manera mas implicita
para referirse a las fuerzas que mantiene unidos a un grupo. El apogeo de este concepto
lleg6 con el trabajo de Festinger y otros investigadores en 1950, donde en dicha obra
encontramos una de las primeras definiciones, la cual nos explica qué es el resultado de

las fuerzas que actuan para que los miembros permanezcan en el grupo.

Por otra parte, Ramirez Gonzalez (2015) nos explica que el concepto de
cohesion grupal fue investigado por la psicologia social dedicada a la dinamica de grupo
en 1950 (cinco afios méas tarde respecto a las anotaciones de Huici), con el fin de
identificar las caracteristicas de los grupos de una simple reunion social. De acuerdo con
esta autora y coincidiendo con Huici (1985), el origen del término se atribuye a Lewin y
fueron Festinger, Schachter y Back (1950), los cuales solidificaron el concepto de
cohesion grupal.

Volviendo a coincidir con Huici (1985), esta vez Sanchez (2002), nos habla
acerca del gran interés que habia en los afios cuarenta por estudiar el funcionamiento de
los grupos y asi como dar una explicacion y buscar un término por el cual los miembros
de un grupo se mantuvieran unidos a este. Asi mismo, este autor vuelve a hacer
referencia que la cohesion proviene de Lewin, aunque fuera French (1941) quien
utilizara por primera vez dicho término, y vemos también como Festinger (1950) es el

responsable de desarrollar mas este término.

Expuesto todo lo anterior, observamos que la cohesion grupal es un término el
cual puede referirse de manera implicita cuando hablamos de la unién y permanencia de
los miembros de un grupo, es por eso, que concluimos que no podriamos fijar una fecha
exacta para hablar del origen. Por esta razon, diremos que su nacimiento fue durante la

década de los cuarenta y su auge fue en el transcurso de los afios cincuenta.
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En cuanto a la evolucion del estudio de la cohesion grupal, como hemos podido
ver, tuvo una gran relevancia en el &mbito de la investigacion durante los afios cuarenta
y cincuenta, dado que en este periodo de tiempo se queria averiguar qué factor hacia que
los integrantes de un grupo permaneciesen unidos y perdurara el grupo. No obstante, en
los afios sesenta muchos psicologos sociales dejaron de lado estudiar la cohesion grupal
y todo lo relacionado con los grupos (Levine y Moreland, 2006). Hubo dos grandes
razones por las cuales se dejo de estudiar este campo, por un lado, McGrath (1984),
expone que los desarrollos tedricos no tenian resultados empiricos; y, por otro lado,
Steiner (1986), explica que las condiciones sociales para la investigacion en grupo aun
no estaban desarrolladas (citado en Levine y Moreland, 2006). Seguidamente, podemos
observar la evolucién del estudio del propio concepto, de la cohesion grupal, desde los

afios setenta hasta los noventa:

Figura 1

Trabajos publicados sobre la cohesion grupal

Publicaciones

0 T T T T 1
70-74 75-79 80-84 85-89 90-94 95-99

Periodos-afios

Nota. Grafica de los trabajos publicados entre los afios setenta y noventa acerca de la cohesion
grupal. Tomado de Psicologia de los grupos: teoria, procesos y aplicaciones (p. 257), por J.C. Sanchez,

2002, McGraw-Hill/Interamericana de Espafa.

Si nos fijamos en la grafica anterior (Figura 1), vemos como el punto més bajo
de publicaciones se encuentra en los afios setenta, como consecuencia de lo que nos
habia explicado Levine y Moreland (2006), y es a partir de aqui cuando empieza a
crecer el numero de divulgaciones. A pesar de tener una baja considerable entre los afios

90 y 94, se retoma el estudio y vuelve a coger fuerzas entre los afios 95 y 99.
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Siguiendo con el anélisis de la evolucion del estudio y publicacion de la

cohesion grupal, encontramos los siguientes resultados desde el 1996 hasta el 2018:

Figura 2

Produccién sobre cohesidn grupal por afios

120

80
60
40
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Nota. Grafica de los trabajos publicados entre el 1996 y 2018 acerca de la cohesién grupal.
Tomado de “Procesos de cohesion grupal e inclusion educativa. Estudio bibliométrico en la base de datos
Web of Science” (p. 31), por J.E. Torralbas et al., 2021, Revista Cubana de Psicologia, 3 (3).

Lo primero que observamos en esta grafica (Figura 2) es el hecho de que no
agrupa el nimero de publicaciones en 4 afios tal y como lo hace la Figura 1, por ende,
nos resultara mas facil analizarla. Durante el 1996 hasta el 2001, vemos como las
publicaciones no pasan de las 20, sin embargo, a partir del 2005 encontramos altibajos y
en 2017 (incluiriamos también el 2018) localizamos el punto més alto de publicaciones.
Asi mismo, si comparamos ambas figuras (Figura 1 y Figura 2), el punto mas alto de la
Figura 1, el periodo del 95-99 (142 publicaciones), nos saldria una media aproximada
de 35 publicaciones por afo, es por esto, que 2017, con un total de 97 publicaciones,
seria el afio con mas publicaciones durante toda la vida de estudio de este campo. Pero
¢a qué se debe este considerable aumento? Segln los autores de la propia gréfica
(Figura 2), Torralbas et al. (2021), en este periodo se valida el Cuestionario de

Ambiente Grupal (GEQ), hecho que impulsoé los estudios de este tema.

Pasando ahora a analizar el término en si, vemos que estd compuesto por dos
palabras, cohesion y grupal, las cuales podemos encontrar su significado en cualquier

diccionario, por ejemplo, la RAE los precisa de la siguiente manera: cohesion: “accion y
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efecto de reunirse o adherirse las cosas entre si” (2023); grupal: “perteneciente o

relativo al grupo” (2023).

Como el conjunto en si de palabras, es decir, como término total (cohesion

grupal), podemos encontrar varias definiciones especificas acerca de este. En la Tabla 2

podemos ver algunas definiciones por orden cronoldgico segun diferentes autores:

Tabla 2

Definiciones de la cohesion grupal segun diferentes autores a lo largo de la historia

Autor (afio)

Definicion

Festinger (1950)

Back (1951)

Gross y Martin (1952)

Bany (1965)

Shaw (1983)

Carron y Hausenblas
(1998)

Valverde (2001)

Diez y Marquez

Conjunto de fuerzas que actlan sobre los integrantes de un

grupo para permanecer en este (citado en Picazo et al., 2009).

Apego que se tiene al grupo, a los miembros y/o a sus
actividades (citado en Ancelin, 1974).

Resistencia para permanecer en el grupo (citado en Sanchez,
2002).

Predisposicion para estar de acuerdo y unidos (citado en Del
Sagrario, 1983).

Grado en que los miembros de un grupo se atraen hacia este
con tal de no abandonarlo y conseguir los objetivos comunes
(citado en Rosas, 2000).

Proceso dindmico en el cual observamos la unién entre
miembros de un grupo para conseguir unos objetivos y/o para
satisfacer sus necesidades afectivas (citado en Carron y
Brawley, 2012).

Grado de motivacion de los integrantes para permanecer en el
grupo, con el fin de cooperar y alcanzar los objetivos
establecidos.

Es la suma del trabajo conjunto para conseguir unos objetivos



JUEGOS COOPERATIVOS COMO MEJORA DE LA COHESION GRUPAL 11

(2005) y la atraccion interpersonal entre todos los miembros del
grupo.
Torralbas (2017) Proceso dindmico en el cual el grupo expresa atraccion por los

integrantes y su integracion a niveles emocionales, valorativos
y conductuales, con el fin de lograr unos objetivos y la
satisfaccion personal de cada miembro (Torralbas y Batista,
2020).

Nota. Esta tabla muestra una serie de definiciones de diferentes autores que hablan acerca de la
cohesion grupal, de manera que podemos ver una pequefia muestra de la evolucion de la definicion de

este término. Fuente: elaboracion propia a través de las diferentes consultas (2023).

Por otra parte, podemos ver la cohesiéon grupal desde un punto de vista de
autocategorizacion, como bien explica Turner (1986), un grupo esta comprendido por
personas de una misma categoria social (citado en Vivas et al., 2009). Incluso podemos
analizar la cohesion grupal desde una perspectiva multidimensional, tal y como lo hace
Dion (2000), el cual concluye que la cohesion en si se puede dividir en la dimensién
social y de tarea, donde la cohesidn social es la motivacion para mantener y desarrollar
relaciones sociales; y la cohesidn de tarea es la implicacion de trabajo para cumplir unos
objetivos (citado en Picazo et al., 2009). Canto (2000) también divide la cohesién
grupal en la cohesiéon de tarea (grado de trabajo de los miembros para alcanzar un
objetivo) y la cohesion social (grado de simpatia entre los miembros donde disfrutan del
compafierismo), de manera que podemos concluir que la cohesion grupal tiene una

perspectiva multidimensional.

Como conclusion acerca de la evolucion del término, hemos podido ver que al
principio se entendia como un concepto unidimensional, simplemente se entendia como
unas fuerzas o unas resistencias que hacian que los miembros de un grupo se
mantuvieran unidos y permanecieran en este. Sin embargo, al pasar de los afios se ha
visto como un concepto multidimensional, donde los miembros del grupo se mantienen
unidos para satisfacer unas necesidades sociales (cohesion social) y conseguir unos
objetivos (cohesion de tarea). Asi mismo, Carron et al. (1985) también hablan acerca de
este desarrollo del término, de pasar de una vision unidimensional a una

multidimensional (citado en Diez y Marquez, 2005).
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3.2.2.- La cohesidn social como componente de la cohesién grupal

Tal y como hemos visto en el punto anterior, Dion y Canto dividen la cohesion
grupal en dos partes, la cohesion de tarea y la cohesion social, la cual vamos a entrar
mas en detalle acerca de su definicion. ElI Consejo de Europa (2005) entiende este
concepto como la capacidad de la sociedad para prevalecer el bienestar de todos sus
integrantes con el fin de evitar su separacion (citado en Villatoro, 2007). Para Jeannotte
(2000), es un proceso por el cual una comunidad desarrolla una serie de valores y
objetivos con el fin de conseguir la igualdad de oportunidades (citado en Villatoro,
2007). Asi mismo, la cohesidn social se refiere a las caracteristicas que tiene una
sociedad donde se establecen fuertes lazos sociales y unas normas, que permiten
percibir a los individuos un sentido de pertenencia a dicha sociedad y una confianza

reciproca entre todos (Barba, 2011; Berkman y Kawachi, 2000).

Dentro de la cohesion social, Jenson (1998) distingue cinco dimensiones, las
cuales segun su nivel conllevardn a una mayor o menor cohesion. Estas son: sentido de
pertenencia, inclusion, participacion, reconocimiento y legitimidad (citado en Villatoro,
2007). Ademas de estos elementos, Miguélez y Prieto (2001) vuelven a hacer referencia
a la inclusion (igualdad de oportunidades para todos) y la construccion de unas normas
y valores que permitan la convivencia con el fin de conseguir una mayor cohesion

social.

Por otro lado, Carron y Brawley (2012) vuelven a hacer énfasis a lo que
veniamos hablando anteriormente, y es que estos dos autores explican que la cohesion
grupal es multidimensional y, por ende, la unidad social siempre esta presente a lo largo
de la vida del grupo. Aungue un grupo esté formado por extrafios y la Unica razon por la
cual se mantienen unidos es la propia tarea (cohesién de tarea), una vez se haya
estabilizado dicho proceso para alcanzar los objetivos, se dara pie a las interacciones
sociales, donde se familiaricen entre ellos, desarrollando asi aspectos de la cohesion

social.

En definitiva, entenderiamos la cohesidn social como el proceso por el cual se
estructuren unas normas y valores (implicitos o explicitos) que permitan la inclusion de
todos los miembros, favoreciendo asi la convivencia, el bienestar de los integrantes del

grupo y la potenciacién de las interacciones sociales entre los individuos.
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3.2.3.- Factores que influyen en la cohesion grupal

Hay muchos factores que facilitan el desarrollo de la cohesion grupal, los cuales
permitirdn que exista un clima de trabajo y respeto entre todos los integrantes del grupo.

Veamos cuales son estos factores segun diferentes autores en la Tabla 3:

Tabla 3

Factores que influyen en la cohesién grupal segln varios autores

Autor (afio) Factores

Carron (1982) Factores personales, ambientales, de liderazgo y de equipo

(citado en Diez y Marquez, 2005).

Del Sagrario (1983) Comunicacién entre los miembros, los objetivos, el tamafio del
grupo, el prestigio del grupo, la colaboracion entre los
miembros, la participacion, el liderazgo y la homogeneidad.

Slavin (1983) La correspondencia de los integrantes, es decir, la ayuda que se
otorgan unos a otros con el fin de conseguir el objetivo marcado
(citado en Leon, 2002).

Ovejero (1988) Tipo de liderazgo, la productividad, la estructuracion de roles y

la eficacia del grupo (citado en Ledn, 2002).

Blanco et al. (2005) NUmero de miembros del grupo (cuanto menor sea mayor sera
la cohesion), la atraccion/simpatia entre los integrantes, el
contacto e interaccion usual entre ellos y el orgullo de

pertenencia al grupo.

Valverde (2001) Frecuencia de las interacciones, naturaleza del entorno,
exclusividad de pertenecer al grupo, homogeneidad de los
integrantes, madurez del grupo, tamafio del grupo, claridad de

los objetivos del grupo v el éxito.

Cano (2006) Existencia de objetivos (claros y concretos), buena

comunicacion, colaboracion y el prestigio (alcanzado tras
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conseguir los objetivos marcados).

Nota. Esta tabla muestra una serie de factores que influyen en la mejora de la cohesién grupal

segln diversos autores. Fuente: elaboracion propia a través de las diferentes consultas (2023).

En gran medida, estos autores han coincidido con algunos factores, bien sea
explicita o implicitamente, por ende, podriamos decir que la cohesion grupal puede
desarrollarse segln tres grandes factores como son: el liderazgo, las interacciones

sociales entre los miembros y el tamafio del grupo.

Para finalizar este punto, nos gustaria mencionar diversos estudios que acreditan
los tres factores que anteriormente hemos mencionado como mejora para la cohesion
grupal. En cuanto al primer de dichos factores, el liderazgo, podemos distinguir dos
tipos de liderazgo, el democratico (entrenamiento) y el autocratico (competicion), donde
se demuestra, qué si el maestro utiliza el primer modelo, conllevard un clima
motivacional que permite una mayor cohesion grupal. En cambio, si se utiliza el
autocratico implicara un clima negativo donde se fomente el ego de los individuos
(Sanchez-Oliva et al., 2010; Troncoso et al., 2015). Por otra parte, en otros estudios
también se incita a utilizar otro tipo de liderazgo, en este caso el liderazgo tarea, dado
que facilitara conseguir objetivos comunes y mejorara la cohesion grupal (Huéscar et
al., 2017; Leo et al., 2013). Respecto al segundo, las interacciones sociales entre los
miembros, encontramos que cuanto mayor participacion, interaccion cooperativa y
conductas interactivas grupales haya, mayor sera la cohesion grupal (Lopez y Frutos,
2011; Picazo et al., 2009). En cuanto al tamafio del grupo, cuantos mas miembros
presente un grupo, menor serd la cohesion, sin embargo, los grupos que cuenten con
menos integrantes mayor serd su cohesion. Asi mismo, los grupos mas grandes
presentan menos satisfaccion y participaciéon individual, muestran peores resultados,
mayores problemas de organizacion y existencia de subgrupos que provocan conflictos
entre ellos (Carron y Spink, 1995, citado en Diez y Marquez, 2005; Deckers et al.,
2018; Osca y Garcia-Salmones, 2010; Slater, citado en Del Sagrario, 1983).

3.2.4.- Beneficios de tener un grupo cohesionado

Ya hemos visto los factores que ayudan a desarrollar/mejorar la cohesion de un
grupo, pero ¢qué beneficios hay de tener un grupo bien cohesionado? Diversos autores

han hablado y han mencionado diversos aspectos positivos, veamos cuales son:
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Segun Valverde (2001), podemos ver que las consecuencias de tener un alto
nivel de cohesion son: la permanencia de los integrantes en el grupo, la participacion y
lealtad del grupo, el pensamiento de grupo y el sentimiento de satisfaccion. Sin
embargo, si existe un nivel bajo de cohesion en el grupo conducira que los miembros

abandonen el grupo, habra menos lealtad al grupo y menos sentimiento de satisfaccion.

Para Leon (2002), tener un grupo cohesionado aporta muchos beneficios, desde
tener una mayor productividad (tanto a nivel grupal como individual) y un mayor
rendimiento académico, hasta el desarrollo de un buen clima que permitird la

integracion de nuevos integrantes y la reduccion de tensiones intergrupales.

Por otro lado, Blanco et al. (2005), nos explican que las consecuencias de tener
un alto nivel de cohesion grupal implican: “conformidad con las normas, pensamiento
grupal y acritico, sumision, internalizacion de los roles grupales, lealtad al grupo,
cooperacion intragrupal, alto rendimiento en tareas grupales, identificacion con los
ideales del grupo, cognicion/ideologia compartida y favoritismo endogrupal.” (p. 194).
Asi mismo, estos autores nos exponen que aumentar la cohesion del grupo favoreceré la
coordinacion y la motivacion, ya que se fomenta la cooperacion de los integrantes,

dando como resultado la disminucion de los individualismos.

Podemos destacar también los beneficios que nos detalla la Federacion de
Ensefianza de CCOO (Comision Obrera) de Andalucia (2011), donde el hecho de
pertenecer a un grupo proporciona a la persona un modelo social, un lenguaje y una
cultura, y si es, ademas, un grupo bien cohesionado, favorecera la construccion de la

identidad del individuo y la satisfaccion de ser aceptado.

Por ultimo, en el articulo de investigacion de Torralbas y Batista (2020),
encontramos una serie de beneficios que han concluido tras la investigacion de diversos
estudios, los cuales respaldan que un grupo bien cohesionado aporta las siguientes
caracteristicas: permite al docente potenciar la motivacion, la confianza y generar
empatia por la tarea; facilita al profesorado un mejor control del grupo-clase; mas
tolerancia respecto a la diversidad cultural; mejora de la inteligencia emocional; y por

ultimo, la reduccion de las distracciones y mejora de la concentracion en la tarea.

Ademés de todos los beneficios mencionados anteriormente, nos gustaria

también mencionar aquellas ventajas que podriamos encontrar en un grupo bien
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cohesionado, estas son: adquisicion de buenos valores como la solidaridad y
compafierismo, al tener el mismo objetivo, los miembros se ayudarian entre ellos con el
fin de conseguirlo; mejora de la autoestima, el hecho de sentirse querido e incluido,
formando parte de algo, puede ayudar a la persona en la faceta psicolégica; y por altimo
y relacionado con las dos anteriores, podriamos hablar acerca del desarrollo de las
habilidades sociales, el hecho de colaborar y formar parte de un grupo nos obliga en
cierta manera a interactuar y a hablar con nuestros comparieros, de esta manera se

entablarian nuevas amistades.
3.2.5.- Instrumentos de medida de cohesion grupal

Bien, ya sabemos todo lo relacionado con la cohesion grupal, pero ¢como
medimos el grado de cohesion grupal? En el mundo de la investigacion de este campo
encontramos diferentes maneras de medir la cohesién que tiene un grupo, pero el
principal instrumento recurrente es el uso de cuestionarios, tanto es asi que hay una gran
variedad. Unos ejemplos de los cuestionarios para medir la cohesién grupal son:
Cuestionario de Cohesion en el Deporte (SCQ) de Martens y Petersen (1971);
Cuestionario de Cohesion de Equipo (TCQ) de Gruber y Gray (1981); Instrumento
Multidimensional de Cohesién en el Deporte (MSCI) de Yukelson et al. (1984); pero el
mas utilizado ha sido el Cuestionario de Entorno de Grupo (GEQ) de Widmeyer et al.
(1985), cuestionario el cual se ha aplicado a diferentes contextos y ha sido traducido a

diversos idiomas (Diez y Méarquez, 2005; Torralbas et al., 2021).

Otra manera de analizar la cohesion grupal seria recurrir a la sociometria para
estudiar las relaciones entre los miembros de un grupo. De hecho, Torralbas (2022)
investiga acerca de la evaluacion de la cohesion grupal con el empleo de la técnica
sociométrica, donde nos detalla que es una técnica Util y rapida para analizar diversas
aristas relacionadas con la cohesion del grupo, pero también afiade que tiene
limitaciones, ya que solo se analizan vinculos directos entre las personas e hiperboliza
las relaciones interpersonales. Asi mismo, el autor afirma que “en la actualidad la
técnica sociométrica en algunas ocasiones ha sido empleada para el estudio de la

cohesion grupal sin indicadores claros” (p. 112).

Recordamos que la sociometria es la ciencia que mide las relaciones

socioafectivas y socio-cognoscitivas entre los individuos de un grupo restringido, de
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manera experimental, observacional o con ayuda de diagndsticos (Ancelin, 1974).
Dentro de este campo, de la sociometria, podriamos hacer uso de los cuestionarios
sociométricos o de los tests sociométricos. Explicamos ahora en qué consisten estos

instrumentos:

Cuestionario sociométrico: se trata de una actividad practica y andnima donde se
les pide a los miembros de un grupo que elijan a sus compafieros segun las situaciones
que se le propongan, como, por ejemplo: ¢A quién elegirias para hacer un trabajo?,
¢Con quién compartirias tiempo de ocio?, ;Con quién te irias de viaje? entre otras

cuestiones (Ancelin, 1974).

Test sociométrico: se trata de una actividad practica donde cada miembro de un
grupo responde a una serie de preguntas con la finalidad de medir los conflictos entre la
posicién real de la persona dentro del grupo, asi como su posicion segun sus elecciones
(Ancelin, 1974).

Ambos instrumentos persiguen la misma finalidad, analizar los rechazos y las
preferencias de cada individuo, la Unica diferencia es que el uso del cuestionario permite
que la persona se exprese y detalle el porqué de su eleccion (mas subjetividad), mientras
que en el test simplemente el sujeto tiene que seleccionar una de las respuestas
preestablecidas (menor subjetividad). Si pretendemos realizar un buen estudio haremos
uso de los cuestionarios, teniendo siempre en cuenta el numero de alumnos que lo vayan
a realizar y el numero de las preguntas, pero si quisiéramos ahorrarnos tiempo

podriamos hacer uso de los tests.

Otro método para medir la cohesion grupal es el sociograma, instrumento el cual
representa de manera grafica las elecciones sociométricas, y es, ademas, capaz de
demostrar pertenencia y atraccion entre los miembros del grupo (Diez y Marquez, 2005;
Moreno, citado en Ancelin, 1974). Para la utilizacion de este instrumento es necesario
hacer preguntas especificas (por ejemplo: ¢(A quién invitarias a tu cumpleafios?, ;A
quién no invitarias a tu cumpleafios?) con la finalidad de conocer las relaciones del
alumnado y evitar problemas interpersonales. Una vez obtenidas dichas respuestas,
pasaremos a realizar una representacion, es decir, confeccionaremos el sociograma
(Diez y Méarquez, 2005).
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Como se habia explicado, el primer paso es realizar unas cuestiones especificas a
nuestro alumnado, con el fin de obtener unas elecciones. Seguidamente, realizaremos un
gréafico de elecciones (ver Figura 3), donde tenemos que representar a cada alumno con
una figura geométrica (se puede utilizar otro tipo de figuras representativas), y dentro de
esta algo que identifique a cada alumno en concreto, puede ser su inicial de
nombre/apellido o su ndmero en la lista. Seguidamente, realizaremos una flecha saliente
de cada figura representativa segn la eleccion de este alumno, con el fin de tener

constancia de manera visual las elecciones.

Figura 3

Eleccion para trabajar

ELECCION PARA TRABAJAR

MIEMEROS
DOCENTES

MIEMEROS
ADMINISTRATIVOS

INDICALA

l ESTA FLECHA
ELECCION

Grafico No.1

Nota. Tras realizar una entrevista donde se les pregunté a los participantes a quién elegirian para
realizar un trabajo, estas fueron sus elecciones. Tomado de “Indicadores de cohesion grupal a considerar

para su diagnostico”, por C. Rosas, 2000, Acta Odontoldgica Venezolana, 39 (2).

Una vez hemos hecho el grafico de elecciones pasamos a realizar el sociograma,
donde cada numero de elecciones representara una figura diferente, en el caso del
sociograma realizado por Rosas (2000), recibir O elecciones representaba un rombo, de
1 a 2 elecciones un circulo, de 3 a 4 elecciones un triangulo y 5 elecciones una estrella,
nosotros podemos utilizar otros. Ademas, debemos tener en cuenta que dentro de cada
figura volveremos a hacer uso de la inicial del nombre/apellido, el nimero de la lista o
cualquier otro elemento que identifique al alumno, siguiendo concordancia. En la Figura

4 podemos ver de manera mas clara lo que hemos explicado.
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Figura 4

Sociograma eleccion de trabajo

SOCIOGRAMA
ELECCION POR TRABAJO

A
/ A\ .
(/B \ y Miembro Estrella
\ / PN T \d/ (Quien recibe
Vv . \V4 5 elecciones)
A\ JES=s .
y c A/ o : A Miembro Medio
7 | / \ (Quien recibe
\/ / ' \ ' / 4-3 elecciones)
|‘ [ \ \ \ '\\/
' | | ' Miembro Bajo
A\ { i / | Quien recibe
‘E :> ) { / [ {2-1 elecciones)
/ \ ] A
" \ 2 "\ Mizmboro Aislado
/\\ s \ / (Quien recibe
S \/ Oelecciones)
\H/
V /\ —— O MIEMEROS
) DOCENTES
K/
4 MIEMEROS

ADMINISTRATIVOS

Grafico No.la

Nota. Tras realizar la gréafica de elecciones se realiz6 el sociograma con el fin de clarificar mas el
numero de elecciones que recibid cada sujeto. Tomado de “Indicadores de cohesion grupal a considerar

para su diagndstico”, por C. Rosas, 2000, Acta Odontoldgica Venezolana, 39 (2).

Otra herramienta que podriamos utilizar es el Sistema de Categoria de Bales (ver
Figura 5). Villa (1998) explica que se trata de una plantilla, en la cual podemos medir
los niveles de tarea, socioafectivo y las actitudes tanto positivas como negativas. La
diferencia entre este instrumento y los anteriores mencionados, es que este lo

emplearemos nosotros como docentes mediante la observacion del grupo-clase.

Esta plantilla presenta 12 enunciados para analizar actitudes positivas y
negativas de los niveles socioemocionales y de tarea de cada alumno. Como se aprecia
en la Figura 5, cada enunciado se encuentra en un nivel y en una actitud, nosotros como
docentes anotariamos en la parte de arriba a qué discente estamos observando y
pasariamos a rellenarlo, marcando una “x” segun la frecuencia que consideremos, donde

1 es poco frecuente y 10 es muy frecuente.
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Figura 5

Sistema de observacion del funcionamiento grupal

K-SISTEMA DE OBSERVACION DEL FUNCIONAMIENTO GRUPAL m

Grupo:
Observador-a: Tiempo de observacién: Fecha: &
Sistema de Categoria de Bales Kecucnein
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Categorias de Bales

(
=
Aj_l:

Nota. Tabla utilizada para medir los niveles de tarea y socioemocional de cada alumno. Tomado de
La animacién de grupos (p. 25), por J. Villa, 1998, Escuela Espafiola.

Por ultimo, destacariamos la metodologia observacional y el uso de las
entrevistas. El propio docente es el encargado de ver como se relaciona su alumnado,
qué conflictos existen y como solucionarlos. Rosas (2001) y Torralbas (2022), apuestan
por una observacion natural con el fin de contrastar la informacion sacada de los otros

instrumentos mencionados, con el fin de corroborar si es coherente 0 no.

En cuanto a nuestra opinion, pensamos que tendriamos que hacer un buen uso y
una combinacion de estas herramientas, con el fin de contrastar datos y averiguar si hay
0 no un buen nivel de cohesion grupal en nuestra aula. Evidentemente, estamos a favor
del uso de la observacion, ya que es una herramienta asequible y al abaste de todos los
docentes, pero debemos tener claro y especificar los items que queremos analizar. El

hecho de analizar como se relaciona nuestro alumnado, con quién juega o con quién
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suele ir a la hora del recreo, son factores importantes que nos ayudan a averiguar la
cohesion que existe. Ademas de todo esto, remarcamos la importancia de que si
hacemos uso de los otros instrumentos, con el fin de tener una prueba escrita del nivel
de cohesion, es primordial hacerlo tanto al inicio de curso, a lo largo del curso y al final
del curso, ya que asi estariamos viendo si estamos consiguiendo nuestro objetivo, 0, sin
embargo, hay algunas cosas que hemos de pulir o cambiar. Finalmente, nos gustaria
también mencionar acerca de las horas de tutoria, aquellas horas que normalmente se
suelen emplear para avanzar otras materias, estas horas son también importantes, ya que
podemos hablar con nuestros discentes para ver si ellos también perciben un bajo o alto
nivel de cohesion grupal, haciéndoles reflexionar sobre como podemos mejorarlo o
mantener el grado de cohesion grupal, en el caso de que exista un alto nivel de cohesion
y también, podemos aprovechar estas horas para emplear metodologias de grupo con el

fin de cohesionar al grupo-clase.
3.2.6.- Técnicas para la mejora de la cohesién grupal

Una vez analizado el nivel de cohesién grupal del grupo-clase con los
instrumentos anteriormente presentados, podemos mejorar dicho grado con diferentes

metodologias o técnicas, entre todas ellas destacamos las siguientes:

Aprendizaje cooperativo: metodologia en la cual consiste en realizar equipos
pequefios (principalmente, aunque cabe la posibilidad de realizar actividades en gran
grupo o por parejas) con el fin de que estos socialicen y trabajen. Entrando en materia,
Fernandez-Rio (2017) hace hincapié en el hecho de que los alumnos también aprenden
de sus propios compafieros y se potencia la interaccion, dando como resultado la
cohesion de grupo. Ademas, este autor expone que los grupos no deben ser fijos, pues a
veces tenemos que darles libertad para que ellos realicen sus grupos y en otras ocasiones
seremos nosotros quienes los organicemos, teniendo siempre en cuenta que al final
todos puedan trabajar con el mayor nimero posible de comparfieros. Dentro de esta
metodologia encontramos también la opcion de plantear el aprendizaje a través de
juegos, dando como resultado la metodologia de los juegos cooperativos, la cual

explicaremos detalladamente més adelante.

La expresion corporal: actividad fisica en la cual utilizamos el movimiento con

el fin de manifestar emociones, como por ejemplo el baile, representaciones teatrales o
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la mimica. Este contenido normalmente no se trabaja en clase debido a la poca
formacion del docente o por la preferencia/intereses de otras actividades por parte de los
discentes (Reigal y Méarquez, 2012). Realizar una situacion de aprendizaje de expresion
corporal también puede servirnos como una herramienta para la mejora de la cohesién
grupal, ya que segun el estudio realizado por Reigal y Marquez (2012) junto con sus
comparaciones de los resultados con otros estudios, indican que se ha mejorado el
estado de animo de los alumnos, se ha potenciado la inclusion de ciertos alumnos que
normalmente eran excluidos y se ha mejorado la interaccién entre ellos, llegando a crear

lazos.

Musicoterapia: es la combinacién entre la masica (o sonidos) y la terapia, donde
la persona pueda adquirir un equilibrio en el &mbito fisico, mental y social (Camacho,
2006). Segun Gonzalez (2022), la musicoterapia puede emplearse para trabajar la
inteligencia emocional y mejorar la cohesién grupal, ademas de prevenir el acoso
escolar en cursos educativos posteriores. Tiene bastantes efectos en el ambito social,
como en las relaciones interpersonales, la mejora de la comunicacion o la integracion-

aceptacion social y grupal (Camacho, 2006).

Escape room: en términos generales, es un juego fisico y mental, donde los
participantes han de resolver una serie de enigmas con el fin de resolver un misterio.
Generalmente, tienen una historia que hace que los jugadores se trasladen y se pongan
en una situacion en concreto. Hoy en dia, hay una gran variedad de tematicas de escape
rooms (desde aventuras hasta de terror) e incluso hay escape rooms online, donde no
tienes que desplazarte a ningun lugar, simplemente con la ayuda de un ordenador o
tableta puedes empezar a jugarlos. Zarco et al. (2019), confeccionaron un escape room
con el fin de analizar si existia una mejora de la cohesion grupal a través de este tipo de
juego, ya que en este modelo ladico los alumnos han de cooperar con el fin de resolver
las diferentes pruebas. Al finalizar el experimento, se dio el caso en que uno de los
grupos no estaba cohesionado, de esta manera, esta clase de situaciones las podemos
aprovechar para hacerles ver y reflexionar que deben mantenerse unidos y ayudarse
mutuamente para conseguir un objetivo comdn. Ademas, estas autoras afirman en sus
conclusiones que dicha aplicacion favorece la ayuda entre iguales y el desarrollo de
estrategias para la resolucion de conflictos, aspectos que nos ayudan a incrementar el

grado de cohesion grupal.
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La Federacion de Ensefianza de CCOO de Andalucia (2011), expone las
siguientes actividades en clase para mejorar la cohesion grupal: la creacion de las
normas de clase de manera democratica, con el fin de regular el comportamiento del
grupo-clase; la gestion de la tarea, donde hacemos participes al alumnado para que
voten las salidas culturales, temas de debate, entre otras cosas; y finalmente, destacan el
trabajo en grupo (por parejas, pequefios grupos y grandes grupos), donde se mejora el

clima del aula y la convivencia.

A nivel més general, podemos destacar los medios para mejorar la cohesion del
grupo que propone del Sagrario (1983), como por ejemplo actividades con el fin de
adquirir una identidad propia (a través de insignias, mascotas 0 apodos); crear una
tradicion de grupo; crear y hablar acerca de la historia del propio grupo; resaltar los
éxitos conseguidos hasta el momento, asi como establecer los proximos objetivos; tratar
con respeto a cada uno de los integrantes; y por ultimo, resaltar a menudo las ventajas

de pertenecer al grupo.

Para finalizar este apartado, nos gustaria remarcar el hecho de hacerles ver e
incluso reflexionar a nuestros discentes acerca de la importancia de la unidad, puesto
que, si nos ayudamos unos a otros, podemos conseguir las cosas de una manera mas
facil y como bien se ha dicho a lo largo de los afios, la union hace la fuerza.
Apoyandonos en el ambito tecnolégico y visual, podemos hacer uso de la proyeccién de
algunos videos en la hora de tutoria con el fin de trabajar la conciencia y que piensen y
reflexionen tras la visualizacion de dicho material. Nosotros proponemos los
cortometrajes de De Lijn (los videos de los pingiinos, las hormigas y los cangrejos,
entre otros), donde se aprecia la importancia del trabajo en equipo y el hecho de estar

bien cohesionados.

3.2.7.- ¢ Qué encontramos en la legislacion educativa sobre la cohesidn

grupal?

En este apartado analizaremos el Decreto 106/2022, el Real Decreto 157/2022 y
la Ley Organica 3/2020 con el fin de averiguar si en la legislacion se trata o se pretende

que se trabaje la cohesion grupal en el &mbito educativo.

En el Decreto 106/2022, de 5 de agosto, de la Conselleria de Educacion, Cultura

y Deporte, por el que establece la ordenacion y curriculo de la etapa de Educacién
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Primaria en la Comunidad Valenciana (publicado en el Diario Oficial de la Generalidad
Valenciana, en adelante DOGV), vemos cémo se detalla acerca de la cohesion grupal,
pero visto desde el aspecto de la cohesion social. Seguidamente podemos observar unas

muestras donde se observa esto mismo:

En el Articulo 16. Tiempo escolar, en el apartado 3 cita lo siguiente: “3. El
horario asignado a las areas o, en su caso, a los ambitos [...] del caracter global e
integrador de la etapa, favoreciendo la igualdad de oportunidades y la cohesion social”

(DOGV 9402, 2022, p. 41175).

En el Articulo 20. Accion tutorial, en el apartado 3 se observa: “3. La accion
tutorial comporta el seguimiento individual, con un acompafiamiento personalizado y de
grupo [...] que contribuyen a la cohesion social de los alumnos y alumnas. [...] en su
proceso de aprendizaje y en su desarrollo personal y social” (DOGV 9402, 2022,
p.41177).

En el Articulo 24. Recursos y materiales didacticos, en el apartado 1 vemos: “1.
Los diferentes recursos y materiales pedagdgicos y didacticos que se utilizan en los
centros educativos tienen que responder a los principios de equidad, inclusion y de
cohesion social...” (DOGV 9402, 2022, p.41179).

Ademas, en los descriptores de la Competencia plurilingiie (CP) y la
Competencia ciudadana (CC) también se detalla el aspecto de la cohesion social: CP3:
“Conoce, valore y respeta la diversidad lingiiistica y cultural [...] para fomentar la
cohesion social.” (DOGV 9402, 2022, pp. 41409 - 41410). CC2: “Participa en
actividades comunitarias [...] y el logro de la igualdad de género, la cohesién social y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible.” (DOGV 9402, 2022, p. 41414).

Unicamente podemos encontrar el término de cohesion grupal en el area de
Musica y Danza, concretamente, en la descripcion de la competencia 3: “La voz y los
instrumentos son un medio de comunicacion fundamental que [...] posibilita la

cohesion grupal y la confianza.” (DOGV 9402, 2022, p. 41455).

Respecto al Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, del Ministerio de Educacién
y Formacion Profesional, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas

minimas de la Educacion Primaria (publicado en el Boletin Oficial del Estado, en
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adelante BOE), en dicho documento no encontramos nada acerca de la cohesion grupal,
pero si volvemos a ver la cohesion social en los descriptores operativos de la
Competencia plurilingtie (CP) (BOE 52, 2022, p. 21) y la Competencia ciudadana (CC)
(BOE 52, 2022, p. 24). Asi mismo, encontramos referencias en el area del
Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural, en la competencia especifica 8: “La
diversidad es un rasgo caracteristico de las sociedades [...] favorecer la inclusion y la
cohesion social” (BOE 52, 2022, pp. 30-31); en los saberes basicos, en el apartado 3.
Alfabetizacion civica: “Las costumbres, tradiciones y manifestaciones etnoculturales del
entorno. Respeto por la diversidad y la cohesion social” (BOE 52, 2022, p. 38); y, por
ultimo, en el criterio de evaluacion del tercer ciclo en la competencia especifica 8: “8.1
Analizar los procesos geograficos [...] valorando la diversidad etnocultural o afectivo-
sexual y la cohesion social...” (BOE 52, 2022, p. 40).

Finalmente, en la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, de la Jefatura del
Estado, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion
(publicada en el BOE), seguimos sin ver nada en relacion de la cohesion grupal, pero si
de la cohesion social. En el mismo preambulo se habla de conseguir como objetivo la
cohesion social a través de la democracia, el respeto, la solidaridad, la convivencia,
entre otros factores. En algunas modificaciones, también se sigue hablando de la
cohesion social, como por ejemplo en el uno bis, en la letra e) “La formacion para la
paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la cohesion social...” (BOE
340, 2020, p. 122881); en el cincuenta y cinco en el apartado 1 del articulo 87, “Con el
fin de asegurar la calidad educativa para todos, la cohesion social y la igualdad de
oportunidades...” (BOE 340, 2020, p. 122915); y finalmente, en el cincuenta y seis, el
articulo 109, el apartado 1 se redacta de otra manera, pero se persigue aun el objetivo de
la cohesidn social y de la heterogeneidad estudiantil (BOE 340, 2020, p. 122918).

Como conclusion de este punto, podemos decir que tanto la LOMLOE (Ley
Organica de Modificacion de la Ley Organica de Educacion), actual ley educativa que
prevalece en Espafa, el Real Decreto 157/2022 y el Decreto 106/2022, tienen como
objetivo la cohesion social y no la cohesion grupal, es decir, tienen méas consideracion y
les dan més valor a las relaciones personales que a la cohesion de tarea (la implicacion
de trabajo para cumplir unos objetivos). Dichos documentos legislativos y educativos

dan mas importancia al vinculo que existe entre los miembros de una clase que a la
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propia tarea, cosa que nos parece correcto, dado que en primer lugar debe existir un lazo

que una a todos los integrantes para favorecer una mejor convivencia y comunicacion.
3.3.- Los juegos cooperativos
3.3.1.- Origen y definicion del término

Antes de empezar a tratar integramente los juegos cooperativos, vamos a darle
especial importancia al juego en si de una manera concisa, tratando el tema de lo mas
general a lo més particular, con el fin de entender mejor el concepto de los juegos

cooperativos.

El origen etimolodgico de la palabra juego (en castellano), proviene del latin
iocus, que tiene como significado: broma, chanza o diversion (Corominas, 1987; RAE,
2023) y la accion como tal, el acto de jugar, tiene origen ya desde la prehistoria vy,
ademas, no es solo una invencién del ser humano, sino que también muchos cachorros
mamiferos utilizan el juego con el fin de desarrollar habilidades esenciales para su etapa
adulta (Andreu y Garcia, 2000; Orlick, 1990).

En la literatura de este campo encontramos diversas definiciones sobre lo qué es
y lo qué no es juego, ya que segin Anton (2011) es un término ‘“‘excesivamente
polisémico y confuso, hasta tal punto que se llega a afirmar que todo es juego y nada lo
es” (p. 109). De acuerdo con esta autora, la UNESCO (Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura) (1980), afirma lo siguiente: “nada
permite decir con certeza que un comportamiento es efectivamente un juego” (p. 6).
Llegamos hasta tal punto de dificultad que para poder definir el concepto nos resultaria
mas sencillo identificarlo que definirlo, ya que cada autor va a explicarlo de una manera
subjetiva y de una manera diferente a las otras. A continuacion, hemos recogida una

serie de definiciones con tal de ver dicha diversidad:

Tabla 4

Definiciones de juego segln diferentes autores

Autor (afo) Definicion

Hill (1976) Actividad voluntaria realizada en un tiempo y espacio concreto,

que tiene reglas y un objetivo, donde se expresa tension y
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Cagigal (1996)

Montafiés et al.
(2000)

Andreu y Garcia
(2000)

Pugmire-Stoy
(2001)

Omefiaca y Ruiz
(2007)

Federacion de
Ensefianza de
CC.00. de
Andalucia (2010)

Garaigordobil
(2017)

Gallardo Lopez y

alegria (citado en Federacion de Ensefianza de CC.OO. de
Andalucia, 2010).

Accidn libre, involuntaria, sin interés y poco relevante a la vida
cotidiana, que estd sujeto a unas reglas establecidas o

espontaneas (citado en Olivera, 2006).

Actividad humana asociada a la diversion y a la trasmision de

valores, normas y educacion.

Herramienta dinamica y activa que tiene una finalidad educativa

y ludica.

Acto representativo del mundo adulto y real con toques del
mundo imaginario (citado en Federacion de Ensefianza de
CC.00. de Andalucia, 2010).

Actividad alegre, placentera y libre que se desarrolla en si
misma sin responder objetivos externos y que involucra a los
individuos con el fin de ofrecerles recursos para expresarse,

comunicarse y aprender.

El juego es mas que un pasatiempo, es un aprendizaje que

permite al nifio a conocer el mundo a través de sus emociones.

El juego es una actividad placentera, voluntaria, ficticia, seria,
espontanea y que tiene un proceso y una finalidad (citado en
Padres Formados, 2018).

“Actividad ludica, recreativa y placentera que se practica a

Gallardo Vazquez
(2018)

cualquier edad” (p. 42).

Nota. Esta tabla muestra una serie de definiciones de diferentes autores que hablan acerca del
juego, de manera que podemos ver las distintas explicaciones de lo qué es el juego. Fuente: elaboracion

propia a través de las diferentes consultas (2023).
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Expuesto lo anterior, nos centraremos a partir de aqui con los juegos
cooperativos. El origen de los juegos cooperativos lo encontramos en el movimiento
New Games en contra de la guerra de Vietnam en Estados Unidos por parte de Steward
Brand (Arranz, 1993). No obstante, para Orlick (1990), quien es uno de los autores mas
importantes en la literatura de este campo (Arranz, 1993; Omefiaca y Ruiz, 2007,
Torrente et al., 2007), el origen tanto del juego como los juegos cooperativos “nacieron
hace miles de afios cuando las tribus se reunian para festejar la vida” (p. 16). Llegados a
este punto de contradiccion entre ambos autores, podriamos concluir que el juego
cooperativo siempre ha existido en la naturaleza del ser humano, pero fue el

movimiento de Brand el cual impulsé esta clase de juegos hoy en dia.

Ya sabemos el origen, pero ¢qué son los juegos cooperativos? Los juegos
cooperativos son un tipo de juego donde no existen ni ganadores ni perdedores, ni
exclusion ni eliminacion, donde se ayuda, se coopera y se colabora con otras personas
para superar desafios o conseguir un objetivo grupal que favorecera la comunicacion, la
cohesion, la confianza y el desarrollo de habilidades sociales (Arranz, 1993; Omefiaca y
Ruiz, 2007; Orlick, 1990; Torrente et al., 2007). Ademas, son una herramienta
importante para la modificacién de las relaciones y estructuras sociales (Rodriguez,
2011).

3.3.2.- Caracteristicas de los juegos cooperativos

Como todo tipo de juego, los juegos cooperativos tienen una serie de
caracteristicas que lo diferencian del resto, veamos cuales son sus peculiaridades y

particularidades segun diferentes autores:

Pallarés (1978) expone cuatro caracteristicas y estas son: trabajar juntos, con el
fin de conseguir un objetivo comun; todos ganan o todos pierden, segln si se consigue o
no el objetivo; los participantes se enfrentan a elementos no humanos; y finalmente, el
alumnado combina sus habilidades para unir fuerzas, con el fin de conseguir el objetivo

(citado en Omefiaca y Ruiz, 2007).

Orlick (1990) destaca cinco libertades, las cuales son: libertad de competicién,
no hay necesidad de superar al resto, se trata de unir fuerzas y colaborar para lograr el
objetivo comun; libertad de creacion, creatividad a la hora de conseguir el objetivo, no

hay un camino marcado; libertad de exclusion, no hay eliminacién; libertad de eleccion,
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el alumno es autonomo y libre de realizar sus decisiones; y por ultimo, libertad de
agresividad, al haber un objetivo en comdn se disminuyen las situaciones negativas

entre los participantes.

Slavin (1990) manifiesta tres condiciones para que se trate de un juego
cooperativo: objetivo comun, cooperacion y necesidad de habilidades sociales, motrices
y cognitivas para superar los requerimientos del juego (citado en Omefiaca y Ruiz,
2007).

Guitart (1990) plantea las siguientes caracteristicas: los discentes juegan por
placer y no por conseguir un premio; hay diversion y desaparece la amenaza de alcanzar
un objetivo marcado; participacién de todos; permite las relaciones sociales; busca la
superacion personal; favorece la participacion y la importancia de todos (citado en
Torrente et al., 2007; Rodriguez, 2011).

Garaigordobil (2017) habla acerca de cinco caracteristicas estructurales, siendo
estas: la participacion, todos tienen la misma importancia y un papel fundamental; la
comunicacion, necesaria para poder tomar decisiones con el fin de conseguir el objetivo
comun; la cooperacion, dar y recibir ayuda para conseguir el fin coman; la ficcién-
creacion, unir elementos de la realidad para crear ficcion (imitar a una serpiente); y la

diversion, cuando interactan entre los comparfieros (citado en Padres Formados, 2018).

En resumen, el juego cooperativo se caracteriza principalmente por la diversion
y la participacion de todos, de modo que no existe la eliminacién ni la competicion,
simplemente se trabaja en equipo para conseguir un objetivo comin, y ademas, se
permite la libertad de autonomia al alumnado y cabe la posibilidad de un enfrentamiento

del grupo-clase con elementos no humanos.
3.3.3.- Tipos de juegos cooperativos

Dentro de este tipo de juego existe una subdivision, de manera que existen
diferentes tipos de juegos cooperativos. Durante nuestra investigacion, hemos

encontrado una gran variedad, donde destacaremos los siguientes 10 tipos:

Juegos de presentacion: sirven para que el alumnado se conozca y tiene como
objetivos que todos conozcan el nombre de cada integrante del grupo, crear un ambiente

de participacion y favorecer una comunicacion activa. Esta clase de juegos se suelen
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aplicar en las primeras sesiones, pero pueden utilizarse a lo largo del curso con el fin de
integrar a nuevos miembros o con la finalidad de crear diversion (Arranz, 1993;
Rodriguez, 2011). Ejemplo: Ki Kiri Ki con las fotos, juego donde el docente tiene una
foto de cada discente en una caja y saca una de estas imagenes, la ensefia al grupo y el
alumnado tiene que decir el nombre de la persona. Este juego tiene como reflexion
hacer consciente al grupo-clase de los nombres de todos comparieros y si les gusta sus
nombres (Arranz, 1993).

Juegos de conocimiento: sirven para mejorar el conocimiento de los miembros
del grupo y estimular la comunicacion, es una via de mejora del tipo de juego anterior,
donde se le permite conocer al alumno datos, informacion y opiniones sobre su propia
persona, de las otras personas y del grupo. Este tipo de juegos se suelen utilizar antes de
empezar a realizar trabajo en grupo (Arranz, 1993; Rodriguez, 2011). Ejemplo: ¢Quién
falta? En circulo, les pedimos que cierren los ojos, mientras tanto el docente elige un
alumno tocandole la cabeza y este deberd abrir los ojos y esconderse, posteriormente,
cuando se haya escondido todos abriran los ojos y diran quién se ha escondido. Este
juego tiene como reflexién que los propios alumnos se fijen cuando falta alguien
(Arranz, 1993).

Juegos de afirmacion: esta clase de juegos tiene como objetivo mejorar la
seguridad de la persona y del grupo, donde se potencia la aceptacion de todos y se
aprende a comunicarse a través de lenguaje no verbal. Ejemplo: Circulo de aplausos,
nos colocamos en circulo y colocamos un alumno en el centro, una vez el discente este
en el medio del circulo, el resto de los compafieros se disponen a aplaudirle (Rodriguez,
2011).

Juegos de confianza: como su propio nombre indica, persigue la mejora de la
confianza de uno mismo y del grupo, donde, ademas, se crea un ambiente de apoyo y
solidaridad (Arranz, 1993; Garaigordobil, 2017 citado en Padres Formados, 2018;
Rodriguez, 2011). Ejemplo: El pulpo, por grupos de cinco, uno de los integrantes de
cada grupo se colocara en el medio y tendra los 0jos abiertos, mientras sus compafieros
con los ojos cerrados le rodearan y tendran la mano pegada al cuerpo del jugador que
tiene los ojos abiertos. A la sefial del alumno del medio, sus compafieros tendran que

efectuar el movimiento con tal de avanzar (Rodriguez, 2011).
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Juegos de comunicacion: su objetivo principal es desarrollar la comunicacion del
grupo-clase mediante interacciones y facilitar la inclusion. Ejemplo: Vamos de
vacaciones, les proponemos que piensen a donde les gustaria ir de vacaciones de manera
individual, una vez todos hayamos decidido el sitio, pasaremos a explicar el porqué de
nuestra eleccion, cuando todo el grupo-clase haya realizado su exposicion, tendremos
que ponernos todos de acuerdo, ya que solo podemos ir a un Unico lugar (Rodriguez,
2011).

Juegos de cooperacion: en este tipo de juegos se fomenta la cooperacion directa
creando un ambiente de grupo (Arranz, 1993; Rodriguez, 2011). Ejemplo: Pasar el aro,
colocados en circulo, nos cogeremos de las manos y tendremos que transportar un aro
desde el inicio hasta este mismo punto, para ello, tendremos que pasar el aro entre
nuestros brazos, piernas y cabezas, con el fin de que se mueva de persona en persona
(Rodriguez, 2011).

Juegos de distension: en esta clase de juegos se trata de provocar un ambiente
divertido, gracioso y agradable, donde todos se sientan comodos (Arranz, 1993;
Rodriguez, 2011). Ejemplo: Pasar la frontera, elegimos a un alumno, quien nos dira la
clave para pasar la frontera, la cual serd una prenda. Una vez determinada la clave, cada
jugador por orden en sentido de las agujas de reloj dira: yo pasaria la frontera con un
zapato rojo (por ejemplo), si ha acertado la clave, este jugador pondra la nueva clave
(Rodriguez, 2011).

Juegos energizantes: sirven para soltar energias. Ejemplo: Salta la pelota, vamos
saltando de pie por toda la sala mientras cantamos: salta, salta, salta la pelota.
Seguidamente, el docente dice: Ahora somos pelotas carifiosas; entonces cada persona
tiene que cogerse de las manos con otra persona y seguir saltando y cantando. Una vez

hecho este paso, repetimos desde el inicio (Arranz, 1993).

Juegos cooperativos con paracaidas: el uso de un nuevo material o poco usual,
como es el caso del paracaidas, atrae la curiosidad. Estos juegos facilitan
primordialmente la participacion y en segundo plano, todos los objetivos mencionados
en los juegos anteriores. Ejemplo: Pececitos, nos colocamos en circulo y cogemos el
paracaidas y segun las instrucciones del docente, los discentes moveran el paracaidas

con mas o menos fuerza, simulando las olas del mar. A la sefial del docente, quien dira
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una palabra clave, como por ejemplo el color de camiseta de algunos alumnos, dichos
alumnos tendrdn que pasar por debajo del paracaidas y recolocarse en otro lugar
(Rodriguez, 2011).

Juegos de contacto: tiene como finalidad perder los nervios cuando alguien toca
nuestro cuerpo y ganar confianza y seguridad con respecto a nuestro cuerpo y el de los
demaés (Arranz, 1993; Garaigordobil, 2017 citado en Padres Formados, 2018). Ejemplo:
Abrazos musicales, los alumnos van saltando por todo el patio mientras suena mdasica,
al parar la musica tendran que buscar a un compafiero y abrazarlo hasta que vuelva a

reanudarse la musica (Garaigordobil, 2017 citado en Padres Formados, 2018).
3.3.4.- Los beneficios y limitaciones de los juegos cooperativos

Como cualquier cosa, los juegos cooperativos tienen sus ventajas y Ssus
desventajas. En primer lugar, emplearemos una tabla (Tabla 5) para ver los puntos
positivos que nos ofrece el uso de este tipo de juegos y seguidamente, trataremos sus

puntos negativos segun diferentes autores:

Tabla5s

Ventajas sobre el uso de los juegos cooperativos segun varios autores

Autor (afio) Ventajas

Deutsch (1980) Los grupos cooperativos presentan un grado elevado de
cohesion en comparacion a grupos competitivos (citado en
Rodriguez, 2011).

Orlick (1990) Incita a conductas de compartir y participar, ademas de

provocar alegria y diversion.

Slavin (1992) Mayor aceptacion de los compaiieros, aumenta la autoestima,
favorece el altruismo y mejora el rendimiento (citado en
Omenaca y Ruiz, 2007).

Arranz (1993) Mejora la confianza, la comunicacion, el clima del aula y el

comparierismo.




JUEGOS COOPERATIVOS COMO MEJORA DE LA COHESION GRUPAL 33

Rodriguez (2011) Construccion de relaciones positivas, favorece la empatia, se
trabaja la cooperacion, mejora la comunicacion y permite la

participacion de todos.

Garaigordobil Permiten una mayor comunicacién e interaccion social,
(2017) reduciendo conductas agresivas (citado en Padres Formados,
2018).

Nota. Esta tabla muestra una serie de ventajas sobre el uso de juegos cooperativos segun

diferentes autores. Fuente: elaboracion propia a través de las diferentes consultas (2023).

A continuacién, hablaremos acerca de las dificultades que han encontrado
Omefiaca y Ruiz (2007) con la implementacion de juegos cooperativos en la Educacion

Primaria:

Egocentrismo: los nifios (sobre todo los mas pequefios) tienden a pensar que sus
ideas son Unicas y son las méas correctas/verdaderas, de manera que no aceptan la del
resto. No obstante, el docente puede aprovechar estas ocasiones para que los alumnos
observen las diferentes soluciones de otros compafieros y coOmo estas también son

validas.

Favoritismo intragrupal: en algunos juegos de pequefios grupos, se puede dar el
caso en que uno de estos grupos este haciendo mejor la actividad que los otros, de
manera que el grupo que se da mejor se sienta victorioso y el resto no se enfoque en el
objetivo, sino en la competicion. En este caso, se deberia remarcar que todos buscamos
el mismo objetivo y podriamos modificar que los puntos de cada grupo van a sumarse,
con la finalidad de superar un numero de puntaje global concreto para superar el reto.

Tendencia a la competicién y respeto a la individualidad: el hecho de ganar a
otro provoca una satisfaccion y placer, dando como consecuencia que el alumnado
prefiera juegos de competicion. Por este motivo, hay que realizar juegos cooperativos
que supongan un gran reto para los discentes y que se vean obligados a cooperar con el

fin de conseguir un objetivo comun.

Incumplimiento de las reglas: en los juegos cooperativos se puede dar el caso en

que un alumno haga trampas con el fin de conseguir mas rapido el objetivo,
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lamentablemente, como es en beneficio del grupo sus compafieros no le delataran. Por
ende, es de suma importancia remarcar y explicar bien las reglas al principio de cada

sesion con tal de evitar que se realicen trampas.

Nos gustaria remarcar también a Pujolas et al. (2011), los cuales exponen la
dificultad que presentan muchos nifios para cooperar y trabajar en equipo, pero si les
ofrecemos experiencias positivas como el uso de juegos cooperativos, la cohesion y el

clima podrian aumentar.

A modo de conclusion, tenemos que ser coherentes y conscientes qué todo tiene
su lado bueno y lado malo, pero debemos sacar siempre la parte positiva de las cosas y
hacer un aprendizaje de ello, ofreciendo asi nuevas experiencias a nuestros discentes.
Agregando a lo anterior, subrayamos la importancia de la planificacion y gestion en el
momento de aplicar algin juego cooperativo con el fin de qué este salga lo mejor

posible.

3.3.5.- ¢ Qué encontramos en la legislacién educativa sobre los juegos

cooperativos?

Este apartado persigue el mismo objetivo que el punto 2.2.7., analizar el Decreto
106/2022, el Real Decreto 157/20222 y la Ley Organica 3/2020 con el fin de investigar
si en la legislacion educativa se detalla 0 no el uso de los juegos cooperativos en el

ambito educativo.

En el Decreto 106/2022, de 5 de agosto, de la Conselleria de Educacion, Cultura
y Deporte, por el que establece la ordenacion y curriculo de la etapa de Educacién
Primaria en la Comunidad Valenciana, vemos como se detalla en tres ocasiones los
juegos cooperativos y ademas, se menciona la palabra cooperativo en diversas ocasiones
para referirse a proyectos cooperativos, aprendizaje cooperativo, trabajo cooperativo,
equipos cooperativos, entornos cooperativos y grupos cooperativos, dando gran

importancia a la propia cooperacion.

Las tres apariciones de los juegos cooperativos se encuentran en el area de
Educacién Fisica, siendo esta la Unica asignatura en la cual se detalla el uso de esta
clase de juegos. Dentro del Bloque 1 Vida activa y saludable, encontramos el Grupo 3

Estilo de vida activo y saludable. Perspectiva social, donde encontramos el siguiente
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saber: “Tratamiento positivo y gestion de la competitividad. Juegos cooperativos”
(DOGV 9402, p. 41509). Més adelante, en el Bloque 3 Resolucién de problemas en
situaciones motrices y dentro del Grupo 3 Los juegos, localizamos este saber: “Juegos
cooperativos. Juegos alternativos. Juegos modificados” (DOGV 9402, p. 41512). Y por
ultimo, en el Bloque 5 Manifestaciones de la cultura motriz y en el interior del Grupo 6
Juegos y deportes inclusivos, hallamos el siguiente saber: “Juegos cooperativos y

espacios coeducativos” (DOGV 9402, p. 41515).

Respecto al Real Decreto 157/2022, de 1 de marzo, del Ministerio de Educacion
y Formacion Profesional, por el que se establecen la ordenacién y las ensefianzas
minimas de la Educacion Primaria, en dicho documento no encontramos como tal los
juegos cooperativos, pero si que se hace referencia a ellos de una manera explicita y se

vuelve a dar el caso que se encuentran en el area de Educacion Fisica.

Dentro de la competencia especifica 2 del area de Educacion Fisica, observamos
como se detalla: “Entre ellos podrian destacarse [...] desafios fisicos cooperativos”
(BOE 52, 2022, p. 53). Y, por ultimo, dentro del saber basico B. Organizacion y gestion
de la actividad fisica, hallamos lo siguiente: “Eleccion de la practica fisica, usos y

finalidades catérticos, ludico-recreativos y cooperativos” (BOE 52, 2022, p. 58).

Finalmente, en la Ley Orgénico 3/2020, de 29 de diciembre, de la Jefatura del
Estado, por la que se modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, no

encontramos nada acerca del uso o la mencién de los juegos cooperativos.

Como conclusion de este apartado, hemos visto que unicamente los juegos
cooperativos son tratados tnicamente en el area de Educacion Fisica y no en otras areas,
no obstante, si que se promueve un aprendizaje cooperativo en las demas asignaturas,
tal y como habiamos comentado en la seccién del Decreto 106/2022. Nosotros
compartimos el mismo punto de vista que Pujolas et al. (2011), el hecho de emplear
tiempo en las horas de tutoria para utilizar juegos cooperativos con tal de favorecer la
cohesion y clima, de manera que no unicamente se utilicen los juegos cooperativos en

una Unica asignatura y de manera fisica.
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3.4.- La relacion de los juegos cooperativos con el aumento de la cohesion grupal

A lo largo del marco tedrico hemos hablado y nos hemos centrado en dos
grandes puntos, la cohesion grupal y los juegos cooperativos, tal y como hemos
indicado en el titulo y en nuestro objetivo general, queremos ofrecer una propuesta de
mejora de la cohesion grupal a través de juegos cooperativos. Por este motivo, en este
ultimo punto quisiéramos exponer algunos articulos y estudios que exponen la relacion
de los juegos cooperativos con el aumento de la cohesion grupal, con la finalidad de
observar por parte de diversas fuentes que si es posible mejorar el grado de cohesion a

través de este tipo de juegos.

El estudio de Andueza y Lavega (2017) tenia como principal objetivo identificar
los efectos de los juegos cooperativos, donde analizaron el indice de la cohesion grupal
y el indice de disociacién grupal de una muestra de 78 alumnos de tercero de Educacién
Primaria repartidos en 3 grupos. Antes y después de las 8 sesiones realizadas, se le
facilité al alumnado un cuestionario sociometrico con la finalidad de analizar las
elecciones y rechazos. Tras la puesta en préctica del programa, se observaron los
siguientes resultados del indice de cohesidn grupal: el Grupo 1 paso6 de un 26,7 a 29,3;
el Grupo 2 paso6 de un 22,2 a 27,8; y el Grupo 3 pasé de un 19,4 a un 26,7. Observamos
cémo los 3 grupos aumentaron el nivel de cohesion grupal y, ademas, los autores

mencionan la inclusion de alumnos que antes eran excluidos en el Grupo 2 y el Grupo 3.

En una aplicacion didactica con una duracién de 10 sesiones de juegos
cooperativos realizada por parte de Calvar et al. (2021) en un centro educativo de alta
diversidad cultural y funcional, se llegaron a las conclusiones tras la puesta en practica,
que en este tipo de juegos “se observdO mayor cohesidon, seguramente por tener que
afrontar de manera conjunta cada desafio y lograr los objetivos de cada juego
cooperativo” (p. 37). Asi mismo, también se observaron mejoras en las competencias de

trabajo en equipo como en la mayor implicacion y pensamiento critico.

En el estudio de Cuéllar, Pérez-Brunicardi y De la Iglesia (2015), se realizaron 6
sesiones con juegos cooperativos con la finalidad de incluir en un aula de Educacién
Infantil a un nifio con Trastorno de Espectro Autista (TEA), trabajando, ademas,

aspectos de comunicacion y conducta prosocial. Los resultados apuntaron a una mayor
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interaccion e implicacién entre los alumnos, dando como resultado a su vez a una mayor

cohesion grupal.

Osés, Duarte y Pinto (2016), realizaron un estudio acerca de los efectos en el
comportamiento asertivo de los juegos cooperativos con un total de 89 alumnos de 11 a
15 afios y con una duracion de 20 sesiones de dos horas (explicacion de la actividad,
organizacion de los grupos, desarrollo de los juegos y reflexion sobre lo realizado). Los
resultados mostraron que los juegos cooperativos permiten el desarrollo de la
comunicacion y socializacion, la expresion de sentimientos y la cohesién grupal.
Ademas, se analizd6 una reduccion de conductas agresivas y una mejora en el

comportamiento del grupo-clase.

Veldzquez (2012) diseid una nueva estructura de aprendizaje cooperativo
modificando el objetivo de juegos cooperativos, donde para ganar el alumnado tenia que
mejorar una marca o alcanzar un mejor puntaje cada ronda. Asi mismo, esta técnica
conlleva una resolucion de problemas (el grupo debe indagar sobre diferentes
estrategias para mejorar la marca o alcanzar un mejor puntaje cada ronda), facilitando la
participacion del alumnado y motivandolo a cooperar. Segin la experiencia de
Veldzquez, este modo de trabajo favorece la cohesién grupal, pero es necesario

enlazarlo con una reflexion sobre las conductas realizadas durante la préactica.

Por Gltimo, nos gustaria volver a remarcar los factores que influyen en la
cohesidn grupal y las ventajas que ofrece el uso de los juegos cooperativos que hemos
destacado en nuestro marco teorico, con el fin de ver la relacion directa. Las
caracteristicas que comparten y que hacen que el uso de juegos cooperativos mejore la
cohesion grupal son: la comunicacion e interaccion, la colaboracion y ayuda, la

participacion y el hecho tener un objetivo en comun.
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4.- Metodologia

En este apartado, expondremos el plan de trabajo que hemos seguido durante la
elaboracion del presente TFG para cumplir con los objetivos especificos propuestos.
Ademaés, en este punto detallaremos el proceso que hemos seguido para la bldsqueda
bibliogréfica, las reuniones realizadas con nuestra directora y el disefio de la propuesta

de intervencion.

En primer lugar, pensamos en el tema que gueriamos abordar en este trabajo y
escribimos el primer titulo. Seguidamente, redactamos los objetivos y la introduccion.
Una vez terminados dichos puntos, construimos un indice y empezamos con una
busqueda bibliogréafica para la confeccion del marco teorico, de las cuales contamos con
un total de 64 consultas recogidas en las referencias bibliogréaficas. Entre dichas
consultas destacamos el siguiente nimero de materiales utilizados: 15 libros; 2 capitulos
de libro; 3 diccionarios (de los cuales realizamos 6 consultas de conceptos/términos); 1
video; 12 articulos de revista cientifica; 13 estudios; 3 documentos legislativos
educativos; 2 temarios de asignaturas universitarias; 3 investigaciones; 3 revisiones
tedricas; 1 tesis doctoral; y por dGltimo, 3 propuestas de intervencidn/programas
educativos. Para la busqueda de dicho material se emplearon los siguientes portales y
bases de datos: Google Académico (14 documentos); Google Libros (4 libros); Dialnet
(15 documentos); la Biblioteca de la UCV (4 libros); otras bibliotecas (7 libros);
YouTube (1 video); Real Academia Espafiola (4 consultas); y otras bases de datos como
SciELO, ResearchGate, Redalyc, BOE, DOGV, el Centro Virtual Cervantes o la pagina
web de Revistas Cientificas de la UCV. En cuanto a las palabras clave utilizadas
(empleadas también en la lengua inglesa) para recoger dicho material, fueron: cohesién,
cohesidn grupal, cohesién de grupo, dindmica de grupos, juego, juegos cooperativos y
aprendizaje cooperativo. En la siguiente pagina, encontraremos dos figuras (Figura 6 y

Figura 7) con el fin de esclarecer visualmente lo anterior expuesto.

En segundo lugar, destacamos las reuniones y la figura de nuestra directora del
TFG, la cual nos guio durante todo el proceso de redaccion, resolviendo nuestras dudas

y ayudandonos en cualquier aspecto del trabajo.
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Figura 6

Conjunto de materiales empleados

Conjunto de materiales empleados

B Libros o capitulos de libro
B Articulos de revista

B Estudios

B Diccionarios

B Investigaciones

H Revisiones teoricas

® Documentos legislativos
mOtros

Fuente: elaboracién propia (2023).

Figura 7

Conjunto de portales y bases de datos empleados

Conjunto de portales y bases de
datos empleados

B Google Académico

B Google Libros

HEDialnet

B Biblioteca UCV

B Otras bibliotecas

E Real Academia Espafiola
@ Otros

Fuente: elaboracién propia (2023).

39

En cuanto al cumplimiento de los objetivos especificos, destacamos las

siguientes etapas de trabajo:

Para alcanzar tanto el objetivo especifico nimero 1: adquirir conocimientos

acerca de la cohesion grupal y los juegos cooperativos; como el objetivo especifico
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numero 2: analizar los factores determinantes de la cohesion grupal; realizamos una
bdsqueda bibliografica donde leimos, nos formamos y aprendimos desde el origen,
evolucion y definicion de los términos, hasta sus factores/caracteristicas y sus
beneficios, entre otros aspectos. Resumiendo, dichos objetivos especificos se

completaron con la redaccion del propio marco tedrico.

Para llevar a cabo el objetivo especifico nimero 3: proporcionar recursos al
profesorado de Educacion Primaria sobre la cohesion grupal y los juegos cooperativos,
se redactaron especificamente el punto 2.2.6.- Técnicas para la mejora de la cohesion
grupal; y el punto 2.3.3.- Tipos de juegos cooperativos. Asi mismo, el propio marco
tedrico, en su totalidad, puede servir como recurso en la formacion del profesorado de
Educacion Primaria, ya que este recoge de manera tedrica los beneficios que propician
los juegos cooperativos y el hecho de tener un grupo cohesionado, como el
nombramiento de los instrumentos que se suelen emplear para medir la cohesién grupal.
Ademas, la redaccion del desarrollo sirve como recurso didactico y en el apartado de

anexos encontramos diversos materiales que también sirven como recursos didacticos.

Por ultimo, el objetivo especifico nimero 4: analizar la legislacion educativa
actual acerca de la cohesion grupal y los juegos cooperativos; se ha llevado a cabo con
la lectura del Decreto 106/2022, el Real Decreto 157/2022 y la Ley Orgénica 3/2020,
con el fin de analizar si se detallan ambos conceptos, la cohesion grupal y los juegos
cooperativos. Para ello se redactaron sus respectivos puntos en el marco tedrico, el

punto 2.2.7. y el 2.3.5., respectivamente.

El cumplimiento de estos cinco objetivos especificos permitié alcanzar el
objetivo general del TFG: Disefiar una propuesta de intervencion para mejorar la
cohesidn grupal en los alumnos de Educacion Primaria a través de juegos cooperativos.
Dicho objetivo se explicard a continuacion con la redaccion del siguiente punto
(desarrollo), donde redactamos nuestra propuesta de intervencion con el fin de mejorar

la cohesidn grupal a traves de juegos cooperativos.
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5.- Desarrollo
5.1.- Introduccién

La presente propuesta de intervencion emplea una serie de juegos cooperativos
con la finalidad de mejorar la cohesion grupal, es decir, trata de aumentar el grado de
unién del grupo-clase. Asi mismo, se han combinado los juegos cooperativos junto con
actividades cooperativas que persiguen el mismo fin, a modo de refuerzo. Por ende, esta
propuesta de intervencion tiene como objetivo general mejorar la cohesion grupal del

grupo-clase a través de juegos cooperativos.

Para ayudar y motivar al alumnado a conseguir dicho objetivo (mejorar la
cohesion grupal), se ha planteado la resolucion de un misterio, donde los juegos
realizados, si conseguimos superarlos, se obtiene una pista (todo el grupo-clase la
obtendrd). EI misterio cuenta con tres factores que hay que averiguar: quién robo un
objeto, qué objeto se llevaron y dénde lo escondieron (qué lugar), similar al juego
Cluedo. Por lo tanto, la superacion de cada juego nos sirve para descartar o bien una de
las posibles personas, un posible objeto o lugar (dichos descartes se realizaran en la
ultima sesién). Y si, ademas, el grupo-clase tiene una buena cooperacion, comunicacion
y comportamiento, obtendran una pista extra en cada juego. En el apartado de Anexos
(ver Anexo I) podemos encontrar la plantilla. Esta idea fue tomada por la experiencia
que vivimos en las préacticas del curso 2022-23 en el CEIP Alfandec (Tavernes de la

Valldigna, Valencia), por parte de los docentes de Educacién Fisica.

Las actividades que planteamos (los juegos cooperativos) son de caracter ludico
y pueden utilizarse en cualquier area de Educacion Primaria, pero se ha disefiado
principalmente para el area de Tutoria y de la asignatura de Educacion Fisica (debido a

gue hay juegos de caracter fisico y con movimiento).

¢Por qué trabajar estos juegos en las horas de tutoria? El maestro-tutor es la
persona que mas horas comparte con el grupo-clase y, por ende, sabe coémo se
relacionan entre ellos, cuales son los conflictos mas habituales (en caso de haberlos), las
preferencias, sus gustos, sus niveles de maduracion, sus caracteristicas, sus necesidades,
entre otros aspectos. Asi mismo, el tutor se convierte en una figura en la cual los

alumnos se pueden apoyar, siendo el docente una persona confidente y que vela por la
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educacion y el bienestar de sus discentes. Ligado a esto, en el ambito legislativo, en la
Ley Organica 3/2020, encontramos en el apartado 6 del articulo 18 Organizacion: “la
orientacion y la accion tutorial acompafiaran el proceso educativo individual y colectivo
del alumnado. Asimismo, se fomentara en la etapa el respeto mutuo y la cooperacion
entre iguales...” (BOE 340, 2020, p. 122887). Esto remarca que la labor del tutor es
fomentar la cooperacion en el grupo-clase, por este motivo, encontramos importante
que, de una manera ludica, el tutor haga uso de los juegos cooperativos para fomentar

dicho valor.

La propuesta de intervencion se ha disefiado para una clase de sexto de Primaria,
debido a que a estas edades los alumnos presentan un mayor nivel de madurez,
pudiendo asi reflexionar y profundizar los aspectos que vamos a tratar. Ademas, son
mas autonomos y esto permite que ellos se conviertan en los protagonistas de este
proceso. No obstante, la propuesta de intervencidn puede servir como modelo para la
adaptacion de los otros dos ciclos inferiores, primer ciclo y segundo ciclo de Educacién
Primaria, configurando la dificultad de los juegos presentados o aplicando juegos

similares con el mismo objetivo.

Tras explicar a quién va dirigida la propuesta, es de suma importancia hablar de
las Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (en adelante NEAE), ya que si
contaramos con un alumno con estas caracteristicas tendriamos que adaptar las
actividades que vayamos a realizar. Dependiendo de las caracteristicas y de las
necesidades del alumno en cuestion, adaptariamos de una manera u otra los juegos
cooperativos. Si, ademas, contaramos con recursos humanos, como un maestro de
apoyo o de un educador, nos apoyariamos en estos con el fin de que el nifio tenga
facilidad para realizar las actividades. Si, por el contrario, no tuviéramos ningun tipo de
recurso, nosotros como docentes le ayudariamos en todo momento e incluso en juegos
por grupos, le pondriamos en un grupo donde haya alumnos con un buen nivel de
responsabilidad y de cooperacion que le puedan ayudar. No obstante, al tratarse de
juegos cooperativos, tenemos fe en que los propios alumnos puedan ayudar a este tipo

de alumnado con el fin de conseguir el objetivo comdn.

Por ultimo, hay que destacar que la propuesta de intervencion esta pensada para
tener una duracion de 4 meses, con un total de 28 sesiones (16 de Tutoria y 12 de

Educacidn Fisica) y un total de 16 de juegos cooperativos y 8 actividades cooperativas.
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En el punto 5.3. Temporalizacién, podremos ver mas detalladamente nuestra
planificacion temporal.

5.2.- Objetivos

5.2.1.- Objetivo general

— Mejorar la cohesion grupal del grupo-clase a través de juegos cooperativos.
5.2.2.- Objetivos especificos

1. Mejorar la cooperacién del grupo-clase.
2. Mejorar la comunicacién del grupo-clase.

3. Mejorar la participacion del grupo-clase.
5.3.- Temporalizacion

Para la planificacion temporal de cada sesion, se ha tenido en cuenta el
calendario del curso escolar 2023-2024. Seguidamente, expondremos una tabla (Tabla

6) con el fin de visualizar los dias que realizaremos una sesion.

Tabla 6

Calendario escolar 2023-2024

1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
1
2 3 4 6 7 8
9 10 11 13 14 15
16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31
3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26

27 28 29 30
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1 2 3
4 5 .6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21

Nota. Calendario escolar del curso 2023-24. Las letras representan los dias de la semana donde:
L = Lunes; M = Martes; X = Miércoles; J = Jueves; V = Viernes; S = Sabado; D = Domingo. Fuente:
elaboracion propia (2023).

En la tabla anterior (Tabla 6), se puede observar cbmo hay dias subrayados en
dos colores diferentes, el color rojo representa los dias festivos y el color verde

representa los dias donde se realizara una sesion.

A continuacion, se expondra una tabla (Tabla 7) donde se podra visualizar los

objetivos que perseguimos en cada juego/actividad y su respectiva temporalizacion.



Tabla 7

Objetivos de los juegos/actividades y su temporalizacion

Objetivos Juegos / Actividades Temporalizacion
- Mejorar la comunicacion Presentacion de la intervencion 11/09/2023
- Mejorar la participacion
- Mejorar la cooperacion Explicacion de los cuestionarios y de su 11/09/2023
- Mejorar la comunicacion importancia, creacion de las normas de clase y el
- Mejorar la participacion escudo del grupo
- Mejorar la comunicacion Juego libre 12/09/2023
- Mejorar la participacion
- Mejorar la comunicacion Lanzate y conoce 15/09/2023
- Mejorar la participacion
- Mejorar la cooperacion Mision a ciegas 19/09/2023
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion
- Mejorar la cooperacion Persona, Animal, Ciudad y Objeto 22/09/2023
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la cooperacion Las islas 26/09/2023
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion
- Mejorar la cooperacion Libro de cuentos cooperativo 29/09/2023
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la cooperacion Transporta al mega bal6n 03/10/2023
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion
- Mejorar la cooperacion Desactiva la alarma 06/10/2023

- Mejorar la comunicacion
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- Mejorar la participacion

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la participacion

El juego de lasilla

10/10/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion

Tiras de cémic

13/10/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

No toques el suelo

17/10/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion

El periédico

20/10/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

Mueve al gigante

24/10/2023

- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

Decoracion de Halloween

27/10/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

La torre de papel

03/11/2023

- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

Pasa el mega balon

07/11/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

Creacion del paracaidas

10/11/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacién

Transporte de globos

14/11/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion

Escape Room

17/11/2023
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- Mejorar la participacion

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion

Que no te roben el cono

21/11/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

Creacion del Belén

24/11/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

Lanza el balon con el paracaidas

28/11/2023

- Mejorar la cooperacion
- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

La ambulancia

01/12/2023

- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

Realizacién de los cuestionarios

01/12/2023

- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

Evaluacion Final

07/12/2023

- Mejorar la comunicacion
- Mejorar la participacion

Resolucidn del misterio y valoracién

15/12/2023

Fuente: elaboracion propia (2023).



5.4.- Sesiones

Antes de mostrar las tablas de sesiones, consideramos importante exponer la
siguiente figura (Figura 8), donde encontraremos la representacion grafica de cada
elemento/accion y lo que representa, con tal de ayudar a interpretar las representaciones
gréficas.

Figura 8

Material empleado en las ilustraciones

O e e | o

PIZARRA | MAESTRO MESA ALUMNO CONO PELOTA/ ARO CUERDA PANUELO
BALON
— W ..
— A ¥ = ----| &= &
LANZAMIENTO |CONO CHINO | ANTIFAZ HOJA BALON |DESPLAZAMI| LADRILLO GLOBO NAIPES
GRANDE ENTO
FICHAS PAJITAS PELOTA | BOLSASDE |PARACAIDAS
DOMINO PING-PONG | PLASTICO

Nota. Todo el material que aparece en las ilustraciones de las tablas de sesiones. Fuente:
elaboracion propia (2023).

A continuacion, encontraremos todas las sesiones realizadas y detalladas en
tablas, donde encontraremos: el nimero de sesion, la fecha y hora, el area donde se va a
trabajar, el nombre de cada actividad/juego, su duracion, los recursos que se necesitan y
se van a emplear, los objetivos que persigue, la descripcién y explicacion, una
representacion grafica, y por ualtimo, un apartado de observaciones, donde se
comentaran aspectos a tener en cuenta 0 que consideremos importantes para poner en
practica la sesion.
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5.5.- Fuentes de los juegos

El conjunto de juegos cooperativos y actividades cooperativas anteriormente
expuestos no han sido de elaboracidn propia, sino adaptaciones de juegos existentes,
como algunos juegos de la obra de Garaigordobil (2017), juegos realizados durante las
clases de la mencién de Educacion Fisica, juegos observados durante las practicas del
grado, juegos realizados durante nuestra etapa de Educacion Primaria y Secundaria,
juegos como Escape the BOOM (2019) y actividades de Antonio Méndez-Giménez
(2021).

La unica elaboracion propia ha sido la confeccion de los Anexos, materiales que
ayudan a la puesta en practica de algunos juegos cooperativos o actividades

cooperativas anteriormente expuestas.
5.6.- Recursos

Los recursos materiales, espaciales y humanos necesarios para la propuesta de
intervencion han sido los siguientes:

Recursos materiales: ordenador, proyector, pizarra, tiza, papeles en blanco A4,
papel en blanco A2, colores, tijeras, pegamento, celo, lapices, boligrafos, gomas, cintas
correctoras, cartulinas de colores, rotuladores, reglas, periédicos, metro, cajas con
candados, cartas de naipe, pelota de ping-pong, fichas de domind, sobres de colores,
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plastilina de colores, pafiuelos, cuerdas, pelotas, pelota pequefia de goma, balones, aros,
conos, antifaces, conos chinos, ladrillos, balén grande, altavoz, globos, bolsas de
plastico y cinta adhesiva.

Recursos espaciales: el aula ordinaria, patio o aula especifica de Educacion

Fisica (gimnasio cubierto).

Recursos humanos: la figura del maestro-tutor y posibles docentes de apoyo u
educadores, en caso de tener a algin alumno con NEAE.

5.7.- Recomendaciones y consideraciones generales

En cada sesion se recomienda que durante los altimos minutos el docente hable
con su alumnado y reflexionen sobre lo que se ha realizado en la sesion, con la finalidad
de que piensen y consideren que lo qué estan haciendo es importante y les va a servir en

su futuro y dia a dia.

Realizacion de equipos o parejas: se recomienda que el tutor se lea toda la
planificacién y realice los grupos cuanto antes, donde todos tengan la oportunidad de
relacionarse con el mayor numero posible de compafieros, ofreciéndoles una
experiencia de participar con todos los compafieros. Damos por sentado que habra
sesiones en las cuales por cualquier motivo algunos alumnos fallen y se nos descuadre
nuestra planificacion de grupos/parejas, por lo tanto, recomendamos también apuntar los
equipos/parejas que se han realizado en cada actividad/juego, con el fin de garantizar la
mayor interaccién entre iguales. Se recomienda también realizar una busqueda de
dindmica de grupos para la creacion de grupos, con la finalidad de aplicar distintas

metodologias para crear tus grupos.

Sistema de puntaje: se recomienda que el puntaje minimo para cada reto sea real
y alcanzable para el alumnado. No obstante, si manteniendo un puntaje relativamente
bajo el grupo-clase no consigue llegar, tenemos que hacerles reflexionar, bien sea
porque no han cooperado adecuadamente, no se han comunicado bien o no estan

participando todos.

Resolucién del misterio: siguiendo con el apartado anterior, si al final de la
intervencion el grupo-clase no ha llegado a obtener las pistas de descarte para resolver

el misterio, tendremos que hacerles reflexionar el por qué no lo hemos conseguido.
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Temporalizacion: puede darse el caso que en alguna sesion no se pueda realizar
el juego cooperativo o la actividad propuesta, ya que puede ocurrir algun evento el cual
consideremos de mayor importancia, por lo tanto, se pueden posponer a otra fecha,
aunque nosotros consideramos que la sesion 1, 2, 3, 26, 27 y 28 mantengan las fechas
indicadas, asi como el orden de la sesion 19 respecto a las sesiones 24 y 25 (creacion del
paracaidas y sus juegos). Como consejo, hay algunos juegos que se pueden implementar
en otras areas de Educacion Primaria, como en el &rea de Lengua Castellana o Lengua
Valenciana, donde podemos aplicar los juegos cooperativos linglisticos, como es el
caso de: Libro de cuentos cooperativo (sesion 8), Tiras de cémic (sesion 12) y El
periddico (sesion 14). Otros juegos que se pueden aplicar a otra &rea como es Educacion
Plastica, son: Decoracion de Halloween (sesion 16) y Creacion del Belén (sesion 23).

Reuniones: en las sesiones de Educacion Fisica, puede darse el caso que el tutor
no pueda asistir, bien sea porque tiene recursos, ha de hacer apoyo en alguna clase o ha
de realizar alguna sustitucién. Por lo tanto, se recomienda mantener reuniones con el
especialista con tal de rellenar la hoja de observacion (Anexo IV) o de comunicarse
aspectos a destacar. Lo ideal es que la aplicacion practica fuera en un aula donde el

propio tutor de clase fuera también el especialista de Educacion Fisica.

Juegos en el recreo: al inicio del curso y durante las primeras semanas (0 incluso
un juego por semana), se recomienda que el tutor realice juegos de gran grupo en las
horas de recreo, con la finalidad de crear conciencia de grupo y mejorar la relacion
intragrupal. Algunos de los juegos que se pueden emplear son: teléfono loco, adivina el

personaje, la patata caliente, pollito inglés, los lobos de Castonegro, entre otros.
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5.8.- Evaluacién

Tabla 8

Evaluacion

¢ Qué voy a evaluar?

¢ Como lo voy a evaluar?

¢ Cuéndo lo voy a

evaluar?

Se va a evaluar la
cooperacion, la
comunicacion y la
participacion del

alumnado.

El nivel de cohesién grupal

del grupo-clase.

Se va a evaluar realizando

una autoevaluacion (ver

Iy,

heteroevaluacién

Anexo una
(ver
Anexo Ill) y una hoja de
observacion (ver Anexo
IV), esta ultima sera la
rellene el

Unica que

maestro-tutor.

Los alumnos rellenaran un
cuestionario de cohesion

grupal (ver Anexo V).

Se va a evaluar al finalizar
cada mes, donde la ultima
evaluacion se realizara en

la sesion 27.

Se evaluara en la sesion 1y

en la sesion 26.

Fuente: elaboracion propia (2023).
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6.- Conclusiones

Tras la redaccion de los puntos anteriores, nos encontramos ahora con el punto
final del TFG, donde podemos afirmar que se han cumplido los objetivos que nos
planteamos al inicio del trabajo. Dicho esto, quisiéramos aprovechar también este
apartado para hablar acerca de nuestra vision acerca de la temética, los aprendizajes
adquiridos durante el proceso, las dificultades que nos encontramos y sugerir lineas de

futuro del tema trabajado.

El presente trabajo ha sido todo un reto para nosotros, ya que la cohesion grupal
es un factor fundamental en el ambito educativo, el cual brinda una serie de beneficios
al grupo-clase, por esta razén, intentamos redactar una propuesta de intervencién lddica
con el fin de mejorarla, donde nos decidimos por el uso de juegos cooperativos. El tema
en si, requiere de una duracién prolongada en el tiempo, donde si proponemos y
aplicamos de manera correcta este tipo de juegos, facilitardn la mejora del nivel de
cohesion grupal.

Dentro de los aprendizajes adquiridos, destacamos una mejor profundizacion
acerca de la cohesion grupal, donde estudiamos su origen, los factores que influyen, los
beneficios que aporta, entre otros elementos; una mejor comprensién de los juegos
cooperativos, donde hemos conocido distintos tipos de juegos y una gran variedad de
estos; un mejor entendimiento de la legislacion educativa en cuanto a dichos términos;

una profundizacion acerca de la funcién del tutor y sus labores; entre otros aprendizajes.

En cuanto a las dificultades que encontramos, fueron principalmente durante la
busqueda bibliografica para la redaccion del marco teérico. Por un parte, vimos que la
gran mayoria de materiales de cohesion grupal que encontrabamos eran enfocados en el
deporte y muy pocos en Educacion Fisica o en el &mbito de Educacion Primaria, tal y
como lo expone Mosqueda et al. (2022), “la literatura se enfoca principalmente en el
ambito deportivo, y dentro de este, la mayoria en deportes de conjunto” (p. 619). Por
otra parte, para redactar el apartado de cohesién grupal se ha tenido que realizar una
busqueda especifica y gran descarte de material, bien por qué la informacion era poco
relevante o simplemente se nombraba el término y no se aportaba nada aprovechable.
Ademas, se ha tenido que indagar en materiales enfocados en la dinamica de grupos,

creando asi un camino un poco méas complicado y menos directo.
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Aunque el trabajo ha llegado a su fin, esto no indica que se dé por concluido, ya
que las futuras lineas que sugerimos son las siguientes: poner en practica la propuesta
de intervencion para su posterior andlisis, donde se estudiara si realmente los juegos
cooperativos Yy actividades empleadas facilitan y mejoran el nivel de cohesion grupal
dentro de un aula de Educacion Primaria; analizar también si realmente los alumnos
cooperan con el fin de conseguir un objetivo en comdn, como es la mejora de la
cohesion (motivacion intrinseca), o si en cambio, Unicamente cooperan para la
resolucion del misterio (motivacion extrinseca); observar si el hecho de proponer los
juegos como retos a superar puede motivar o no al alumnado; entre otras lineas de

futuro.
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8.- Anexos

8.1.- Anexo I: Plantilla del misterio
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Fuente: elaboracién propia con material de Canva (2023).

No hay solucionario, te damos la libertad de elegir quién quieres que sea el
culpable, qué objeto se robaron y donde los escondieron. Ten en cuenta que a la hora de
resolver el misterio descartes de manera aleatoria los elementos para crear cierta

tension.

Nosotros hemos elegido esta tematica con estos personajes, pero ti como
docente puedes hacer tus modificaciones, los factores, la historia o acontecimiento (si se
trata de un robo u otra cosa), las imagenes, el disefio, etc. En de los maestros de
Educacion Fisica del CEIP Alfandec, docentes los cuales pusieron en practica y
tomamos de ellos esta idea, tenian en la primera columna (persona) a personas
simbdlicas del municipio (Tavernes de la Valldigna), en la segunda columna (objeto)
materiales especificos de Educacion Fisica y en la tercera columna (lugar) lugares
emblematicos del municipio (Tavernes de la Valldigna). Si seguimos la idea original,
estaremos trabajando de manera transversal un aprendizaje cultural del propio
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municipio y por esta razon, recomendamos que se siga dicha idea, ya que nosotros nos

hemos limitado a un contexto general.

En total hay 18 casillas, de las cuales 15 hay que descartar. Se pueden conseguir
20 pistas con la superacion de los juegos cooperativos y, ademas, se pueden conseguir

otras 20 pistas extras si se tiene un buen comportamiento durante las sesiones.

8.2.- Anexo Il: Hoja de autoevaluacion

AUTOEVALUACION

Nombre y apellidos:

Contesta con seriedad y sinceridad a las siguientes preguntas.

Responde a las siguientes preguntas con una puntuacion del 1 al 5, siendo 1 muy

poco y 5 mucho.

1.- He participado durante los juegos y actividades:

2.- Me he comunicado bien con mis compafieros:

3.- He cooperado con mis comparieros:

4.- He seguido las normas y las reglas de los juegos:

Fuente: elaboracion propia (2023).

Autoevaluacion: se sumaran los puntos de las cuatro preguntas y se dividira
dicho namero entre 2. El resultado sera la nota obtenida en dicho instrumento que

equivale a un 25% de la nota.
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8.3.- Anexo I11: Hoja de heteroevaluacion

HETEROEVALUACION

Nombre y apellidos:

Contesta con seriedad y sinceridad a las siguientes preguntas.

Responde a las siguientes preguntas con una puntuacion del 1 al 5, siendo 1 muy

poco y 5 mucho.

1.- Todos hemos participado en los juegos y actividades:

2.- Nos hemos comunicado bien entre todos:

3.- Hemos cooperado adecuadamente:

4.- Hemos seguido las normas y las reglas de los juegos:

Fuente: elaboracion propia (2023).

Heteroevaluacion: se sumaran los puntos de las cuatro preguntas y se dividira
dicho numero entre 2. El resultado se sumara a la resta de los resultados de todos los
alumnos, de manera que el producto de dicha suma se dividira entre el mismo nimero
que de alumnos haya. El resultado serd la nota obtenida en dicho instrumento que

equivale a un 25% de la nota.
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8.4.- Anexo IV: Hoja de observacion

HOJA DE OBSERVACION

Del 1 al 5, siendo 1 muy poco y 5 mucho:

1.- Participa en los juegos y actividades:

2.- Se comunica bien con sus comparieros:

3.- Coopera adecuadamente con sus comparieros:

4.- Sigue las normas y las reglas de los juegos:

Fuente: elaboracion propia (2023).

Hoja de observacion: se sumaran los puntos de los cuatro items y se dividira
dicho namero entre 2. El resultado sera la nota obtenida en dicho instrumento que

equivale a un 50% de la nota.
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8.5.- Anexo V: Cuestionario de cohesion grupal

Cuestionario de cohesion grupal
Numero de lista:

Contesta con sinceridad a las siguientes preguntas acerca de tus sentimientos. Por favor marca
un numero del 1 al 5 de cuanto, en conforme estas, siendo 1 poco conforme y 5 muy conforme.

1.- Invito a mis compafieros a hacer cosas conmigo (a jugar, salir a dar una vuelta, ir al
cine...).

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme
2.- Los companieros de clase se llevan bien conmigo.

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme
3.- Mis mejores amigos estan en clase.

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme
4.- Paso tiempo con mis compaiieros (recreo, fuera de la escuela...).

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme
5.- Los comparieros de clase se llevan bien conmigo.

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme
6.- Me gusta trabajar en equipo.

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme

7.- Cuando hacemos un trabajo grupal, trabajamos igual (no hay nadie que trabaje mas o
Menos que otro).

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme
8.- Mi forma de trabajar es la misma que la de los demas.

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme
9.- Considero que el grupo-clase esta unido.

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme
10.- Todos somos importantes cuando hacemos un trabajo.

Poco conforme 1 2 3 4 5 Muy conforme
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Fuente: adaptado ‘“Development of a cohesion Questionnaire for Youth Sport Environment

Questionnaire” (pp. 390-408), por M. Eys et al., 2009, Journal of Sport and Exercise Psychology, 31 (3).

Para la medicién de la cohesion grupal del grupo clase, se pueden utilizar
diversos cuestionarios (algunos de ellos mencionados en el marco tedrico en el apartado
de instrumentos de medida de cohesion grupal). Nosotros, proponemos el siguiente
cuestionario elaborado tras la revision del Cuestionario de Entorno Deportivo Juvenil

(2009), instrumento elaborado por Eys, Loughead, Bray y Carron.

Nuestro cuestionario cuenta con un total de 10 items (10 preguntas), los cuales
estan divididos en dos grupos, por una parte, la cohesion social (preguntas de la 1 a la 5)
y, por otra parte, la cohesion de tarea (preguntas de la 6 a la 10). ;Como calculamos el
valor de cada cohesion? En primer lugar, sumamos los resultados de las 5 preguntas
correspondientes a cada cohesion y lo dividimos entre 5 (ya que hay 5 preguntas de
cada cohesion). Una vez tenemos los resultados de la cohesion social y la cohesion de
tarea de cada alumno, dividimos dicho resultado por el nimero total de alumnos.

Seguidamente, ponemos un ejemplo para tenerlo mas claro:

Alumno A ha contestado de la siguiente manera: (1) 4; (2) 3; (3) 5; (4) 3; (5) 4;
(6) 3; (7) 4; (8) 5; (9) 4; (10) 3. Cohesién social =4 +3 +5+ 3 +4 =19; 19/5 = 3,8p.
Cohesion detarea=3+4+5+4 +3=19; 19/5 = 3,8p.

Alumno B ha contestado de la siguiente manera: (1) 3; (2) 3; (3) 2; (4) 1; (5) 3;
(6) 4; (7) 5; (8) 4; (9) 3; (10) 1. Cohesion social =3+ 3 +2+1+3=12; 12/5=2,4p.
Cohesibndetarea=4+5+4+3+1=17; 17/5 = 3,4p.

Alumno C ha contestado de la siguiente manera: (1) 2; (2) 2; (3) 3; (4) 5; (5) 3;
(6) 2; (7) 4; (8) 5; (9) 3; (10) 2. Cohesion social =2 +2 + 3 +5 + 3 = 15; 15/5 = 3p.
Cohesiéndetarea=2+4+5+ 3 + 2 =16; 16/5 = 3,2p.

Teniendo en cuenta que solo hay 3 alumnos que han contestado (alumno A, B y
C), el nivel de cohesion social seria > 3,8 + 2,4 + 3 = 9,2; 9,2/3 = 3,06p. El nivel de
cohesidn de tarea saldria > 3,8 + 3,4 + 3,2 = 10,4; 10,4/3 = 3,46p. Si quisiéramos sacar
el nivel de cohesion grupal, Unicamente tendriamos que sumar los dos resultados
obtenidos, el nivel de cohesion social y el de cohesion de tarea, dando como resultado

6,52p de cohesion grupal, en dicha supuesta clase.
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8.6.- Anexo VI: Cuestionario sociométrico

Cuestionario sociométrico
NUmero de lista:

Contesta con sinceridad a las siguientes preguntas y elige Unicamente a 3 personas en
cada pregunta.

1.- ¢Con qué 3 comparieros sueles o prefieres ir a jugar en el recreo o en los

tiempos libres?

2.- ¢Con qué 3 compafieros no sueles o no prefieres ir a jugar en el recreo o en los

tiempos libres?

3.- ¢Qué 3 comparieros crees que prefieren jugar contigo en el recreo o en los

tiempos libres?

4.- ;Qué 3 compafieros crees que no prefieren jugar contigo en el recreo o en los

tiempos libres?

Fuente: adaptado de “Incidencia de los juegos cooperativos en las relaciones interpersonales”

(pp. 213-227), por J. Andueza y P. Lavega, 2017, Movimiento, 23 (1).

El siguiente cuestionario sociométrico ha sido elaborado tras la revision del
estudio de Andueza y Lavega (2017). Este cuestionario sociométrico cuenta con 4
preguntas, donde 2 son antagonicas de las otras 2 y tiene como finalidad observar las
relaciones interpersonales del grupo clase. Cabe destacar que los resultados de cada
cuestionario se deben de corroborar con una observacion de larga duracion en las horas

de recreo, con la finalidad de dar veracidad a lo que se han constatado en el papel.

Una vez obtenidos los resultados de cada cuestionario, procederemos a realizar

un sociograma para visualizar las elecciones y los rechazos. Aquellos alumnos que
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obtengan bastantes rechazos observaremos si realmente son excluidos o no, con la

finalidad de ayudarlos a integrarlos.

8.7.- Anexo VII: Videos de cohesion grupal

En la sesion 1 de la propuesta de intervencion, se hace uso de los siguientes
videos con tal de hacer reflexionar al grupo-clase acerca de la cohesion grupal y de la
cooperacion. Dichos videos los podemos encontrar pinchando en los siguientes enlaces:

Creative Conspiracy (CC) [canal oficial]. (16 de mayo de 2011). De Lijn — ‘Ants’.
[Archivo de video]. Recuperado de https://youtu.be/sICRDW5kShU

El anterior video presenta la importancia de cooperacion de las hormigas, como
todas ellas trabajan en equipo para evitar que una compariera no sea la comida de un 0so

hormiguero, dando importancia a la comunicacién, organizacion y cooperacion.

Creative Conspiracy (CC) [canal oficial]. (30 de agosto de 2011). De Lijn — Crabs.
[Archivo de video]. Recuperado de https://youtu.be/LuVPnW0s3Vo

El anterior video, es similar al primero, donde los cangrejos se coordinan y

cooperan entre ellos para salvar la vida de un compafiero.

Creative Conspiracy (CC) [canal oficial]. (2015). De Lijn Penguins. [Archivo de
video]. Recuperado https://vimeo.com/132929954

El anterior video, presenta la importancia de la comunicacién de unos pinglinos,
donde elaboran un plan para evitar ser comidos, donde todos deciden ir a un extremo del

glaciar.

Estos videos son cortos de duracion (alrededor de unos 30 segundos), donde se
pueden ver con claridad los aspectos que queremos trabajar, la cooperacion, la
participacion y la comunicacién. No obstante, estos son ejemplos y usted, como lector y
docente, puede hacer uso de cualquier otro material visual que tenga la misma finalidad,

donde sus discentes observen la importancia de estos factores.


https://youtu.be/slCRDW5kShU
https://youtu.be/LuVPnW0s3Vo
https://vimeo.com/132929954
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8.8.- Anexo VIII: Pieza de puzle

PIEZA DE PUZLE

Escribe tu nombre en el centro, decérala a tu gusto y cortala.

Fuente: elaboracién propia con material de Canva (2023).

Al finalizar todos, su pieza de puzle, se juntaran todas, uniendo unas con otras

para crear el puzle y colgarlo en una de las paredes de clase. Quedara algo tal que asi:

Se__62

Sl S

Fuente: elaboracién propia con material de Canva (2023).
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8.9.- Anexo IX: Hoja de entrevista

Hoja de entrevista

Nombre:

Fuente: elaboracion propia (2023).
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8.10.- Anexo X: Persona, Animal, Ciudad y Objeto

101

NuUmero de grupo:

Nombres:

PERSONA

ANIMAL

CIUDAD

OBJETO

Fuente: adaptado de Juegos cooperativos y creativos para grupos de nifios de 10 a 12 afios (pp.
86-87), por M. Garaigordobil, 2017, Piramide.



8.11.- Anexo XI: Desactiva la alarma y su solucionario

DESACTIVA LA ALARMA DESACTIVA LA ALARMA
Prueba 1: Corta los cables Prueba 1: Corta los cables
Escucha a tu compariero y corta (tacha) los cables que te indique. Lee cuidadosamente las instrucciones y habla con tu compafero para

que no se equivoque.

ALUMNO A ALUMNOB
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Prueba 2: Serie de letras Prueba 2: Serie de letras
Tienes una serie de letras inacabadas, habla con tu compafiero con el | Habla con tu compafiero para ayudarle a completar la serie de letras
fin de averiguar qué letras faltan en cada serie. inacabadas.

ALUMNO A ALUMNO B
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Prueba 3: La contrasefia

Prueba 3: La contrasefia

Hazle las siguientes preguntas y anota dentro de los circulos la letra | Comenta a tu comparfiero qué objetos ves y némbralos.

correspondiente para averiguar la contrasefia.

ALUMNO A

ALUMNO B

104
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Prueba 4: Identifica la serie

La serie de figuras que se te ha presentado estd completa, tiene 5
figuras, pero en la hoja de tu compafiero aparecen 8 series, pero con 3
figuras, hablad y averiguad qué series comparten las mismas figuras.
Una vez averiguado, anota el nombre de la serie que aparece en la hoja

de tu compafiero.

ALUMNO A ALUMNO B

VARIANTE:

Prueba 4: Identifica la serie

Tu compafiero tiene una serie de figuras completa, mientras que td
Unicamente tienes 3 figuras en cada serie, por lo tanto, tenéis que
hablar para ver qué figuras comparten.

105
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Prueba 5: ¢ Qué bandera es? Prueba 6: ; Qué bandera es?
Escucha a tu compafiero y redondea la bandera correcta. Lee las siguientes preguntas a tu comparfiero para que redondee la
bandera correcta.

Fuente: elaboracion propia con material de Canva (2023).
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SOLUCIONARIO

Prueba 1: Corta los cables

ALUMNO A ALUMNO B

Prueba 2: Serie de letras

ALUMNOB

Prueba 3: La contrasefia

ALUMNO A ALUMNO B
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Prueba 4: Identifica la serie

ALUMNO A ALUMNO B

Prueba 5: ¢ Qué bandera es?

ALUMNO A ALUMNO B

Fuente: elaboracién propia con material de Canva (2023).
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8.12.- Anexo XII: Material para el Escape Room

REGLAS:
Lee a continuacion las siguientes reglas:

- Primero se realizara una prueba cooperativa y luego se abrira el sobre que contiene un
acertijo (dicho sobre lo encontraréis en la zona donde se realice la prueba). Se debe

respetar este orden.

- En todo momento se seguiran las instrucciones escritas y se hara caso a lo que diga el

maestro.

- Todos los miembros del grupo deben ir juntos, realizar las pruebas cooperativas y

todos tienen que participar.

- Tu grupo tiene asignado un color, por lo tanto, solo podréis coger los sobres del

mismao color.
- Respetar el material, no se puede ni mover ni tocar el material.

- Disponéis de 45 minutos para resolver el escape room (habrd un cronémetro en la

pizarra, de manera que podréis ver el tiempo que os queda).

- Para cualquier consulta, levantar la mano y esperad hasta que el maestro vaya a donde

estéis.

- No se trata de una competicion de ver quién termina antes, por lo tanto, pensad bien

las cosas y hacer lo mejor posible.

- No podéis interactuar con otros grupos, de manera que no os podéis copiar ni hablar

con personas ajenas al grupo.

Fuente: elaboracidn propia (2023).
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INSTRUCCIONES PARA EL MAESTRO

Preparacion:

Paso 1: imprime las imégenes y pégalas por las paredes (cuanto mayor escondidas a

simple vista mejor, pero sin hacer posible que las encuentren).
Paso 2: imprime los cuadernos de cada equipo (4 en total).

Paso 3: imprime los acertijos y coértalos para meterlos en un sobre de un respectivo

color. Dicho sobre se colocaré en la zona de su respectiva prueba cooperativa.

Paso 4: monta las cuatro zonas de pruebas cooperativas y coloca el material. Aprovecha

bien el espacio del aula, distribuyendo cada zona bien separada una con la otra.

Puesta en practica:

Paso 1: narra una historia para situar a tu alumnado y se ponga en contexto (este paso es
bastante importante, ya que permite mayor inmersion a los jugadores). Puedes grabarte

leyendo la historia y editar la voz para darle un toque mas ficticio.
Paso 2: lee las normas en voz alta.

Paso 3: pon musica de fondo para favorecer la inmersion (recomendamos que se haga
una basqueda en YouTube de una musica adecuada y con una duracion similar a la del

Escape Room; ademas, recomendamos que se descargue dicho material).

Paso 4: escribir en la pizarra una tabla de 4 columnas y 5 filas, tal y como se ve a

continuacion (con la finalidad de apuntar los digitos que vayan resolviendo):

DIGITOS ROJO AZUL VERDE NARANJA
PRIMER
SEGUNDO
TERCER
CUARTO

Paso 5: proyectar un cronometro, para que el alumnado observe cuanto tiempo le queda.

Fuente: elaboracion propia (2023).
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Observaciones durante la practica:

- Visualiza que todos los alumnos estén participando, se comuniquen adecuadamente y

cooperen con tal de pasarse el Escape Room.
- Puedes atender dudas y ayudar en casos en que realmente se necesite ayuda.

- Si un equipo consigue los 4 digitos y abre la caja, conseguira una pieza de un puzle,
por lo tanto, tendra que esperar a que los otros equipos terminen. Se puede dar la

oportunidad a aquellos equipos que han terminado que ayuden a los otros equipos.

- Si un equipo consigue los 4 digitos, pero no son correctos, indicaremos que DIGITO

es incorrecto y les diremos que busquen que otro numero puede ser (a prueba y error).

- Si el grupo-clase supera el Escape Room, se obtiene una pista.

Fuente: elaboracion propia (2023).

HISTORIA DEL ESCAPE ROOM

Con ruidos de alarma vy voz editada de robot, leer el siguiente texto (idea):

El protocolo de seguridad de la escuela ha cerrado todas las puertas de cada clase, de
manera que nada ni nadie puede salir de su respectiva aula. Para poder burlar el sistema
de seguridad de la escuela, se han de pasar por unas pruebas cooperativas y adivinar una
serie de acertijos, con la finalidad de averiguar donde se encuentra la Ilave de repuesto y

asi poder abrir la puerta y poder regresar cada uno a sus casas.

Se os ha ofrecido un cuaderno de instrucciones, leedlo y haced caso a lo que se 0s

indique. Buena suerte.

Fuente: elaboracidn propia (2023).

SOLUCIONARIO DE LOS DIGITOS DE CADA CANDADO

DIGITOS ROJO AZUL VERDE NARANJA
PRIMER 4 2 3 5
SEGUNDO 5 5 3 3
TERCER 3 5 2 4
CUARTO 1 4 5 2
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Fuente: elaboracion propia (2023).
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JAdOrade dA43C0FE F<O F1E00 N<OAREV

Fuente: elaboracion propia.
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Fuente: elaboracion propia (2023).
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AMOr a4 2130 <O ArAO0 O 0O a4

Fuente: elaboracion propia (2023).
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Fuente: elaboracion propia (2023).
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A ade dv 1 ddd0 J0e A<EdE

Fuente: elaboracion propia (2023).
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Fuente: elaboracion propia (2023).
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AR Aade 31300 <0 A<OLk

Fuente: elaboracion propia (2023).
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MATERIAL DE LOS ACERTIJOS

Tabla 9

Cadigo de traduccion

Fuente: elaboracién propia (2023).

Figura 9

Cadigo de traduccion

Fuente: elaboracion propia (2023).



Figura 10

Imagen acertijo 1

Fuente: adaptado de Bonfire at Night, por StockSnap.

Figura 11

Imagen acertijo 2

Fuente: adaptado de Pyramidsin a Desert, por Jiii Zeman.
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Figura 12

Imagen acertijo 3

Fuente: adaptado de Medieval Armor, por Ott Maidre.

Figura 13

Imagen acertijo 4

Fuente: adaptado de Primer desembarco de Critébal Colén en América, por Didscoro Puebla,
1862.
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Figura 14

Imagen acertijo 5

Fuente: adaptado de Astronaut in Space, por Wikilmages.

Figura 15

Imagen acertijo 6

Fuente: adaptado de Ornithorhynchus anatinus, por Pedro Scheunis, 2004.
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Figura 16

Imagen acertijo 7

Fuente: adaptado de Dolphins swimming underwater, por Kammeran Gonzalez-Keola.

Figura 17

Imagen acertijo 8

Fuente: adaptado de Humpback Whales Swimming Deep Underwater, por 7inchs.
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Figura 18

Imagen acertijo 9

Fuente: adaptado de Bat Haning from a Branch, por Pixel-mixer.

Figura 19

Puzle final

E REPUESTO

EL SEGUN
DE LA MESA DEL MAESTRO

Fuente: elaboracion propia (2023).
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Recorta la anterior imagen y pon un trozo dentro de caja con candado numérico.



8.13.- Anexo XIlII: Diplomas

DETECTIVE
J| COOPERATIVA

DIPLOMA A LA
DETECTIVE
COOPERATIVA:

POR SU ESTUPENDA ACTUACION DURANTE LOS JUEGOS COOPERATIVOS

Fuente: elaboracidn propia (2023).
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DETECTIVE
J| COOPERATIVO

DIPLOMA AL DETECTIVE
COOPERATIVO:

POR SU ESTUPENDA ACTUACION DURANTE LOS JUEGOS COOPERATIVOS

Fuente: elaboracién propia
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8.14.- Anexo XIV: Cuestionario valorativo

Cuestionario valorativo
NUMEFO de NISTA | oo eeesses s eessess s sesnesssas e es s
Conteste con total sinceridad a las siguientes preguntas:
1.- ¢ Qué 3 juegos te han gustado méas? ¢Qué 3 juegos no te han gustado?

2.- Del 1 al 5, siendo 1 muy poco y 5 mucho, ¢(Qué tanto te ha gustado la

intervencion?

Fuente: elaboracion propia (2023).

El siguiente cuestionario valorativo de la intervencion se realizara en la Gltima
sesion, con la finalidad de estudiar los resultados para perfeccionar, modificar y cambiar

aspectos de la propia intervencion.

A continuacion, se muestra algunas preguntas que debemos hacernos nosotros

con el fin de evaluar nuestra labor profesional y hacer una introspeccién:

¢ L0os juegos propuestos han sido correctos?
e ;Se ha conseguido el objetivo marcado?

e ;Los alumnos han entendido la importancia de la cohesion grupal y han
trabajado para mejorarla?

e ¢Nuestro trabajo ha sido correcto?




