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RESUMEN

El cambio de paradigma de una educacién donde el alumno es un mero receptor de
conocimientos a una educacion donde el alumno es protagonista de su aprendizaje ha propiciado
el aumento de interés de los investigadores y educadores por la autorregulacion del aprendizaje.

Meétodo: Busqueda bibliografica sobre la autorregulacion del aprendizaje y los mecanismos
que la conforman para el posterior disefio en consecuencia de una propuesta de intervencion la
cual permita desarrollar dichos mecanismos en un alumno con TDAH (Trastorno por Déficit de
la Atencion con Hiperactividad) de tercero de Educacion Infantil. Resultados: La propuesta de
intervencion disefiada es tedrica, por lo que los resultados se tendran que comprobar en futuras
investigaciones. Conclusiones: La capacidad de autorregular el aprendizaje de un alumno tiene
una correlacién con el éxito académico, la autonomia del alumno y la calidad de su aprendizaje.
La propuesta de intervencion disefiada esta teorizada en base al modelo ciclico de Zimmerman,
por la cual cosa, aborda todos los elementos de las distintas fases consiguiendo asi el desarrollo
de todas las estrategias necesarias para la correcta autorregulacion del aprendizaje.

Palabras clave: Autorregulacion del aprendizaje-Propuesta de intervencion-Autonomia-Exito
educativo-TDAH



RESUM

El canvi de paradigma d'una educacio on I'alumne és un mer receptor de coneixements a una
educacid on l'alumne és protagonista del seu aprenentatge ha propiciat I'augment d'interés dels
investigadors i educadors per lI'autoregulacio de I'aprenentatge.

Metode: Cerca bibliografica sobre I'autoregulacio de I'aprenentatge i els mecanismes que la
conformen per al posterior disseny en conseqiiéncia d'una proposta d’intervencio la qual permeta
desenvolupar aquests mecanismes en un alumne amb TDAH (Trastorn per Déficit de I'Atencio
amb Hiperactivitat) de tercer d’Educacié Infantil. Resultats: La proposta d’intervencid
dissenyada és teorica, per la qual cosa els resultats s‘hauran de comprovar en futures
investigacions. Conclusions: La capacitat d'autoregular l'aprenentatge d'un alumne té una
correlacié amb I'éxit academic, l'autonomia de I'alumne i la qualitat del seu aprenentatge. La
proposta d’intervencié dissenyada esta teoritzada sobre la base del model ciclic de Zimmerman,
per la qual cosa, aborda tots els elements de les diferents fases aconseguint aixi el
desenvolupament de totes les estrategies necessaries per a la correcta autoregulacié de
I'aprenentatge

Paraules clau: Autoregulacio de I'aprenentatge-Proposta d’intervencio-Autonomia-Exit
educatiu- TDAH



ABSTRACT

The change of paradigm from an education where the student is a mere recipient of
knowledge to an education where the student is the protagonist of his or her own learning has led
to an increase in the interest of researchers and educators in self-regulation of learning.

Method: Bibliographic search on self-regulation of learning and the mechanisms that shape it
for the subsequent design of an intervention proposal which allows the development of such
mechanisms in a student with ADHD(Attention Deficit Hyperactivity Disorder) in third year of
Preschool Education. Results: The designed intervention proposal is theoretical, so the results
will have to be verified in future research. Conclusions: The ability to self-regulate a student's
learning has a correlation with academic success, the student's autonomy and the quality of his
learning. The proposal of intervention designed is theorized based on Zimmerman's cyclical
model, by which thing, it approaches all the elements of the different phases obtaining this way
the development of all the necessary strategies for the correct self-regulation of the learning.

Keywords: Self-regulation of learning-Intervention proposal-Autonomy-Success in
education-ADHD
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1. INTRODUCCION

Un trabajo de final de grado ha de ser un proyecto original, el cual refleje los contenidos y
actitudes adquiridos por el estudiante a lo largo de la carrera. Dicho trabajo pretende capacitar al
alumno para la basqueda, gestion, organizacion e interpretacion de la informacion desarrollando
asi un pensamiento critico, légico y creativo del alumno.

El presente trabajo surge de las inquietudes y la vocacion. Tras escuchar un podcast sobre
educacidn, para estar en constante formacién, donde se trataba la temética de la autorregulacion,
concretamente hablaba sobre el programa Educar para ser ofertado por la universidad de Murcia
para los colegios con el fin de desarrollar la autorregulacion de la conducta de los estudiantes.
Comenzo asi un proceso de indagacion sobre la autorregulacién de la conducta que acabd
derivando en un interés por el concepto de la autorregulacion de la conducta y los mecanismos
que la conforman.

Al avanzar en la investigacion, aumentaba la consciencia sobre la importancia y el potencial
que presentaba el tema. Ademas, durante mi estancia en el centro de préacticas pude observar
como la mayoria de alumnos mostraban un nivel pésimo de autonomia en su aprendizaje. Es por
todo ello que decidi seleccionar la autorregulacion del aprendizaje como el tema a tratar en mi
trabajo de final de grado.

En una primera instancia, el proyecto pretendia ser una revision bibliogréafica, analizando los
distintos modelos de autorregulacion del aprendizaje, pero por una cuestién de tiempo acab6
siendo el disefio de una propuesta de intervencion con un alumno de tercero de Educacion
Infantil, el cual presentaba TDAH (Trastorno por Déficit de la Atencion con Hiperactividad).

Para conseguir dicho objetivo, se realizd una basqueda bibliografica para comprender mejor
en que consiste la autorregulacion del aprendizaje y disefiar la propuesta de intervencion en

consecuencia.



2. MARCO TEORICO
A lo largo de este marco teorico, definiremos el concepto de autorregulacion, observaremos
como ha sido la evolucién histérica de los estudios en este campo, examinaremos los aspectos
evolutivos del nifio de Educacién Infantil, analizaremos el Modelo ciclico de autorregulacion de
Zimmerman Yy detallaremos uno de los instrumentos empleados para la evaluacion de la

propuesta.

2.1. Conceptualizacion de autorregulacion

Desde diferentes aproximaciones tedricas, se considera la autorregulacion como la
capacidad de los individuos para modificar su conducta en virtud de las demandas de
situaciones especificas (Block y Block, 1980; Kopp, 1982; Rothbart, 1989).

Otras definiciones siguen con la misma linea, y conciben este concepto como los procesos por
los cuales las personas gobiernan sistémicamente sus pensamientos, sentimientos, atencién y
accion para lograr sus propios objetivos (Boekaerts, Maes, y Karoly, 2005; Baumeister, y VVohs,
2004).

Atendiendo a estas definiciones, la autorregulacién puede concebirse como proceso
multicomponencial, multinivel, interactivo y autodirigido (Boekaerts, Maes, y Karoly, 2005).

Por lo tanto, podemos considerar la autorregulacion, como la capacidad que posee la persona
de controlar sus impulsos, pensamientos, emociones y acciones ante una determinada situacion,
con el fin de conseguir un objetivo especifico.

Para comprender mejor la autorregulacion, es necesario observar como han ido evolucionando

los estudios en esta area.

2.2. Perspectiva histdrica de los estudios sobre autorregulacion

A comienzos del siglo XIX, el aprendizaje se concebia como una disciplina formal y el
fracaso se atribuia a las limitaciones de la persona. Durante finales de los afios 70 y principios de
los 80, surge una nueva perspectiva de las diferencias individuales de los alumnos, esta nueva
vision emerge a raiz de las investigaciones en metacognicion y cognicion social.

En los afios 80 el término Self-Regulated Learning (SRL) (Aprendizaje autorregulado) se hizo
popular. Como término general enfatizaba la autonomia y la responsabilidad de los alumnos

frente a las tareas de aprendizaje, argumentando la positiva incidencia que ejercen sobre la



calidad del aprendizaje el establecimiento de objetivos, las tacticas de aprendizaje y la
percepcion de si mismo y de la tarea de estudio (Trias, 2017).

Desde la década de los 80 hasta la actualidad, ha crecido significativamente el nimero de
publicaciones especializadas que incluyen Self Regulated Learning en el titulo o en el resumen
(Goetz, Nett, y Hall, 2013).

Dichas publicaciones, se encuentran centradas en &mbitos de aplicacion sumamente variados.
Lejos del ambito educativo, se investiga sobre la autorregulacion en: diversas adicciones,
practicas de crianza, salud mental, actividad fisica y deporte, exposicion a la violencia y
maltrato, psicologia del transito, practica clinica y psicopatologia. (Trias, 2017).

Relacionados con la educacién, encontramos varios estudios, donde la autorregulacion tiene
un papel clave: comprensién de textos (Sporer y Schiunemann, 2014); matematicas (Muis,
Psaradellis, Chevrier, Di Leo, y Lajoie, 2015); ciencias (Andrzejewski, Davis, Shalter, Bruening,
y Poirier, 2016); el éxito escolar en educacion inicial (Denham, Warren-Khot, Bassett, Wyatt, y
Perna, 2012); el desarrollo de habilidades musicales (Varela, Abramis, y Upitis, 2014); el uso de
tecnologias de la informacion en aula y la multitarea (Zhang, 2015); el bienestar en el ejercicio
profesional docente (Mattern, y Bauer, 2014).

En lineas generales, la investigacion hacia los afios 90, se centra en la perspectiva constructivista
de la autorregulacién y en los fundamentos sociales de la educacién. Este apogeo en la
investigacién ha venido acompafiado de diferentes enfoques. Los diversos modelos comparten
componentes, sobre todo, en lo referente a coémo transcurre el proceso de autorregulacion.

En cada fase y dependiendo de lo que requiera la tarea de aprendizaje, se esperan una serie de
actuaciones mas o menos estratégicas de los discentes, que permitirdn regular aspectos
cognitivos y motivacionales que intervienen en la resolucién de la tarea de aprendizaje. Por
ejemplo, en la fase inicial o preparatoria de la actividad de aprendizaje, acciones tales como
situar las metas de aprendizaje, interpretar los objetivos, analizar la tarea y planificar de manera
entusiasta y estratégica su resolucién, muestran efectiva contribucion de la autorregulacion al
aprendizaje de acuerdo con un enfoque socio-cognitivo de este concepto (Boeckaerts, 2002;
Pintrich y De Groot, 2000, Zimmerman, 2002).

. Patrick y Middleton (2002) analizan diversos modelos tedricos desde los que se aborda la
autorregulacion del aprendizaje y destacan que en cualquier caso, sin desconocer las diferencias

conceptuales, a la hora de explicar el comportamiento del estudiante durante una tarea de



aprendizaje se distinguen tres componentes de la accion autorregulada a los cuéles dan mayor o
menor relevancia: (a) el sujeto que realiza la accion de regulacion: (b) el objeto al que se dirige la
regulacion y (c) los medios por los cuéles se realiza la regulacion. En definitiva, la
autorregulacion del aprendizaje comprende muchos aspectos que han sido estudiados de manera
separada y esta tendencia parece continuar. Comprendida como un proceso activo, ciclico,
recurrente, que involucra la motivacion, la conducta y el contexto, es realmente un reto para la
investigacion y, en la préctica, se dificulta abarcarla en su integridad (Patrick y Middleton,
2002).

Como se ha podido observar, el interés en este campo estd en auge y son numerosos los

estudios gque surgen para intentar aumentar el conocimiento en esta area.

2.3. Aspectos evolutivos del nifio de infantil

Siguiendo las teorias de distintos autores, observaremos cuales son los aspectos cognitivos y
emocionales, asi como aspectos relevantes de la personalidad, del nifio en esta etapa.

La teoria del cognitivismo de Piaget, citado por Palacios, Marchesi y Coll (2004), nos indica
que el desarrollo de las funciones cognitivas en la persona se produce cuando pasa de una
estructura dada a otra estructura de &mbito superior. Piaget denomina estadio a cada una de estas
estructuras mentales propias, con capacidades y adquisiciones que lo diferencian de los otros.

Piaget, citado por Palacios, Marchesi y Coll (2004), explica que el aprendizaje es un proceso
de asimilacion y acomodacion al ambiente en el que vive. La asimilacion supone la integracion
de nueva informacidn a las estructuras de conocimiento actuales de la persona. Por su parte la
acomodacion implica una reorganizacion de la informacion presente en las estructuras cognitivas
del ser humano.

Se puede afirmar pues, que el nifio va aprendiendo porque va captando el sentido a sus
experiencias, con los objetos y las personas que le rodean y va organizando progresivamente sus
procesos mentales con la finalidad de ir solucionando los problemas con los que se enfrenta.

Siguiendo a Piaget, citado por Palacios, Marchesi y Coll (2004), hacia los dos afios el nifio
desarrolla la capacidad de representar objetos por medio de un significante y consigue asi pensar
en lo primero a partir de lo segundo. Es lo que se denomina funcién simbdlica o semiética y su
aparicion marca el inicio de un nuevo estadio. El siguiente estadio es el preoperacional, de los

dos a los seis afios. En él, la inteligencia se considera verbal o intuitiva, con representacion



mental. La funcion simbolica, entendida como la capacidad de evocar situaciones u objetos
ausentes, se manifiesta a través de la imitacion diferida o en ausencia del modelo; de la imagen
mental, del juego simbdlico, del dibujo y, finalmente, se consolida con el lenguaje. Los nifios en
esta etapa son capaces de asociar fendmenos o situaciones con relaciones logicas de causa-
efecto, dentro de su pensamiento magico y todavia egocéntrico, es decir, son capaces de pensar
en el efecto de las acciones sin necesidad de llevarlas a cabo. En esta etapa el juego adquiere
progresivamente un caracter creativo y simbdlico, no persigue una adaptacion a lo real, sino que
es una manifestacion del yo en la que éste se expresa mediante simbolos de creacion propia, lo
que favorece el equilibrio afectivo y el desarrollo cognoscitivo.

Atendiendo a lo que nos indica Watson (19568) el desarrollo de la personalidad se puede
dividir en distintas fases y el nifio de tres a seis afios se encuentra en la etapa del personalismo, la
cual se puede dividir en tres sub-fases con las siguientes caracteristicas:

e Fase de oposicion (o negativismo). El nifio descubre su yo y siente la necesidad de
reafirmarlo, para ello tiende a oponerse a los deméas tensando las relaciones. El
desarrollo del lenguaje posibilita la utilizacion de pronombres personales y que se
refiera a si mismo en primera persona en lugar de tercera persona como ocurria antes.
Esta actitud de oposicion constante y sistematica, cumple su papel de fortalecer el yo y
conduce a un cambio de actitud.

e Fase de gracia (de los tres a los cuatro afios). Busca conseguir el afecto de los demas,
para ello seduce a los demés mediante sus gestos, palabras y acciones. Esto no
garantizan su admiracion y afecto incondicionales, por ello, surge la siguiente fase.

e Fase de imitacién de los modelos adultos (de los cuatro a los cinco afios). Empieza a
imitar las caracteristicas de las personas que admira, especialmente de aquellos a
quienes se es mas semejante, buscando garantizar su aprobacion y afecto, e

identificandose con ellos.

En cuanto a la evolucién de su desarrollo afectivo, siguiendo los planteamientos de Bisquerra
(2011) cabe destacar que en esta etapa el nifio va a ir progresivamente desde la vinculacion
afectiva, apego, hacia el adulto, padre o madre, hacia una interaccion con sus iguales, con sus
comparnieros. Este desplazamiento del apego se ve posibilitado por el aumento de las experiencias

e interacciones en diferentes entornos sociales, sobre todo el entorno escolar. Dichas



experiencias les hard interiorizar una imagen y un concepto de si mismo y al mismo tiempo,
adquiriran una valoracion del propio concepto que transmiten las personas importantes a lo largo

de su relacion diaria.

2.4.Modelo ciclico de autorregulacion de Zimmerman

Dada las caracteristicas y la extension del presente trabajo, analizaremos el modelo ciclico de
autorregulacion de Zimmerman, ya que este es el mas estudiado y relevante en el area de la
autorregulacion. Dicho modelo sera en base al cual elaboraremos la propuesta didactica.

El modelo de Zimmerman fue expuesto por primera vez en el afio 2000, en este primer
modelo se presentan las distintas fases y los subprocesos que componen cada fase (Zimmerman,
2000). En la Gltima revision realizada al modelo (Zimmerman y Moylan 2009) (Figura 1) se han
afiadido méas procesos en la fase de ejecucion y se ha realizado una definicion mas especifica de

los procesos presentes y cOmo interacttan.

Fase de ejecucion
Auto-control
Estrategias especificas de la tarea, auto

instruccioncs, creacion de imdgenes, gestion

del tiempo, control del entorno de trabajo,

busqueda de ayuda, incentivar ¢l interés, au
tO-CONSCCUCNCIAS,
Auto-observacion

Monitorizacion metacognitiva y
Auto-registro

Fase de planificacion Fase de auto-reflexion
Anilisis de la tarea Auto-juicio
Establecimiento de objetivos Autoevaluacion
Planificacion estratégica Atribucion causal
Creencias auto-motivadoras Auto-reaccion
Auto-cficacia Auto-satisfaccion/afecto
Expectativas de resultado Inferencia adaptativa/defensiva
Interés/Valor de la tarea
Oricntacion a metas

Figura 1. Fases y procesos de la autorregulacién.

Fuente. Zimmerman y Moylan (2009).



2.4.1. Fase de planificacion.

En esta fase inicial, el alumno afronta por primera vez la tarea. De acuerdo con Zimmerman y
Moylan (2009), el alumno analiza la tarea, valora su capacidad para completarla con éxito,
establece metas y planifica, por lo tanto, el interés que presente el alumno ante la tarea es clave
para conseguir el éxito en esta fase. Como podemos observar (Figura 1) el alumno realiza dos
acciones en esta fase:

Por un lado, analiza las caracteristicas de la tarea, fragmentandola en elementos mas pequefios
y, a partir del conocimiento previo, se establece una estrategia personal para su ejecucion
(Zimmerman y Moylan, 2009). Establecer objetivos y planificar estratégicamente es fundamental
para que el proceso sea autorregulado. EIl alumno establece sus objetivos a partir de dos
variables: los criterios de evaluacion y el nivel de perfeccion que quiere alcanzar (Winne y
Hadwin, 1998). El primer factor a la hora de establecer los objetivos son los criterios de
evaluacion, estos son los estandares bajo los que se evaluara la actividad a realizar. La
problematica surge, cuando los alumnos desconocen dichos criterios. Aclarar estos criterios ha
demostrado tener un efecto positivo sobre el aprendizaje de los alumnos (AlonsoTapia y
Panadero, 2010; Andrade y Valtcheva, 2009; Jonsson, 2013; Panadero y Jonsson, 2013). El
segundo factor que influye es el nivel de perfeccion. Un alumno puede ser consciente que para
conseguir buenos resultados tiene que esforzarse en consecuencia, pero, aungque un alumno
conozca los criterios con los que va a ser evaluado, si su interés por la tarea es bajo, se
conformara con un resultado mediocre. Estudios como el de Mills y Blankstein (2000), o Bieling
et al (2003), muestran una correlacion positiva entre el nivel de perfeccién y el esfuerzo.

En lo referido a la planificacion estratégica, ésta consistiria en la elaboracion de un plan de
accion y en la eleccién de las estrategias que permitan conseguir el éxito en la tarea. Como indica
Zimmerman (2008), la planificacion es el proceso autorregulatorio por excelencia y el mayor
predictor del éxito que se tendrd en la tarea: cuanto mayor sea el tiempo de planificacion,
mejores seran los resultados.

En resumen, el analisis de la tarea confluyen la planificacion y la autorregulacion, pero estos
factores se ven afectados por una serie de variables que los controlan: creencias, valores, interés
y metas. Dichas variables personales, sostienen y generan la motivacion para realizar una
actividad, interactuando entre si para dar como resultado el nivel y tipo de motivacion que el

alumno presentara ante la tarea (Zimmerman y Moylan, 2009).



Dentro de las creencias, caben destacar las expectativas de autoeficiencia, estas expresan las
creencias que tiene un individuo sobre su capacidad para realizar una tarea. Si la persona
considera que no es capaz de realizar la tarea su motivacion disminuira, dado que no se esforzara
anticipando que va a fracasar (Pajares, 2008).

En segundo lugar, estan las expectativas de resultado, que expresan la creencia sobre la
posibilidad de éxito en una determinada tarea (Zimmerman, 2011). Se observa la misma
dinamica que con las expectativas de autoeficiencia, si el alumno presenta bajas expectativas de
resultado, piensa que no va a tener éxito, no se esforzarg, pero si cree que va a tener éxito estara
mas motivado Yy utilizara las estrategias necesarias.

En tercer lugar, encontramos el interés y valor de la tarea, estas variables agilizan el comienzo
de la tarea. Por un lado, el valor de la tarea hace referencia a la importancia que tiene la tarea
para la consecucién de los objetivos personales del alumno. Si el alumno percibe la tarea como
atil aumentara su interés, al mismo tiempo, su motivacion para realizar la tarea y aprender
aumentaran (Wigfield, Hoa, y Lutz Klauda, 2008). Debido a esto, es fundamental que el docente,
disefie actividades que presenten una utilidad para la vida de los alumnos, y que al presentar
dicha actividad, hagan referencia a la utilidad. Por otro lado, encontramos el interés, que consiste
en el deseo de realizar una tarea (Hulleman, Durik, Schweigert y Harackiewicz, 2008; Renninger
y Hidi, 2011). El interés puede ser tanto personal, dado a través del significado que la tarea tiene
para esa persona, o situacional, dado por las caracteristicas de la tarea (Renninger, Hidi y Krapp,
1992).

En cuarto lugar, tenemos la orientacion a metas, esta puede ser definida como las creencias
que los alumnos mantienen sobre los propdsitos de su aprendizaje. Zimmerman no afiadio esta
variable a su modelo hasta la revision del mismo. Sin embargo, encontramos otros autores como
Pintrich (2000), el cual ha sido el investigador que mas hincapié ha hecho sobre la importancia
de esta variable. Podemos encontrar evidencias empiricas que demuestran que los alumnos con
metas de aprendizaje eligen y emplean estrategias que llevan a aprendizajes mas profundos,
realizan procesos de reflexion mas avanzados, se recuperan antes de fracasos académicos y
presentan un mayor interés intrinseco por las tareas (Grant y Dweck, 2003; Harackiewicz,
Barron, y Elliot, 1998).

Estas cuatro variables estan interrelacionadas e interactlan durante el proceso de

autorregulacion. Su relevancia para la tarea es crucial ya que determinan el movimiento inicial.



Su importancia es tal que, dependiendo del grado y tipo de motivacion resultante, la forma en
que las personas autorregulan su conducta y el grado en que lo hacen son completamente
distintos (Zimmerman, 2008, 2011).

2.4.2. Fase de ejecucion.

Esta es la fase en la cual se realiza la actividad. Durante la ejecucion es clave que el discente
mantenga la concentracion y emplee las estrategias de aprendizaje adecuadas, para asi, mantener
el interés y la motivacion, y para alcanzar los objetivos de aprendizaje. Siguiendo a Zimmerman
y Moylan (2009) los dos procesos principales en esta fase son la auto-observacion y el auto-
control y para conseguirlos se emplean varias estrategias que expondremos a continuacion.

La auto-observacion implica que el alumno sea consciente de lo que esta haciendo, si lo esta
haciendo correcta o erroneamente, para entonces, modificar o no su conducta. Para que dicha
auto-observacion sea Optima, el alumno puede realizar dos tipos de acciones una de caracter
cognitivo y la otra consistente en usar una ayuda externa. En primer lugar, tenemos la auto-
monitorizacion, esta consiste en comparar lo que se esta realizando con algun tipo de criterio,
para asi, poder valorar su ejecucion (Winne y Hadwin, 1998). Consistiria pues, en un proceso
similar a la auto-evaluacion, pero en lugar de al finalizar el trabajo, durante la realizacion del
mismao.

En segundo lugar, encontramos el auto-registro. Esto consistiria en la codificacion de las
acciones llevadas a cabo durante la fase de ejecucion (Winne y Hadwin, 1998). Se trata de una
estrategia de aprendizaje que permitiria monitorizar para asi, a posteriori, reflexionar sobre los
pasos que ha tomado para completar la tarea. Esta accion le permitird al alumno ser consciente
de situaciones y acciones que normalmente pasaria por alto.

El autocontrol, consiste en mantener la concentracion y el interés durante la actividad.
Conseguir esto es complejo, pero para ello, podemos emplear una serie de estrategias
metacognitivas. A continuacion expondremos seis estrategias metacognitivas y dos
motivacionales.

Si la persona es consciente de los objetivos, puede emplear una serie de estrategias especificas
que le permitan conseguir total o parcialmente dichos objetivos.

Dar ordenes o instrucciones auto-dirigidas sobre la tarea a realizar. A esta estrategia se le
denomina auto-instrucciones, y este tipo de verbalizaciones han demostrado mejorar el

aprendizaje de los alumnos (Schunk, 1982)



El discente también puede crear imagenes mentales, esto le permitira organizar la informacion
y fijar la atencion. Esta estrategia favorece el aprendizaje y la memorizacion (Zimmerman,
2011).

La gestion del tiempo es una estrategia clave. Si el alumno no gestiona correctamente su
tiempo, creara una conciencia de ausencia de tiempo para finalizar la tarea, la cual influira
negativamente en sus expectativas de autoeficiencia y en su motivacion.

En quinto lugar encontramos el control del entorno de trabajo. Un buen ambiente de trabajo,
con el menor nimero de distracciones y que facilite el desarrollo de la tarea, permitira controlar
el interés y la atencion.

Pedir ayuda. En el desarrollo de la tarea pueden surgir bloqueos y para solucionarlos la mejor
opcion puede ser pedir ayuda. Pese a que una primera instancia parezca que pedir ayuda denota
un fracaso en el desarrollo del proceso autorregulatorio, se produce todo lo contrario. Se trata de
un excelente indicador de autorregulacion, precisamente, son los alumnos con bajo rendimiento
los mas reacios a pedir ayuda, dado que no saben qué, cuando y como preguntar, temiendo no
parecer competentes (Zimmerman y Moylan, 2009). Por otra parte, se puede dar el abuso de
pedir ayuda, esto denotaria una forma de evasion del trabajo. Para que la bisqueda de ayuda sea
una actividad positiva para el aprendizaje, el alumno debe tener como intencién aprender de la
respuesta y no evadir la actividad (Newman, 2008)

Dentro de las estrategias motivacionales, encontramos incentivar el interés. Esto consiste en
dirigirse mensajes a uno mismo que recuerden los objetivos y las metas.

Por ultimo, el alumno puede emplear la estrategia de pensar en las auto-consecuencias. Esta

estrategia aumenta la sensacion de progreso a través de auto-elogios y auto-recompensas

2.4.3. Fase de auto-reflexion.

Nos encontramos en la Gltima fase del modelo, en esta fase el alumno valora el trabajo
realizado y justifica su éxito y su trabajo. Dependiendo de la atribucion dada, el alumno puede
experimentar una serie de emociones que repercutiran en su motivacion y en su capacidad de
autorregulacion. En esta fase se producen pues dos procesos, el auto-juicio y la auto-reaccion.

En el auto-juicio, el alumno valora su desempefio en la actividad. Esta fase se compone de
auto-evaluacion y atribuciones causales (Zimmerman y Moylan, 2009)

La autoevaluacion consiste en la valoracion que realiza el alumno de su trabajo en funcion de

los criterios de calidad y el nivel de perfeccién que haya fijado para la actividad (Panadero,
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2011). Si el profesor establece, conjuntamente con el alumno, los criterios al inicio de la
actividad, facilitard la autoevaluacion del trabajo y la correccion de errores. Cabe recalcar la
importancia en este proceso de los objetivos que se fijo el alumno al comienzo de la actividad,
asi como sus niveles de exigencia. Por ejemplo, dos alumnos con los mismos criterios de
evaluacion y trabajos semejantes en calidad, valoran de forma diferente sus logros en
consecuencia de sus objetivos y niveles de exigencia.

Las atribuciones causales son las explicaciones que el alumno se da a si mismo sobre el
resultado del trabajo. Sin importar el resultado, el alumno intentard atribuir la responsabilidad del
resultado a distintos factores: suerte, habilidad, esfuerzo, entre otros factores.

Atribuir causas al éxito o fracaso de la tarea genera una serie de emociones que influyen en
que el alumno modifique sus expectativas de autoeficiencia y de resultado. (Pintrich, 2000;
Zimmerman, 2011). A esta respuesta se le denomina auto-reaccion. La persona reacciona
emocional y cognitivamente. Si los alumnos consiguen aprender a valorar sus éxitos y fracasos
como ocasiones para mejorar, pueden llegar a controlar las atribuciones que realizan,
controlando asi sus emociones (Schunk, 2008). Debido a esto, como indican Zimmerman y
Moylan (2009), cabe considerar dos procesos englobados en la auto-reaccion: auto-
satisfaccidn/afecto e inferencia adaptativa/defensiva.

La auto-satisfaccion, son las reacciones afectivas y cognitivas que el discente genera,
relacionadas con la forma en la que se juzga (Zimmerman & Moylan, 2009). Las actividades que
producen sentimientos positivos aumentan la motivacion en tareas futuras, mientras que las que
generan sentimientos negativos llevan a una evitacion de la actividad (Pintrich, 2000).

El otro proceso que se da es el de las inferencias adaptativas o defensivas. Si se produce una
inferencia adaptativa, el deseo de volver a realizar la tarea se mantiene, empleando las mismas
estrategias 0 modificandolas para obtener mejores resultados, mientras que si se hace una
inferencia defensiva, el alumno intentara evitar la tarea para no sentir un nuevo fracaso.

Finalizando, como observamos en el modelo ciclico de autorregulacion del aprendizaje,
actividad autorregulatoria es ciclica y se retroalimenta, dado que el alumno tiene en cuenta el
resultado de una actividad cuando planifica una préxima ejecucion (Zimmerman, 2011). Es por
ello, que las emociones, las atribuciones y las inferencias afectaran a las variables explicadas en
la fase de planificacion, variables como las expectativas de autoeficiencia, expectativas de

resultados, interés y valor de la tarea, y orientacion a metas.
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2.5. Aprendizaje autorregulado y motivacion

El aprendizaje autorregulado segun el modelo ciclico de autorregulacion del aprendizaje esta
compuesto por una variedad de factores interconectados que determinan su desarrollo
(Zimmerman y Moylan 2009). Dentro de estos factores, la motivacion tiene un papel critico. Por
ejemplo, durante la fase de planificacion, cuando el estudiante decide porque realizar una
actividad y cuanto esfuerzo poner en la realizacion de la misma, sus motivaciones e intereses
entran en la decision (Zimmerman y Moylan 2009). Si el estudiante no le encuentra valor a la
tarea de aprendizaje, le dedicaran menos tiempo a planificar y establecer metas. Ademas, las
expectativas de resultado del estudiante juegan un papel importante durante las fases de
planificacién y ejecucion (Zimmerman, 2000).

Diferentes estudios han mostrado que la auto-eficacia y el uso de estrategias de
autorregulacion tienen un efecto positivo reciproco (Klassen et al, 2009; Tan et al, 2008). A
mayor creencia de auto-eficacia, mayor uso de estrategias de autorregulacion y el uso de
estrategias de autorregulacion lleva a un aumento de la creencia de auto-eficiencia (Pajares,
2008).

Durante la fase de ejecucion los alumnos estdn constantemente reflexionando sobre la
importancia y el sentido de la tarea que esta realizando. Es por ello, que la motivacion intrinseca
y la voluntad guiaran el esfuerzo y la persistencia durante la ejecucion de la tarea, asi como, el
uso de estrategias de autorregulacion.

Por ultimo, las atribuciones causales, determinaran si el estudiante se mostrard motivado a
realizar actividades semejantes en un futuro y a emplear estrategias de autorregulacion similares.

En resumen, si los estudiantes estan motivados para aprender, invertirdn mas tiempo y
aplicaran las estrategias de autorregulacion apropiadas y, al emplear estas estrategias de forma

exitosa, estaran mas motivados a realizar tareas de aprendizaje (Zimmerman, 2000).
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2.6. Conceptualizacion del TDAH

Dado que la propuesta de intervencion disefiada va a ser llevada a cabo con un alumno con
Trastorno por Déficit de Atencion (TDAH), es necesario conceptualizar este término.

El TDAH es uno de los trastornos de la conducta mas comunes en la infancia y en la
adolescencia y sus sintomas mas caracteristicos son la impulsividad, la hiperactividad y la falta
de atencion (Christiansen, Hirsch y Konig, 2015).

Este trastorno se desarrolla en la infancia, los hombres son méas propensos a sufrirlo que las
mujeres y suele derivar en fracaso social y académico (Wilens and Spencer, 2010).

Las causa exactas del TDAH siguen siendo desconocidas, pero se sabe que los factores
geneéticos y ambientales influyen en el desarrollo del trastorno (Christiansen, Hirsch y Konig,
2015).

2.7.Instrumentos para evaluar la autorregulacion

Evaluar la autorregulaciéon del aprendizaje en Educacion Infantil, como nos indica Jacob,
Ddrrenbécher y Perels (2019), presenta cuatro dificultades asociadas: los alumnos de Educacion
Infantil presentan un nivel limitado de lectura y escritura, presentan una fragil memoria para los
eventos pasados y esto puede impedir el recuerdo retrospectivo del conocimiento de la estrategia,
presentan un bajo cumplimiento de la prueba para las instrucciones estandar y realizan juicios
erroneos sobre su rendimiento.

Atendiendo a estas dificultades y a intentos anteriores de desarrollar instrumentos de medida
del aprendizaje autorregulado Jacob, Dorrenbécher y Perels (2019) disefiaron y validaron un test
directo cuantitativo para investigar el aprendizaje autorregulado en Educacién Infantil. El test
consiste en una historia donde un personaje ficticio, Lennie the lion (Lennie el ledn), se
encuentra ante problemas cotidianos e intenta resolverlos empleando diferentes estrategias. Los
alumnos tienen que ayudar a Lennie en tiempo real en la planificacién, ejecucion y reflexion de
la forma de actuar de acuerdo con un objetivo global ya dado. Los alumnos tendran que valorar
la utilidad de las estrategias de solucion propuestas por Lennie ante las distintas dicotomias en un
formato de respuesta, no muy beneficioso o muy beneficioso para el objetivo del protagonista,
seleccionando la cara feliz o la cara triste.

La herramienta de medida disefiada por Jacob, Dorrenbacher y Perels (2019) captura los

siguientes parametros del aprendizaje autorregulado: planificacion, usar conocimientos previos,
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enfrentarse a distractores, auto-eficacia, monitorizacion de la tarea, auto-motivacion, emplear
descansos, auto-evaluacion y atribuciones causales.

El test de Jacob, Dorrenbédcher y Perels (2019), consta de veinticuatro items y el resultado de
la prueba se obtiene sumando uno a los aciertos (el nifio selecciona la cara feliz en una conducta
que se corresponda al aprendizaje autorregulado y la cara triste en una conducta que no se
corresponda con las estrategias de aprendizaje regulado) y restando un punto por cada fallo
(selecciona la cara feliz en una conducta que no se corresponde con el aprendizaje autorregulado
y selecciona la cara triste en una conducta que si se corresponde).

El test original se encuentra en inglés, por lo tanto se le tendréa que leer al nifio en castellano, y
consta de un niumero muy elevado de paginas, por lo cual solo se mostraran algunos ejemplos en
el trabajo.

En el primer escenario (Figura 2), se observa la dicotomia entre tomar un breve descanso y
después seguir trabajando o seguir trabajando sin tomarse dicho descanso. Dependiendo de la
respuesta del alumno al seleccionar la cara contenta o triste comprobaremos si ha adquirido o no
la estrategia de parar y respirar y, después, seguir trabajando o no.

En el segundo escenario (Figura 3), encontramos otra dicotomia, en este caso es si una vez
realizado el producto final revisa o no dicho producto contrastdndolo con una muestra. Segin la
respuesta comprobaremos si ha adquirido o no la estrategia correspondiente de autorregulacion

del aprendizaje.
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Lennie sits down at the craft table and makes the
school cone.

But phew, that takes a long time!

F5 How can Lennie manage to finish the school
cone?

5a Lennie takes a little break and takes a deep
breath. Then he continues thinking.

Sb Lennie does not take a break. He's tired, but
without a break it does not take so long

Figura 2. Ejemplo de escenario.

Fuente. Jacob, Dorrenbécher y Perels (2019)
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Finally, Lennie made it. The school cone for his
friend is ready!

F10 What is Lennie going to do next?

10a Lennie doesn't check if his school cone looks
right. He quickly puts it aside and goes to play.

10b Lennie compares his school cone to the
school cone in the handcraft book: both school
cones look similar. That's why he thinks he
made his school cone right.

Figura 3. Ejemplo de escenario 2

Fuente. Jacob, Ddrrenbdcher y Perels (2019)
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3. OBJETIVOS
El proyecto llevado a cabo contiene un objetivo general principal y una serie de objetivos

especificos que ayudan a consolidar dicho objetivo.

3.1.General
El presente trabajo tiene como objetivo general:
e Diseflar una propuesta de intervencion para la ensefianza de estrategias de

autorregulacion del aprendizaje.

3.2.Especificos

Los objetivos especificos de este trabajo son:

e Exponer al alumno como monitorizar su tarea

e Mostrar al alumno como planificar estratégicamente la actividad que va a realizar.
o Disefiar herramientas para que el alumno se auto-evalue.

e Introducir al alumno en el control de la atencion

e Trabajar con el alumno las autoinstrucciones
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4. METODOLOGIA.

En primer lugar se mantuvo una reunion con el director del proyecto para determinar la
temética del trabajo y las pautas a seguir para la elaboracién del mismo. Tras esta primera
reunion se han mantenido varia reuniones periodicas, tanto de forma online como presencial,
donde se ha ido guiando el desarrollo del trabajo y se han aportado correcciones que han
permitido la finalizacion del mismo.

El proyecto llevado a cabo es una propuesta de intervencion educativa. Como nos indica
Barraza (2010), una propuesta de intervencion educativa es una estrategia de planificacion y
actuacién profesional que permite a les agentes educativos realizar un proceso de indagacion
solucion constituido por las siguientes fases: planificacion, implementacién y evaluacién

La investigacion teorica, se he realizado buscando en las bases de datos Research Gate,
Google académico y EBSCO introduciendo los términos: aprendizaje autorregulado, desarrollo
evolutivo, autoevaluacion, monitorizacion de la tarea y mas términos que han permitido
documentar el trabajo, se ha procedido al disefio tedrico de un propuesta de intervencion sobre la
autorregulacion del aprendizaje con un alumno de tercero de Educacion Infantil.

Se trata de una investigacion mixta, ya que los datos que se obtienen de forma cuantitativa,
mediante el test de Jacob, Ddrrenbéacher y Perels (2019) y de forma cualitativa, mediante la
observacion empleando una rabrica analitica de elaboracién propia (ver Anexo 14).

Dicha propuesta de intervencidn esté justificada legalmente en base a la competencia aprender
a aprender y en futuras investigaciones, cuando la situacion mejore, se llevara a cabo en el aula
como estaba planeado para cuantificar los resultados y comprobar el éxito o fracaso del

programa.
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5. DESARROLLO
En el desarrollo de la propuesta de intervencion se abarcaran las tres fases de este tipo de

propuestas: planificacion, implementacién y evaluacion.

5.1. Planificacion

La fase de planificacion comprende la seleccién de la preocupacion y el disefio de la solucion
(Barraza, 2010).

La problematica observada, es el rendimiento y el desarrollo negativo de un alumno con
TDAH. La solucion pensada es el disefio de una propuesta para trabajar estrategias de
autorregulacion del aprendizaje. Previo a desarrollar la propuesta, se relacionara esta con el
curriculum, se explicaran las caracteristicas del alumno sobre el que recae la preocupacién y se

expondré el cronograma que se ha planificado.

5.1.1. Relacion con el curriculum.
Atendiendo a lo que nos indica el BOE Orden ECD/65/2015 sobre la adquisicion de
competencias clave en la educacién, concretamente, sobre la competencia aprender a aprender:

e Esta competencia es esencial para el aprendizaje permanente del alumno en los
distintos contextos.

e Se caracteriza por la habilidad de iniciar, organizar y persistir en el aprendizaje.

e En cuanto a la organizacion y gestion del aprendizaje, la competencia de aprender a
aprender requiere conocer y controlar los propios procesos de aprendizaje, esto
desembocaria en un aprendizaje cada vez mas eficaz y autdnomo.

e Esta competencia incluye una serie de conocimientos y destrezas que requieren la
reflexiéon y toma de conciencia de los propios procesos de aprendizaje.

¢ Incluye conocimientos sobre los procesos mentales implicados en el aprendizaje.

Citando este mismo documento, el BOE Orden ECD/65/2015 nos indica que:

Todo este conocimiento se vuelca en destrezas de autorregulacion y control inherentes a
la competencia de aprender a aprender, que se concretan en estrategias de planificacion
en las que se refleja la meta de aprendizaje que se persigue, asi como el plan de accion
que se tiene previsto aplicar para alcanzarla; estrategias de supervision desde las que el
estudiante va examinando la adecuacion de las acciones que estid desarrollando y la
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aproximacion a la meta; y estrategias de evaluacion desde las que se analiza tanto el
resultado como del proceso que se ha llevado a cabo. La planificacion, supervision y
evaluacion son esenciales para desarrollar aprendizajes cada vez més eficaces. Todas
ellas incluyen un proceso reflexivo que permite pensar antes de actuar (planificacion),
analizar el curso y el ajuste del proceso (supervision) y consolidar la aplicacion de buenos
planes o modificar los que resultan incorrectos (evaluacion del resultado y del proceso).
Estas tres estrategias deberian potenciarse en los procesos de aprendizaje y de resolucién
de problemas en los que participan los estudiantes. (pag. 6997)

Como hemos podido observar, la ensefianza de estrategias de autorregulacion es clave para el
correcto desarrollo de la competencia aprender a aprender, dado que es necesario un
conocimiento de los propios procesos de aprendizaje y el desarrollo de una destreza que permita

controlar el propio aprendizaje.

5.1.2. Caracteristicas del alumno.

Por razones de confidencialidad a partir de ahora pasaremos a llamar al alumno al que se le va
a realizar la propuesta de intervencion Juan.

Juan es un nifio de cinco afos de etnia gitana que pertenece a una familia de bajo nivel socio-
econdmico. Tiene un hermano mayor diagnosticado con autismo el cual muestra una conducta
muy violenta contra los miembros de la familia. Juan fue escolarizado con tres afios y su nivel de
absentismo ha sido bajo. Cuando fue escolarizado en primero de Educacién Infantil mostraba
una conducta extremadamente agresiva y disruptiva, por exponer algunos ejemplos de dicha
conducta: se desnudaba completamente y comenzaba a correr alrededor del patio, mordia tanto a
los docentes como a los compafieros, no se dejaba tocar y mas comportamientos que dificultaban
su correcto desarrollo.

Juan fue llevado a un psiquiatra el cual le diagnostico TDAH y proporcioné al centro y a la
familia pautas y guias para tratar con el alumno. Con la ayuda del centro, la familia llevo a Juan
a atencién temprana y gracias a ello ha ido mejorando su comportamiento de manera notable: ya
no se desnuda, se muestra afectivo y deja que le toquen, y es menos agresivo. En la actualidad
sigue asistiendo a una sesion semanal de estimulacion temprana y la tutora recibe apoyo de la PT
(pedagoga terapéutica) para conseguir una educacion inclusiva y que el alumno se pueda
desarrollar al maximo de su potencial. Pese al gran avance de Juan, existen aun muchos

problemas de conducta que dificultan su desarrollo: se disocia con extremada facilidad, no es
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capaz de cerrar los ojos cuando se realiza una relajacion, no puede mirar fijamente cuando se le
esta diciendo algo y si algin alumno transgrede una norma le agrede fisicamente.

A modo de conclusién, la mejora de Juan ha sido sustancial, pero sigue mostrando algunos
problemas graves e incluso una cierta involucion en los ultimos meses. El alumno no sabe leer y
solo sabe escribir copiando palabras, por lo que estos factores se han tenido en cuenta en el

disefio de la propuesta de intervencion.

5.1.3. Temporalizacion.
Establecer una temporalizacion optima es vital para el éxito de una propuesta didactica. La
propuesta de intervencion se llevara a cabo en tres semanas, con dos sesiones semanales de

cuarenta y cinco minutos siguiendo el siguiente organigrama (ver Tabla 1)

Tabla 1: Cronograma

Sesion 1 Sesion 2
Sesion 3 Sesion 4
Sesion 5 Sesion 6

Fuente: Elaboracion propia

5.2. Implementacion: Programacion por sesiones
Las sesiones incluyen actividades multifacéticas, la idea es que el nifio aprenda el uso de
estrategias de autorregulacion del aprendizaje no de una forma abstracta, sino, empleandolas para

completar actividades motivadoras y accesibles para el nifio.

5.2.1. Sesion 1. Puzle.

Objetivos: Planificar estratégicamente, monitorizar la tarea, realizar autoinstrucciones, auto-
evaluarse, controlar la atencion

Material: Puzle

Duracion: 45 minutos

Desarrollo de la sesion: Al ser la primera sesion la ayuda proporcionada por parte del
profesor sera mas elevada, esto implica que mediante el dialogo hara ver al alumno cual es el
camino correcto. En esta sesion el alumno tendrd que completar un puzle de cuarenta y ocho

piezas y para hacerlo tendra que seguir las siguientes fases de autorregulacion del aprendizaje:
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Fase de planificacion: Mediante pictogramas (ver Anexo 1) se le mostraran al alumno la
planificacion estratégica necesaria para resolver el puzle: girar las piezas, colocar las esquinas,
colocar los bordes, fijarse en la imagen de la portada y comprobar que el puzle esta bien hecho.
El alumno tendra que ir ordenando los pictogramas en el orden correcto y explicar por qué
coloca cada pictograma en dicha posicion consiguiendo asi que sea consciente de los pasos a
seguir para realizar con éxito la actividad.

Fase de ejecucion: Mediante el modelaje, se le expondra al alumno, como en sesiones
anteriores, como realizar autoinstrucciones. EIl docente cogera otro puzle y lo ird completando a
la vez que realiza auto instrucciones, es decir, dice los pasos que va a seguir y orientaciones, para
que el alumno pueda observar como se hace. A continuacién, el alumno procedera a completar el
puzle y el docente ira diciendo las autoinstrucciones en voz alta, es decir nombrando los pasos
mientras el alumno la va completando. Después, se incitara al alumno a que sea €l el que realice
autoinstrucciones, diciendo en voz alta, los pasos que va dando. Para monitorizar la tarea tendra
que realizar una checklist (ver Anexo 2) que le permitira ver si va realizando los pasos que habia
planificado previamente, es decir, si previo a empezar el puzle ha girado todas las piezas
bocarriba, si después ha colocado las esquinas, si a continuacion ha completado los bordes, si se
fija en la imagen para saber que va bien y si comprueba el resultado final. Dado que el alumno
no sabe leer ni escribir, el docente le ira leyendo la checklist y el alumno indicara si lo esta
haciendo o no verbalmente y después procedera a marcar con una X la casilla correspondiente. Si
el alumno se distrae, se le pedira, para que aprenda a controlar su atencion, que realice tres
respiraciones profundas guiadas y se diga me voy a seguir esforzando. Se le hara ver al alumno
gue no pasa nada por distraerse, que lo importante es ser consciente de que se ha distraido. En las
primeras sesiones lo mas probable es que el alumno no sea consciente que se distrae, por lo que,
mediante el didlogo se le hara saber que se ha distraido, que no pasa nada, que haga tres
respiraciones profundas guiadas y continde.

Fase de auto-reflexion: Una vez completado el puzle, se le dara al alumno una rabrica de
autoevaluacion de cinco items (ver Anexo 3) donde el alumno tendra que indicar, pintando la
cara contenta si bien, la cara neutra si regular y la cara triste si mejorable, como ha realizado las
siguientes acciones: organizar correctamente el pictograma para planificar lo que iba a hacer,

mantener la atencién y cuando se distraia ser consciente y retomar la tarea, ir comprobando si
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hacia los pasos que habia planificado, si el resultado final es bueno y si ha realizado

autoinstrucciones.

5.2.2. Sesion 2. Cuento

Objetivos: Planificar estratégicamente, monitorizar la tarea, auto-evaluarse, controlar la
atencion y realizar autoinstrucciones.

Duracion: 45 minutos

Material: Folio, pinturas

Desarrollo de la sesidén: En esta segunda sesion se le explicara al alumno que se la va a
contar un cuento (ver Anexo 5), se ha elegido un cuento con el que el alumno ya esta
familiarizado, se le realizaran unas preguntas (ver Anexo 6) para comprobar si ha entendido el
cuento y realizara un dibujo del cuento. Se seguiran las fases de la autorregulacion del
aprendizaje para que el alumno realice con éxito la actividad

Fase de planificacion: Se le preguntara al alumno que considera que tiene que hacer para
comprender mejor el cuento. A continuacién, mediante pictogramas (ver Anexo 6) se le
mostraran al alumno la planificacion estratégica necesaria para comprender mejor el cuento,
contestar a las preguntas y realizar correctamente el dibujo: escuchar atentamente, repetir e
imitar cuando el profe lo diga, pensar antes de contestar y pensar antes de hablar. ElI alumno
tendra que ir ordenando los pictogramas en el orden correcto y explicar porque coloca cada
pictograma en dicha posicion consiguiendo asi que sea consciente de los pasos a seguir para
realizar con éxito la actividad.

Fase de ejecucion: Para monitorizar la tarea tendra que realizar una checklist (ver Anexo 7)
que le permitird ver si va realizando los pasos que habia planificado previamente, es decir, si
escucha atentamente, si repite e imita cuando el docente se lo indica, si piensa antes de contestar
y si piensa antes de dibujar. Dado que el alumno no sabe leer ni escribir, el docente le ira leyendo
la checklist y el alumno indicara si lo esta haciendo o no verbalmente y después procedera a
marcar con una X la casilla correspondiente. Si el alumno se distrae, se le pedira, para que
aprenda a controlar su atencion, que realice tres respiraciones profundas guiadas y se diga me
voy a seguir esforzando. Se le hara ver al alumno que no pasa nada por distraerse, que lo
importante es ser consciente de que se ha distraido. En las primeras sesiones lo mas probable es
que el alumno no sea consciente que se distrae, por lo que, mediante el didlogo se la hara saber

que se ha distraido, que no pasa nada, que haga tres respiraciones profundas guiadas y continue.
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Cuando tenga que hacer el dibujo, mediante el modelaje, se le expondra al alumno, como en la
sesion anterior, como realizar autoinstrucciones. El docente comenzara a dibujar a la vez que
realiza auto instrucciones, es decir, dice los pasos que va a seguir y orientaciones, para que el
alumno pueda observar como se hace. A continuacion, el alumno procederd a dibujar y el
docente ira diciendo las autoinstrucciones en voz alta, es decir nombrando los pasos mientras el
alumno la va completando. Después, se incitara al alumno a que sea él el que realice
autoinstrucciones, diciendo en voz alta, los pasos que va dando.

Fase de auto-reflexion: Una vez completado, se le dara al alumno una rdbrica de
autoevaluacion de cinco items (ver Anexo 3) donde el alumno tendra que indicar, pintando la
cara contenta si bien, la cara neutra si regular y la cara triste si mejorable, como ha realizado las
siguientes acciones: organizar correctamente el pictograma para planificar lo que iba a hacer,
mantener la atencion y cuando se distraia ser consciente y retomar la tarea, ir comprobando si
hacia los pasos que habia planificado, si el resultado final es bueno y si ha realizado

autoinstrucciones.

5.2.3. Sesion 3. Manualidad

Objetivos: Planificar estratégicamente, monitorizar la tarea, realizar autoinstrucciones, auto-
evaluarse, controlar la atencion.

Material: Piezas de la manualidad y pegamento.

Duracion: 45 minutos.

Desarrollo de la sesion: En esta sesion se realizara una manualidad con el alumno siguiendo
las fases de la autorregulacion del aprendizaje. Al alumno se le daran las piezas necesarias para
la manualidad ya cortadas y él tendrd que manipularlas para conseguir el resultado final.

Fase de planificacion: Mediante pictogramas (ver Anexo 8) se le mostrara al alumno la
planificacion estratégica necesaria para completar la manualidad: ordenar las piezas encima de la
mesa, doblar y pegar la cartulina roja para formar el cuerpo del buho, pegar la cola, pegar las
plumas y por ultimo pegar las alas y los ojos. Como en las sesiones anteriores, el alumno tendra
que ir ordenando los pictogramas correctamente y explicar por qué coloca cada pictograma en
dicha posicion consiguiendo asi que sea consciente de los pasos a seguir para realizar con éxito
la actividad.

Fase de ejecucion: Mediante el modelaje, se le expondra al alumno, como en sesiones

anteriores, como realizar autoinstrucciones. El docente cogera otra manualidad y lo ira
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completando a la vez que realiza auto instrucciones, es decir, dice los pasos que va a seguir y
orientaciones, para que el alumno pueda observar como se hace. A continuacion, el alumno
procederd a completar la manualidad y el docente ira diciendo las autoinstrucciones en voz alta,
es decir nombrando los pasos mientras el alumno la va completando. Después, se incitara al
alumno a que sea él el que realice autoinstrucciones, diciendo en voz alta, los pasos que va
dando. Para monitorizar la tarea, el alumno tendra que completar una checklist (ver Anexo 9) que
le permitira ver si va realizando los pasos que habia planificado previamente, es decir, si ordena
las piezas sobre la mesa, si dobla y pega el cuerpo del buho lo primero, si a continuacién pega la
cola, después pega las plumas y por altimo pega las alas y los ojos. Dado que el alumno no sabe
leer ni escribir, el docente le ird leyendo la checklist y el alumno indicara si lo esta haciendo o no
verbalmente y después procederd a marcar con una X la casilla correspondiente. . Si el alumno se
distrae, se le pedira, para que aprenda a controlar su atencién, que realice tres respiraciones
profundas guiadas y se diga me voy a seguir esforzando. Se le hara ver al alumno que no pasa
nada por distraerse, que lo importante es ser consciente de que se ha distraido.

Fase de auto-reflexion: Una vez completado la manualidad, se le dara al alumno una rdbrica
de autoevaluacion de cinco items (ver anexo 3) donde el alumno tendrd que indicar, pintando la
cara contenta si bien, la cara neutra si regular y la cara triste si mejorable, como ha realizado las
siguientes acciones: organizar correctamente el pictograma para planificar lo que iba a hacer,
mantener la atencion y cuando se distraia ser consciente y retomar la tarea, ir comprobando si
hacia los pasos que habia planificado, si el resultado final es bueno y si ha realizado

autoinstrucciones.

5.2.4. Sesion 4. Supermercado.
Objetivos: Planificar estratégicamente, monitorizar la tarea, realizar autoinstrucciones, auto-
evaluarse y controlar la atencion.
Material: Alimentos de plastico, caja registradora de juguete, monedas de juguete un euro y dos
euros, una cesta de juguete, folio, lapiz y colores.
Duracion: 45 minutos.
Desarrollo de la sesion: En esta sesion se le dictara al alumno la siguiente lista de la compra:
cinco manzanas, tres panes, un pescado, dos huevos y tres zanahorias. Conforme se le dicte,

tendra que dibujar el alimento y el nimero que le corresponda al lado. Después, ird buscando por
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la clase los alimentos para afiadir el nimero exacto a la cesta y por dltimo tendra que pagar lo
que le indique el profesor. Para completar la actividad con éxito el alumno llevara a cabo las
fases de la autorregulacion del aprendizaje.

Fase de planificacion: Mediante pictogramas (ver Anexo 10) se le mostraran al alumno la
planificacion estratégica necesaria para completar la actividad con éxito: escuchar y apuntar lo
que le diga el maestro, buscar los alimentos fijandose en la lista, contar para coger el nimero de
alimentos exactos y contar para pagar lo que el docente le indique. Como en las sesiones
anteriores, el alumno tendra que ir ordenando los pictogramas correctamente y explicar por qué
coloca cada pictograma en dicha posicion consiguiendo asi que sea consciente de los pasos a
seguir para realizar con éxito la actividad.

Fase de ejecucion: Mediante el modelaje, se le expondra al alumno, como en sesiones anteriores,
como realizar autoinstrucciones. EI docente simulara que realiza la actividad a la vez que realiza
auto instrucciones, es decir, dice los pasos y orientaciones que va a seguir, para que el alumno
pueda observar como se hace. A continuacion, el alumno procedera a realizar la actividad y el
docente ir4 diciendo las autoinstrucciones en voz alta, es decir nombrando los pasos Yy
orientaciones mientras el alumno la va completando. Después, se incitara al alumno a que sea €l
el que realice autoinstrucciones, diciendo en voz alta, los pasos y orientaciones que se va dando.
Para monitorizar la tarea, el alumno tendra que completar una checklist (ver Anexo 11) que le
permitird ver si va realizando los pasos que habia planificado previamente, es decir, si dibuja el
alimento que se le indica y pone el niamero correcto al lado, si se fija en la lista para recordar que
alimentos tiene que comprar, si cuenta el numero de alimentos que coge y si cuenta el dinero
para pagar lo que corresponde. Dado que el alumno no sabe leer ni escribir, el docente le ira
leyendo la checklist y el alumno indicara si lo estd haciendo o no verbalmente y después
procederd a marcar con una X la casilla correspondiente. . Si el alumno se distrae, se le pedird,
para que aprenda a controlar su atencion, que realice tres respiraciones profundas guiadas y se
diga me voy a seguir esforzando. Se le hara ver al alumno que no pasa nada por distraerse, que lo
importante es ser consciente de que se ha distraido.

Fase de auto-reflexion: Una vez completado la actividad, se le dara al alumno una rubrica de
autoevaluacion de cinco items (ver Anexo 3) donde el alumno tendra que indicar, pintando la
cara contenta si bien, la cara neutra si regular y la cara triste si mejorable, como ha realizado las

siguientes acciones: organizar correctamente el pictograma para planificar lo que iba a hacer,
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mantener la atencion y cuando se distraia ser consciente y retomar la tarea, ir comprobando si
hacia los pasos que habia planificado, si el resultado final es bueno y si ha realizado

autoinstrucciones.

5.2.5. Sesidon 5. Hacemos galletas.

Objetivos: Planificar estratégicamente, monitorizar la tarea, realizar autoinstrucciones, auto-
evaluarse y controlar la atencion.

Material: 2 platanos, 100 gramos de avena, 20 gramos de cacao en polvo, un tenedor de
plastico, una batidora manual, un delantal y un cuenco.

Duracion: 45 minutos.

Desarrollo de la sesion: En esta sesion se le ensefiard al alumno como hacer galletas
siguiendo una receta. Se le dirdn los pasos a seguir y se le proporcionaran los ingredientes
exactos para no realizar el paso de pesar ingredientes. Al encontrarse ya en la quinta sesion de la
propuesta de intervencion, el alumno tendra que enfrentarse a una tarea mas compleja, la cual
presenta mas pasos Yy la guia por parte del docente, si el alumno ha adquirido las estrategias en
sesiones anteriores, se deberia ver reducida. Para completar la receta con éxito el alumno llevara
a cabo las fases de la autorregulacion del aprendizaje.

Fase de planificacion: Mediante pictogramas (ver Anexo 12) se le mostraran al alumno la
planificacién estratégica necesaria para completar la actividad con éxito, estos pasos son los
pasos de la propia receta que el docente le habrd explicado anteriormente: pelar los platanos,
triturar los platanos con un tenedor, afadir el cacao, afiadir la avena, remover con la batidora
manual hasta crear una masa y dar forma de galleta con las manos. Como en las sesiones
anteriores, el alumno tendra que ir ordenando los pictogramas correctamente y explicar por qué
coloca cada pictograma en dicha posicion consiguiendo asi que sea consciente de los pasos a
seguir para realizar con éxito la actividad.

Fase de ejecucion: Dado que ya se encuentra en una de las Gltimas sesiones se incitara al
alumno, desde un principio, a que sea €l el que realice autoinstrucciones, diciendo en voz alta,
los pasos y orientaciones que se va dando. Si se observa que el alumno no emplea la estrategia se
le recordara. Para monitorizar la tarea, el alumno tendra que completar una checklist (ver Anexo
13) que le permitira ver si va realizando los pasos que habia planificado previamente, es decir, si

ha pelado los platanos, los ha triturado con un tenedor, ha afiadido el cacao en polvo, ha afiadido
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avena, ha removido con una batidora manual y le ha dado forma de galleta. Dado que el alumno
no sabe leer ni escribir, el docente le ira leyendo la checklist y el alumno indicara si lo esta
haciendo o no verbalmente y después procederd a marcar con una X la casilla correspondiente. Se
espera una cierta iniciativa por parte del alumno a la hora de monitorizar lo que va haciendo y
que, por tanto, no tenga que ser guiado completamente por el docente. Una vez complete los
pasos se meteran las tarea en la nevera y se dejaran enfriar para que se solidifiquen y se las pueda
comer después. Se espera que el alumno sea consciente de que si se distrae, tiene que realizar
tres respiraciones profundas y se diga: me voy a seguir esforzando. Si se observa que el alumno
no emplea la estrategia se le recordara.

Fase de auto-reflexion: Una vez completado la actividad, se le dara al alumno una rdbrica de
autoevaluacion de cinco items (ver Anexo 3) donde el alumno tendra que indicar, pintando la
cara contenta si bien, la cara neutra si regular y la cara triste si mejorable, como ha realizado las
siguientes acciones: organizar correctamente el pictograma para planificar lo que iba a hacer,
mantener la atencion y cuando se distraia ser consciente y retomar la tarea, ir comprobando si
hacia los pasos que habia planificado, si el resultado final es bueno y si ha realizado

autoinstrucciones.

5.2.6. Sesion 6. Test de la Torre de Hanoi.

Objetivos: Planificar estratégicamente, monitorizar la tarea, realizar autoinstrucciones, auto-
evaluarse y controlar la atencion.

Material: Torre de Hanoi, folios, l&pices y colores.

Duracion: 45 minutos.

Desarrollo de la sesion: En esta, el alumno tendrad que realizar el Test de La Torre de Hanoi
con tres discos. El test de la torre de Hanoi como nos explica Rovira (2013) se puede realizar en
cualquier tipo de poblacion, adaptando la dificultad en consecuencia.

El material necesario para realizarlo (Figura 3) son tres estacas colocadas en una base y varias
fichas de distintas dimensiones. El nimero de fichas varia segun la dificultad que se le quiera dar

al test.
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Figura 3: Test de las Torres de Hanoi

Fuente: Rovira (2013)

El objetivo del Test de las Torres de Hanoi es trasladar la torre de discos de una configuracion
inicial a una configuracion final dada por el instructor. Esta prueba consta de tres condicionantes
que restringen los movimientos que puede hacer o no la persona. El primero, es que no se puede
colocar un disco de mayor tamafio encima de uno de menor tamafio. El segundo, implica que
solo se pueden realizar movimientos en el mismo orden que los discos estan colocados. El dltimo
condicionante, es que los discos siempre tienen que estar sobre uno de los tres ejes, es decir, la
persona que realiza el test no se los puede quedar en la mano.

La puntuacién en el test la determina el nimero de errores y la cantidad de tiempo empleado
para resolver el problema.

Al encontrase en la uUltima sesién de la propuesta de intervencion, el alumno tendra que
enfrentarse a la tarea mas compleja y la guia y ayuda por parte del profesor sera lo mas reducida
posible, ya que se espera que el alumno haya adquirido las estrategias de autorregulacion del
aprendizaje en sesiones anteriores y las ponga en préactica en esta prueba final.

Fase de planificacion: Mediante dibujos, el alumno se apuntara las acciones que no puede

realizar y como tiene que quedar la torre,: no puedo colocar un disco de mayor tamafio encima de
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uno de menor tamario, solo puedo realizar movimientos en el mismo orden que los discos estan
colocados, no me puedo quedar discos en la mano y la torre tiene que acabar asi.

Fase de ejecucién: Dado que se encuentra en la Gltima sesion se espera que el alumno realice
autoinstrucciones desde un principio y se espera también que el alumno vaya verbalizando los
pasos que va dando voz baja generando un pensamiento-guia. Si se observa que el alumno no
emplea la estrategia se le recordara. Para monitorizar la tarea, el alumno tendra el dibujo que ha
realizado previamente en la fase de planificacién que le permitird ver si va cumpliendo las
normas que habia establecido previamente, es decir, si realiza movimientos en el mismo orden
que los discos estan colocados, si no se queda discos en la mano, si no coloca un disco de mayor
tamafo encima de uno de menor tamafio. Se espera una cierta iniciativa por parte del alumno a la
hora de monitorizar lo que va haciendo y que, por tanto, no tenga que ser guiado completamente
por el docente, sino, que sea o mas autbnomo posible. Por Gltimo, se espera que el alumno sea
consciente de que si se distrae, tiene que realizar tres respiraciones profundas y se diga: me voy a
seguir esforzando. Si se observa que el alumno no emplea la estrategia se le recordara.

Fase de auto-reflexién: Una vez completado la actividad, se le dara al alumno una rubrica de
autoevaluacion de cinco items (ver Anexo 3) donde el alumno tendra que indicar, pintando la
cara contenta si bien, la cara neutra si regular y la cara triste si mejorable, como ha realizado las
siguientes acciones: organizar correctamente el pictograma para planificar lo que iba a hacer,
mantener la atencion y cuando se distraia ser consciente y retomar la tarea, ir comprobando si
hacia los pasos que habia planificado, si el resultado final es bueno y si ha realizado

autoinstrucciones.
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5.3. Evaluacion

La evaluacion puede ser definida como una fase de control, donde se analiza tanto el proceso
realizado, los resultados y las causas de dichos resultados ademés ha de ser util, factible, ética y
exacta (Mora, 2004)

La evaluacion se haria atendiendo a dos parametros diferentes. En primer lugar, se ird
evaluando a lo largo de la propuesta de intervencion, mediante la observacion y teniendo como
guia una rubrica analitica (ver Anexo 16), los items que mide la rubrica disefiada se
corresponden con los objetivos especificos del proyecto: monitorizacion de la tarea, control de la
atencion, planificacion estratégica, autoevaluacion y autoinstrucciones. Una rubrica analitica se
emplea cuando el desempefio que se le pide al alumno requiere de diferentes criterios, este tipo
de rubricas ofrecen ademas un alto grado de retroalimentacion con el alumno. Otras ventajas que
presentan este tipo de rabricas son que: describen cualitativamente el nivel de desempefio, fijan
de manera mas efectiva las expectativas, hacen que la evaluacion sea mas objetiva y promueven
la responsabilidad del alumno. Esta rdbrica aportara unos datos cualitativos a la investigacion

En segundo lugar, se le realizara al alumno el test de Jacob, Ddrrenbacher y Perels (2019),
como se ha indicado ya en el marco teorico, el test consiste en una historia donde un personaje
ficticio, Lennie the lion (Lennie el ledn), se encuentra ante problemas cotidianos e intenta
resolverlos empleando diferentes estrategias. Los alumnos tienen que ayudar a Lennie en tiempo
real en la planificacion, ejecucion y reflexion de la forma de actuar de acuerdo con un objetivo
global ya dado. El test captura los siguientes parametros del aprendizaje autorregulado:
planificacién, usar conocimientos previos, enfrentarse a distractores, auto-eficacia,
monitorizacion de la tarea, auto-motivacion, emplear descansos, auto-evaluacion y atribuciones
causales. Para esta investigacion, se han seleccionado los escenarios que miden los objetivos que
se pretenden conseguir: monitorizacion, control de la atencion, autoinstrucciones, planificacion
estratégica y auto-evaluacion.

Estos dos instrumentos podremos determinar si el alumno ha adquirido las estrategias de la
autorregulacion del aprendizaje, en que estrategias ha adquirido y que aspectos habrd que
reforzar en futuras intervenciones. El emplear dos instrumentos, uno cualitativo y el otro

cuantitativo, permitird conseguir una evaluacion mas util, factible, ética y exacta.
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Dado que la autorregulacion del aprendizaje es un proceso ciclico es muy relevante para su
desarrollo que el alumno sea competente en cada una de sus fases, ya que el éxito en una fase

tendré repercusion en las otras.
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6. CONCLUSIONES

En la educacion actual se suele hacer mucho hincapié en la competencia Aprende a aprender,
pero a la hora de disefiar propuestas no se suele tener en cuenta lo que verdaderamente se
requiere para que el alumno sea autbnomo en su aprendizaje y se reduce dicha competencia a una
mera busqueda de informacion en el mejor de los casos. Desarrollar dicha competencia requiere
que el alumno sea consciente de los procesos implicados en el aprendizaje, para que asi sea
capaz de autorregular su aprendizaje y consiga realmente aprender a aprender.

La propuesta de intervencion disefiada pretende que el alumno adquiera las estrategias de
planificacién, monitorizacion, autoinstrucciones, control de la conducta y autoevaluacion.

La capacidad de autorregular el aprendizaje de un alumno tiene una correlacion con el éxito
académico, la autonomia del alumno y la calidad de su aprendizaje.

Esta propuesta de intervencion estaba disefiada para ser llevada a cabo en un centro especifico
con un alumno especifico, pero dada las circunstancias actuales no se ha podido producir, por la
cual cosa, todo el proceso ha tenido que ser teorizado.

En futuras investigaciones se llevara a la practica la propuesta de intervencién aplicando la
evaluacion nombrada con el objetivo de comprobar el grado de consecucion de los objetivos que
presenta y realizar las modificaciones pertinentes a la propuesta en funcion de los resultados.

Destacar que pese a la gran importancia que ha cobrado la autorregulacién del aprendizaje en
las lineas de investigacion actuales, pocas son las investigaciones que buscan la implementacion
de una propuesta de intervencion sobre dicho concepto. Gran parte de las investigaciones se
centran en la teoria de los procesos que conforman la autorregulacién, por la cual cosa, si la
propuesta de intervencion disefiada en este proyecto fuera exitosa representaria un avance en este

campo de investigacion y contribuiria al disefio de propuestas de intervencion mas refinadas.
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8. ANEXOS

8.1.Anexo 1. Pictogramas. Planificacion estratégica del puzle
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8.2.Anexo 2. Checklist. Monitorizacion del puzle
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8.3. Anexo 3. Rubrica de Autoevaluacion.

HE ORGANIZADO
CORRECTAMENTE
LOS DIBUJOS

MANTENGO LA
ATENCION Y
CUANDO ME

DISTRAIGO ME
DOY CUENTA,

RESPIRO Y SIGO

CON LA TAREA

HE COMPROBADO
SI HACIA LOS
PASOS QUE HABIA
PLANIFICADO

HE HECHO BIEN
LA ACTIVIDAD

ME HE IDO
DICIENDO LO QUE
TENIA QUE HACER

(EEEOEO

((00E0)
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8.4. Anexo 5. Cuento

Habia una vez un lefiador y su esposa que vivian en el bosque en una humilde cabafia con sus
dos hijos, Hansel y Gretel. Trabajaban mucho para darles de comer pero nunca ganaban lo
suficiente. Un dia viendo que ya no eran capaces de alimentarlos y que los nifios pasaban mucha
hambre, el matrimonio se sent6 a la mesa y amargamente tuvo que tomar una decision.

- No podemos hacer otra cosa. Los dejaremos en el bosque con la esperanza de que alguien de
buen corazon y mejor situacion que nosotros puedan hacerse cargo de ellos, dijo la madre.

Los nifios, que no podian dormir de hambre que tenian, oyeron toda la conversacion y
comenzaron a llorar en cuanto supieron el final qué les esperaba. Hansel, el nifio, dijo a su
hermana:

- No te preocupes. Encontraré la forma de regresar a casa. Confia en mi.

Asi que al dia siguiente fueron los cuatro al bosque, los nifios se quedaron junto a una hoguera
y no tardaron en quedarse dormidos. Cuando despertaron no habia rastro de sus padres y la
pequefia Gretel empezo a llorar.

- No llores Hansel. He ido dejando trocitos de pan a lo largo de todo el camino. Sélo tenemos
que esperar a que la Luna salga y podremos ver el camino que nos llevara a casa.

Pero la Luna sali6 y no habia rastro de los trozos de pan: se los habian comido las palomas.

Asi que los nifios anduvieron perdidos por el bosque hasta que estuvieron exhaustos y no
pudieron dar un paso mas del hambre que tenian. Justo entonces, se encontraron con una casa de
ensuefio hecha de pan y cubierta de bizcocho y cuyas ventanas eran de azlcar. Tenian tanta
hambre, que enseguida se lanzaron a comer sobre ella. De repente se abri6 la puerta de la casa y
salio de ella una vieja que parecia amable.

- Hola nifios, ¢qué hacéis aqui? ¢ Acaso tenéis hambre?

Los pobres nifios asintieron con la cabeza.

- Anda, entrad dentro y os prepararé algo muy rico.

La vieja les dio de comer y les ofrecié una cama en la que dormir. Pero pese a su bondad,
habia algo raro en ella.

Por la mafiana temprano, cogio a Hansel y lo encerré en el establo mientras el pobre no dejaba
de gritar.

- jAqui te quedaras hasta que engordes!, le dijo
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Con muy malos modos despertd a su hermana y le dijo que fuese a por agua para preparar
algo de comer, pues su hermano debia engordar cuanto antes para poder comérselo. La pequefia
Gretel se dio cuenta entonces de que no era una vieja, sino una malvada bruja.

Pasaban los dias y la bruja se impacientaba porque no veia engordar a Hansel, ya que este
cuando le decia que le mostrara un dedo para ver si habia engordado, siempre la engafiaba con un
huesecillo aprovechandose de su ceguera.

De modo un dia la bruja se cansé y decidié no esperar mas.

- jGretel, prepara el horno que vas a amasar pan! ordeno a la nifa.

La nifia se imagino algo terrible, y supo que en cuanto se despistara la bruja la arrojaria dentro
del horno.

- No sé como se hace - dijo la nifia

- iNifia tonta! jQuita del medio!

Hénsel y Gretelero cuando la bruja metié la cabeza dentro del horno, la pequefia le dio un
buen empujon y cerrd la puerta. Acto seguido corrio hasta el establo para liberar a su hermano.

Los dos pequefios se abrazaron y lloraron de alegria al ver que habian salido vivos de aquella
horrible situacion. Estaban a punto de marcharse cuando se les ocurrié echar un vistazo por la
casa de la bruja y, jqué sorpresa! Encontraron cajas llenas de perlas y piedras preciosas, asi que
se llenaron los bolsillos y se dispusieron a volver a casa.

Pero cuando llegaron al rio y vieron que no habia ni una tabla ni una barquita para cruzarlos
creyo que no lo lograrian. Menos mal que por alli pasé un gentil pato y les ayudd amablemente a
cruzar el rio.

Al otro lado de la orilla, continuaron corriendo hasta que vieron a lo lejos la casa de sus
padres, quienes se alegraron muchisimo cuando los vieron aparecer, y mas aun, cuando vieron lo
que traian escondido en sus bolsillos. En ese instante supieron que vivirian el resto de sus dias
felices los cuatro y sin pasar penuria alguna.

Texto extraido de: http://www.cuentoscortos.com/cuentos-clasicos/hansel-y-gretel
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8.5. Anexo 5. Preguntas comprension lectora

¢ Coémo se llama el cuento?

¢Quiénes son los protagonistas del cuento?

¢ Como encuentran el camino de vuelta a casa?

¢Qué queria hacer la bruja?

¢ Como la engafan?

¢ Qué pasa al principio del cuento?

¢ COmo acaba el cuento?
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8.6. Anexo 6. Pictogramas. Planificacion estratégica comprension lectora
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8.7. Anexo 7. Checklist. Monitorizacion comprension lectora
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8.8. Anexo 8. Pictogramas. Planificacién estratégica manualidad
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8.9. Anexo 9. Checklist. Monitorizacién manualidad




8.10.

Anexo 10. Pictogramas. Planificacion estratégica supermercado

49




8.11. Anexo 11. Checklist. Monitorizacion supermercado

DIBUJO EL ALIMENTO Y PONGO EL NUMERO QUE ME INDICA EL
PROFESOR

ME FIJO EN LA LISTA PARA RECORDAR QUE ALIMENTOS TENGO
QUE COMPRAR

CUENTO EL NUMERO DE ALIMENTOS QUE COJO
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CUENTO EL DINERO QUE NECESITO
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8.12. Anexo 12. Pictogramas. Planificacion estratégica galletas
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8.13.

Anexo 13. Checklist. Monitorizacion galletas

52




8.14.

Anexo 14. Rubrica analitica de evaluacion

Suficiente

Bien

Excelente

Planifica
estratégicamente pero
comete entre tres y
cuatro errores

Planifica
estratégicamente pero
comete en

Planifica
estratégicamente

Realiza autoinstrucciones
en voz alta pero comete
algunos errores

Realiza autoinstrucciones
en voz alta

Realiza autoinstrucciones
en voz baja generando un
pensamiento-guia.

Monitoriza la tarea pero
comete entre tres y
cuatro errores

Monitoriza la tarea entre
uno y dos errores

Monitoriza la tarea sin
cometer errores.

Controla la atencion pero
cuando se distrae no
emplea estrategias para
retomar la actividad

Controla la atencion y
cuando se distrae es
capaz de respirar y
retomar la actividad pero
no siempre

Controla la atencién y
cuando se distrae es
capaz de respirar y
retomar la actividad

Se auto-evalla
correctamente pero no es
critico en mas de un
parametro

Se auto-evalla
correctamente pero no es
critico en uno de los
parametros.

Se auto-evallia de forma
critica
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