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RESUMEN

El presente Trabajo Final de Master es fruto de la optimizacién de los aprendizajes
obtenidos a lo largo del proceso formativo del Master de Resolucion de Conflictos en el Aula.
El documento que se desarrolla a continuacion establece un programa de intervencion
psicopedagogico centrado en la Tutoria Entre Iguales llevado a cabo en las Etapas de Educacion
Infantil (5 afios A y B) y Educacion Primaria (Sexto A y B) garantizando la prevencion de

conflictos educativos.

Con la finalidad de garantizar la funcionalidad de dicha intervencién se ha realizado, en
primer lugar, una revision monografica que sustente el cuerpo de la fundamentacion tedrica, a
través de la conceptualizacion del término de tutoria, las bases metodoldgicas, la diversidad de
tipologias de Tutoria Entre Iguales existentes, los distintos roles empleados, los beneficios que
esta ofrece, asi como los objetivos que pretende alcanzar y la estructura que establece en la

implantacion del programa.

En segundo lugar, y tras la descripcion de los objetivos generales del TFM y su
metodologia, se describen todas y cada una de las partes de la implantacion del programa,
justificando la realizacion de esta, el contexto en el cual se desarrolla, el andlisis diagnostico de
los grupos de intervencion, la metodologia empleada, las fases de planificacion, el desarrollo

de actividades y la evaluacion de estas.

En tercer y ultimo lugar, se analizan los resultados obtenidos en cada una de las fases
desarrolladas, estableciendo propuestas de mejora, finalizando con las conclusiones y

reflexiones del trabajo, citando las referencias bibliograficas aportadas.

PALABRAS CLAVE: Tutoria Entre Iguales, Prevencion de Conflictos, Programa de

Intervencion Psicopedagdgica, Educacion Infantil y Educacion Primaria.



RESUM

El present Treball Final de Master ¢€s fruit de 1'optimitzacié dels aprenentatges obtinguts
al llarg del procés formatiu del Master de Resolucid de Conflictes a I'Aula. El document que es
desenvolupa a continuaci6 estableix un programa d'intervencid psicopedagogic centrat en la
Tutoria Entre Iguals dut a terme en les Etapes d'Educaci6 Infantil (5 anys A i B) i Educacid

Primaria (Sisé A 1 B) garantint la prevencid de conflictes educatius.

Amb la finalitat de garantir la funcionalitat d'aquesta intervencio s'ha realitzat, en primer
lloc, una revisi6 monografica que sustenta el cos de la fonamentaci6 teorica, a través de la
conceptualitzacio del terme de tutoria, les bases metodologiques, la diversitat de tipologies de
Tutoria Entre Iguals existents, els diferents rols emprats, els beneficis que aquesta ofereix, aixi
com els objectius que pretén aconseguir i l'estructura que estableix en la implantacié del

programa.

En segon lloc, 1 després de la descripcid dels objectius generals del TFM 1 la seua
metodologia, es descriuen totes i cadascuna de les parts de la implantacié del programa,
justificant la realitzacio d'aquesta, el context en el qual es desenvolupa, I'analisi diagnostica
dels grups d'intervencio, la metodologia emprada, les fases de planificacio, el desenvolupament

d'activitats i I'avaluacio d'aquestes.

En tercer i ultim lloc, s'analitzen els resultats obtinguts en cadascuna de les fases
desenvolupades, establint proposades de millora, finalitzant amb les conclusions i reflexions

del treball, citant les referéncies bibliografiques aportades.

PARAULES CLAU: Tutoria Entre Iguals, Prevencié de Conflictes, Programa

d'Intervencid Psicopedagogica, Educaci6 Infantil i Educacié Primaria.



ABSTRACT

This Final Master's Project is the product of the optimization of learning evaluated
throughout the training process of the Master's Degree in Conflict Resolution in the Classroom.
The document that is developed below establishes a psychopedagogical intervention program
focused on Peer Tutoring carried out in Pre-School Education Stages (5 years A and B) and

Primary Education (Sixth A and B) guaranteeing the prevention of educational conflicts.

In order to specify the functionality of this intervention, a monographic review has been
carried out, first of all, to support the body of the theoretical foundation, through the
conceptualization of the term of tutoring, the methodological bases, the diversity of existing
typologies of Peer Tutoring, the different roles used, the benefits it offers, as well as the
objectives it aims to achieve and the structure it establishes in the implementation of the

program.

Secondly, and after the description of the general objectives of the TFM and its
methodology, each and every one of the parts of the implementation of the program is
described, justifying the realization of this, the context in which it is developed, the diagnostic
analysis of the intervention groups, the methodology used, the planning phases, the

development of activities and their evaluation.

In third and last place, the results obtained in each one of the developed phases are
analyzed, establishing improvement proposals, ending with the conclusions and reflections of

the work, citing the bibliographic references provided.

KEY WORDS: Peer Tutoring, Conflict Prevention, Psychopedagogical Intervention

Program, Pre-school Education and Primary Education.
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0. INTRODUCCION

El ultimo informe elaborado por la (UNESCO, 2019) titulado (Behind de numbers:
ending school violence and bulliyng ) nos relevo en el foro por la educacion de 2019 que
congrega a mas de 140 paises en todo el mundo un dato demoledor: un 32% de los estudiantes,
es decir, practicamente uno de cada de tres alumnos han sufrido o estan sufriendo situaciones
de violencia escolar. Por ello, justifica mas que nunca la imperante necesidad de dar una
respuesta educativa eficaz que permita reducir y optimizar las cifras tan alarmantes que tenemos

en la sociedad actual.

Frente a los datos observados con anterioridad es ineludible la necesidad de reflexionar
acerca de los factores personales y sociales que han permitido el crecimiento de la violencia en
los centros escolares, pero, sobre todo considerar que acciones podemos llevar a cabo, con la
finalidad de prevenir y paliar de manera temprana este tipo de situaciones de violencia que

rodean nuestros centros escolares.

Con todo ello, las aportaciones de diversos autores de &mbito nacional como David Duran
y Andrés Bellido, a partir de las cuales versa el centro tedrico y practico del presente trabajo
final de master, nos han ofrecido un poco de luz frente a este panorama tan oscuro y desolador:

la Tutoria Entre Iguales.

En este sentido, gracias a la labor investigativa aportada por el Master en Resolucion de
Conflictos, asi como el afan de hacer de la escuela un organismo que permita inferir de verdad
en las relaciones sociales, y por tanto, de la sociedad en si misma; se ha decidido llevar a la
practica educativa, en el centro donde actualmente ejerzo como maestro de Pedagogia
Terapéutica, la metodologia de Tutoria Entre Iguales, siendo esta una herramienta que permita

prevenir el conflicto justo antes de que aparezca.

En este orden de palabras, el TFM constara de dos partes bien diferenciadas. En una
primera parte, se definird el concepto de tutoria entre iguales y su evolucion histérica.
Seguidamente se analizard la fundamentacion y principios tedricos como son: el aprendizaje
cooperativo, la teoria bioecologica de Brofembrenner, la inteligencia emocional y la psicologia
positiva. Tras ellos, se definira la tipologia de la tutoria entre iguales, los roles de la TEI, asi
como los beneficios de esta, en el desarrollo psicoevolutivo del alumnado; los objetivos que

pretende alcanzar y la estructura que lo delimita, asi como la secuenciacion de esta.



En la segunda parte del TFM, se disenard un programa de intervencion psicopedagdgica
donde se concretardn los objetivos propios del trabajo, asi como todas respectivas fases de su
implantacion. En este sentido, se analizara el contexto escolar, y se llevara a cabo un informe
diagnostico a partir de la herramienta DAFO, siguiendo con la propuesta de objetivos, el
desarrollo metodologico y las actividades que se llevaran a cabo a lo largo de este proceso. Con
todo ello, se finalizard con une evaluacion de los resultados obtenidos, la exposicion de

conclusiones y las referencias de caracter bibliografico.



1. MARCO TEORICO

Tal y como se ha especificado en la introduccion anterior, en primer lugar, se analizara el
marco tedrico que fundamenta la puesta en practica de actividades. Para ello, se estudia el
concepto de tutoria y mds concretamente la tutoria entre iguales desde distintas fuentes

bibliograficas.

Tras este analisis se expondran las principales teorias que sustentan la practica educativa
propuesta, asi como sus distintas dimensiones de estudio. Una vez finalizado este apartado

procederemos a nombrar los objetivos que propone, su estructura y la secuenciacion de esta.
1.1. CONCEPTO TUTORIA ENTRE IGUALES

Sin lugar a duda la tutoria representa una parte fundamental del didlogo educativo que
configura la relacion docente y discente, y que, por tanto, dota de sentido al significado de
educacion integral, puesto que esta pretende atender a todas las dimensiones de la personalidad

de nuestro alumnado. De hecho, tal y como dicta el Decreto 253/2019, de 29 de noviembre.

La finalidad de la accidn tutorial es contribuir, junto con las familias, al desarrollo
personal y social del alumnado, tanto en el &mbito académico como en el personal y
social, y realizar el seguimiento individual y colectivo del alumnado por parte de todo el

profesorado. (pag. 51277)

Tal y como se observa en las aportaciones anteriores los agentes socializadores forman
una parte indispensable del desarrollo del alumnado, es por ello, que desde las perspectivas
educativas mas innovadoras se pretende incluir al alumnado como parte protagonista del
proceso formativo teniendo ellos un papel activo en los aprendizajes adquiridos y recibidos, por
tanto, desde la Tutoria Entre Iguales (a partir de aqui TEI) se pretende capacitar al alumnado

para ejercer y acoger las distintas ensefianzas entre los propios alumnos.

Con todo ello, a pesar que esta es una tendencia de reciente aparicion (Sanchez, 2014)
haciendo referencia a dos autores y obras pioneras dentro de la conceptualizacion de la tutoria
entre iguales (Duran & Vidal, 2004) y (Topping, 1988) encuentran referencias histdricas de

tutoria entre iguales en la Edad Media y en la educacion clasica alemana.



En una aproximacion al concepto de TEI mas actualizada Duran y Vidal (2004)

especifican que la TEL

Es una modalidad de aprendizaje entre iguales basada en la creacion de parejas de
alumnos, con una relacidon asimétrica (el rol de tutor y tutorado derivado del diferente
nivel de competencia sobre la materia) y un objetivo comun, conocido y compartido (la

ensenanza y el aprendizaje de contenidos curriculares). (Pag. 38)

Esta relacion asimétrica permite al alumnado tutor la capacidad de ejercer aprendizajes
significativos sobre el alumnado tutorado, ya que la “confrontacion de puntos de vista
moderadamente divergentes que se traduce, por un lado, en el conflicto social que provocara
una mejora de la comunicacion y la toma de conciencia” (pag. 20) en adicion a esta perspectiva
Topping (1996) afirma que “el hecho de ensefiar, posibilita oportunidades valiosas para el

aprendizaje”. (pag. 94).

Tal y como refleja la afirmacion anterior las interacciones entre alumnos presentan una
gran posibilidad para los aprendizajes. En este sentido, recientes estudios (Gil, 2010) realizados
por el investigador Cody Blair relevo informacion més que significativa sobre como aprenden
y recuerdan los estudiantes. Los resultados obtenidos por medio de su investigacion quedaron
reflejados en una pirdmide de aprendizajes similar a la que se presenta a continuacioén en la

figura nimero 1.

Figura 1. Pirdmide como aprenden y recuerdan los estudiantes de Cody Blair.

Escuchar 5%
| Leer 10%
[ Audiovisuales 20%
[ Demostrar 30%

[ Argumentar 50%
[ Practicas 75%
[ Ensenar a Otros 90% ]

)
)
)
)
)
)

Fuente: Gil (2010)



Como podemos observar en la figura anterior, donde los porcentajes demuestran el grado
de retencion de informacion transcurridas 24 horas; el resultado con mayor porcentaje (90%)
referente a “ensefiar a otros” ocupa casi la totalidad de implicacion en los aprendizajes,

justificando, mas aun, la necesidad de implementar metodologias como la TEL.

Con todo ello, y resumiendo la conceptualizacion de la TEIL segin diversos autores
(2014) el aprendizaje cooperativo por su caracterizacion y base tedrica proporciona una gran
variedad de posibilidades pedagogicas, gracias a las diferencias que enriquecen educativamente

y las diferencias de nivel que permiten ser el ntcleo de los aprendizajes.

Finalmente, terminando con las aportaciones de Bellido (2003) las cuales son el centro

del trabajo final de master, define el TEI como:

Es un programa de convivencia institucional que implica a toda la comunidad educativa,
se orienta a mejorar la integracion escolar y trabajar por una escuela inclusiva y no
violenta, fomentando que las relaciones entre iguales sean mas satisfactorias, dirigido a
la mejora o modificacion del climay la cultura del centro respecto a la convivencia,

conflicto y violencia (fisica, emocional o psicologica) (pag. 1).



1.2. FUNDAMENTACIACIONES TEORICAS QUE SUSTENTAN LA PRACTICA
DE LA TUTORIA ENTRE IGUALES

Una vez realizada la conceptualizacion de la TEI a través de las definiciones realizadas
por distintos expertos del campo que nos ocupa, se procederd a desarrollar las distintas

fundamentaciones tedricas que sustentan de manera significativa la puesta en préctica de la TEL
1.2.1. Aprendizaje Cooperativo

En primer lugar, el aprendizaje cooperativo asentado en las estructuras de Spencer Kagan
supone un pilar fundamental en la TEIL puesto que crea potentes vinculos de interaccion entre
el alumnado, permitiendo el desarrollo académico y personal de ambos durante este proceso.

De hecho, Kagan (2003) expone que durante

Afos de investigacion pusieron de manifiesto que el factor determinante mas potente del
nivel de cooperacion de los nifios es el tipo de situaciones a las que se enfrentan. Podemos
conseguir que cualquier persona sea extremadamente cooperativa o competitiva,

dependiendo del tipo de situacion que vivan. (pag. 1)

Estas estructuras cooperativas entre los alumnos desarrollaron y reflejaron un elemento
que cambio por completo el enfoque estructural, el propio Kagan (2003) definia ese elemento
del siguiente modo: “los alumnos utilizan un abanico de estructuras de inteligencias multiples,
consiguen que su curriculum sea mas asequible y agradable para una variedad de alumnos vy,

durante el proceso, involucran y desarrollan toda la gama de inteligencias”. (pag. 14)

Sin duda alguna, tanto el aprendizaje cooperativo, como la teoria de inteligencias
multiples (Gardner, 1993) disponen una nueva forma de abarcar las dimensiones del alumnado,
puesto que ya no existe una unica inteligencia sino varias y diferenciadas donde unas ayudan a

la adquisicion de las otras.



Figura 2. Inteligencias Multiples.
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Fuente: Gardner (1993)

Es por ello, que las inteligencias propuestas por Gardner (2015) van ahora mas que nunca
“mas alla de la piel del individuo, y para mostrar los modos en que nuestras capacidades
intelectuales estan inextricablemente ligadas a las circunstancias en las que vivimos y a los
recursos humanos y materiales de que disponemos” (pag. 20) , ejemplificando la necesidad de
interaccion entre los distintos individuos que conforman los contextos de cada uno, en el caso

que nos ocupa el escolar.



Con todo ello, la Ley Orgénica 8/2013, de 9 de diciembre justifica en su Predmbulo I mas
aun la disposicion de las inteligencias multiples especificando que “todos los estudiantes poseen
talento, pero la naturaleza de este talento difiere entre ellos. En consecuencia, el sistema

educativo debe contar con los mecanismos necesarios para reconocerlo y potenciarlo” (pag. 3)
1.2.2. Zona de Desarrollo Proximo

Una vez definido los fundamentos de aprendizaje cooperativos e inteligencias multiples,
se da paso a desarrollar el concepto de zona de desarrollado préximo empleado por Vygotsky
para determinar las situaciones que el alumnado puede hacer por si mismo y aquellas que puede
hacer con una ayuda determinada. Para ello, se lleva a cabo las denominadas estructuras de
andamiaje, para explicar de mejor modo la metafora se ha elaborado la figura 3 acorde con las

aportaciones de Brunner (1984).

Figura 3. Teoria del Andamiaje de Vygotsky.
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Fuente: Brunner (1984)

Tal y como se muestra en la imagen anterior se parte de la zona de desarrollo proximo,
hasta la zona de desarrollo potencial. En ellas se refleja que cuando més complejo es un
contenido de ensefianza, mas estructuras de aprendizaje se han de llevar a cabo, es decir, “un
andamiaje es el apoyo temporal que padres, maestros y otros proporcionan a un nifio cuando

realiza alguna tarea hasta que puede hacerla por si solo” (2017, pag. 76)



1.2.3. Teoria Bioecoldgica

Tras la exposicion de la teoria de desarrollo proximo de Vygotsky, se procede a
desarrollar la teoria bioecoldgica estudiada y llevada a cabo por Urie Brofembrenner, en ella

Papalia (2017) explican que:

El desarrollo sucede por medio de procesos de interaccion bidireccional regular y activa
entre el nifio en desarrollo y el ambiente cotidiano inmediato; procesos que se ven
afectados por contextos aun mas remotos, de los cuales es posible que el nifio ni siquiera
se percate. Con el fin de entender estos procesos es necesario que estudiemos los
contextos multiples dentro de los cuales suceden; estos contextos empiezan con el hogar,
salon de clases y vecindario, que a su vez se conectan hacia el exterior con las
instituciones sociales, tales como los sistemas de educacion y transporte. Asimismo,
engloban amplios patrones histdricos y culturales que afectan a la familia, a la escuela y

virtualmente a todo lo demas dentro de la vida del nifio. (pag. 77)

Para observar y ejemplificar de mejor modo la teoria elaborada por Brofembrenner se

presenta la figura 4.

Figura 4. Teoria Bioecologica de Urie Brofembrenner.
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Fuente: Papalia (2017).



Tal y como se observa en la figura anterior, la realidad mas cercana del alumnado
corresponde a aspectos como el hogar, escuela y familia; seguidamente encontramos el
mesosistema que supone la interaccion de varios microsistemas. Tras el mesosistema se observa
el exosistema que engloba aspectos como el sistema educativo, nivel sociocultural de las
familias, religiones etc. En cuanto al macrosistema, encontraos el sistema politico y econémico,
asi como las ideologias dominantes, y finalmente el Cronosistema, que representa las

variaciones cronoldgicas en todos los sistemas.

Para finalizar con este punto, y a modo de reflexiéon, en un mundo cada vez mas
globalizado y tecnoldgico habria que afiadir un nuevo espacio dentro del modelo expuesto por

Brofembrenner, y este no es otro, que el espacio cibernético, Lipovetsky & Serroy (2009)

El culto a Internet representa una amenaza para el vinculo social, en la medida en que, en
el ciberespacio, los individuos se comunican sin cesar, pero ya no se conocen. En la
sociedad de las redes informatizadas, los individuos se quedan delante de la pantalla en

vez de reunirse y vivir experiencias juntos. (pag. 275)

1.2.4. Inteligencia Emocional

Tras las aportaciones de la teoria bioecoldgica, damos lugar a una de las aportaciones
tedricas que por su repercusion medidtica en educacion ha tenido mas relevancia como es la
Inteligencia Emocional establecida originalmente por Salovey y Mayer (1990) y desarrollada

posteriormente por Goleman (1996) que defini6 emocién como

En mi opinion, el término emocion se refiere a un sentimiento y a los pensamientos, los
estados biologicos, los estados psicoldgicos y el tipo de tendencias a la accidon que lo
caracterizan. Existen centenares de emociones y muchisimas mas mezclas, variaciones,
mutaciones y matices diferentes entre todas ellas. En realidad, existen mas sutilezas en la

emocion que palabras para describirlas. (pag. 242)

Siguiendo con las aportaciones de los distintos autores observamos la inteligencia
emocional como un factor potenciador de los aprendizajes, por tanto, se observa la necesidad
de capacitar al alumnado con este tipo de destrezas para llevar acabo de manera efectiva y
afectiva la TEI, es por ello, que habria que hablar del concepto competencia emocional

establecido por (Bisquerra, 2000) y que se ha desarrollado y esquematizado en la figura 5.

10



Figura 5. Esquema Competencia Emocional.
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1.2.5. Psicologia Positivista

En ultimo lugar, y tras las exposiciones de las ideas pertinentes a la educacion emocional

introduciremos un ambito que guarda bastante relacion con el anterior, la psicologia positiva.

La psicologia positivista tiene sus origenes en autores de renombre como Abraham

Maslow o Carl Rogers, aunque estos pertenecen a la corriente humanista de la psicologia.

En una definicién mas actualizada seglin Bisquerra y Hernandez (2017)

Entendemos la psicologia positiva es una corriente que surge en el cambio de siglo y que

experimenta una considerable difusion desde los primeros momentos, como si se tratase

de un cambio de paradigma que abre nuevas esperanzas hacia un futuro mejor, centrado

en el bienestar de las personas y de la sociedad en general. Esto tiene unas aplicaciones

muy importantes en la educacion (pag. 59)

Dentro de la psicologia positivista encontramos dos autores de renombre, por un lado,

(Seligman, 2003) y su obra (La Auténtica Felicidad) ,y por otro lado a, ( Csikszentmihalyi,

1990) y su obra (Flow: the psychology of optimal experience).

Analizando en primer lugar a (Seligman, 2002) elabor6 un modelo conocido como

PERMA, donde refleja las condiciones para encontrar el completo bienestar, tal y como

podemos observar en la figura 6.

Figura 6. Modelo PERMA.
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Fuente: Seligman (2002)

12



En segundo lugar, ( Csikszentmihalyi, 1990) desarrollo la teoria del flujo, donde estipula
las reacciones placenteras que sentimos cuando realizamos una determinada tarea; esta
sensacion de placer que hace que por complicada que se la tarea provoque en los individuos la
necesidad de volver a ejecutarla. Es este estado homeostatico entre la concentracion en la tarea
y el placer por realizarla la que el autor denomina flujo. Este estado de flujo debe ser el 6ptimo

para que nuestro alumnado ejerza correctamente la TEIL.

13



1.3. TIPOLOGIA

Una vez definidos los términos de la fundamentacidn teodrica se trazaran las distintas
tipologias existentes donde (Topping, 1998) las clasifica en dos grandes bloques tal y como

podemos ver en la figura 7.

Figura 7. Tipologia de TEL

Tipologia TEI

Croos Age Tutoring Same Age Tutoring

Tutoria de Distintas

Edades Tutoria de la Misma Edad

Fuente: Topping (1998)

La tipologia TEI mas utilizada es la tutoria de distintas edades, donde acorde con Duran,

Marta, Aldo y Carina (2014)

El tutor, adopta el papel de maestro para ayudar a un compafiero mas joven, el tutorado.
Por ello, para evitar repetir la secuencia en la que no se espera que el estudiante tutor
aprenda, y distinguir asi la ayuda entre iguales de la tutoria entre iguales propiamente
dicha, algunos autores proponen que la edad entre tutor y tutorado no sea demasiado

distante y aconsejan que la diferencia méaxima sea de dos cursos. (pag. 32)
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1.4. ROLES DEL TUTOR Y DEL TUTORADO

Tras la exposicion de las distintas tipologias de la TEI se expondran los distintos roles del
tutor y el tutorado, asi como, las funciones de cada uno de ellos y los beneficios que comportan

a ambos, Duran, Marta, Aldo y Carina (2014) aportan:

La tutoria entre iguales promueve de esta manera el aprendizaje del estudiante que asume
el rol de tutor y, a la vez, el de su compafiero con rol de tutorado, ya que aprende al recibir
la ayuda ajustada y personalizada que el primero le ofrece. Asi, la tutoria entre iguales se
caracteriza por el desarrollo de roles (tutor-tutorado) definidos especificamente, lo que se

considera puede ser una de las claves de su efectividad. (pag. 33)
1.4.1. Rol del Tutor

En primer lugar, describiendo las funciones propias del tutor de acuerdo con las
aportaciones de algunos Duran, Marta, Aldo y Carina (2014) y haciendo referencia a las

aportaciones de (Roscoe & Chi, 2007)

El tutor aprende por dos razones fundamentales: porque en la actividad de explicacion el
tutor se compromete a construir reflexivamente el conocimiento (ya que no se trata de
«transmitirloy, sino de reelaborarlo y explicarlo segun los propios esquemas mentales), y
porque ha de ser capaz de interrogar sobre el conocimiento, ideas, relaciones o principios,
lo cual exige un elevado nivel de reflexion sobre el material para poder plantear buenas
preguntas al tutorado (aquellas que requieren la integracion del conocimiento previo y el
nuevo, la reorganizacion de modelos mentales, la generacion de inferencias y monitoraje

metacognitivo), que lo hagan pensar de manera profunda. (pag. 33)

Como podemos observar existen dos razones de peso que garantizar los aprendizajes por
parte del tutor, por un lado, porqué la actividad de ensefiar al tutorado implica como veiamos
en las aportaciones de Blair (2010) al 90% de retencion del conocimiento; y, por otro lado, el
elemento metacognitivo que implica la reflexion de los aprendizajes y la sintesis de los

conocimientos generando un aprendizaje constructivo.
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1.4.2. Rol del Tutorado
Por otro lado, en cuanto al rol del tutorado y segin Duran (2014)

Tienen altas oportunidades de aprender, ya que reciben una ayuda constante,
personalizada y ajustada a su zona de desarrollo proximo. En este contexto de proximidad
se genera un clima de confianza que permite a los tutorados plantear dudas y equivocarse
sin temor, cosa que resulta mas dificil cuando la interaccion se produce directamente con
el profesor. De este modo se reducen el estrés y la ansiedad, y se aprecian mejores

académicas, mayor motivaciéon y compromiso. (pag. 3)

Tal y como se estudia en el apartado anterior el echo de realizar una educacion
personalizada beneficia increiblemente el rendimiento académico adaptindose a zona de
aprendizaje, como vimos en el apartado de fundamentacion teodrica de Vygotsky. Ademas, de
la vertiente emocional, eliminando la presidon que supone hablar en gran grupo, reduciendo de

este modo el miedo a equivocarse.
1.4.3. Rol del Maestro Tutor

Finalmente, el rol de maestro tutor queda remplazado al lugar de mediador de los
aprendizajes, gestionando los procesos de ensefianza — aprendizaje y realizando un feedback
comunicativo que permita las interacciones positas en la clase, en palabras de Maria

Montessori: “cualquier ayuda innecesaria es un obstaculo para el desarrollo”.

Tal y como se refleja en el apartado anterior se plasman las reflexiones aportadas por

Ausubel (1983) a través del aprendizaje significativo donde

Es importante considerar lo que el individuo ya sabe de tal manera que establezca una
relacion con aquello que debe aprender. Este proceso tiene lugar si el educando tiene en
su estructura cognitiva conceptos, estos son: ideas, proposiciones, estables y definidos,

con los cuales la nueva informacion puede interactuar. (1983, pag. 2)
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1.5. BENEFICIOS TUTORIA ENTRE IGUALES EN EL DESARROLLO
PSICOEVOLUTIVO

Tal y como se ha mostrado en apartados anteriores la TEI presenta distintos beneficios en
el desarrollo integral del alumnado. En el siguiente punto, se desarrollaran concretamente los
beneficios que se obtienen en cada area del desarrollo psicoevolutivo: cognitivo, afectivo —
emocional y social — moral, para ello se fundamentara en las aportaciones de (Papalia, 2017) y

su libro (Psicologia del Desarrollo: de la infancia a la adolescencia).
1.5.1. Beneficios en el Desarrollo Cognitivo

El desarrollo cognitivo siempre ha tenido cierta dicotomia entre las tendencias mas
ambientalistas y mas genetistas, pero fue (Piaget, 2001) el que establecio cierta relacion entre
ambos, puesto que, para él, el desarrollo cognitivo es fruto de un proceso complejo de
asimilacion de informacidon que proviene del exterior y acomodacion a los propios esquemas

mentales, que permiten reconstruir el conocimiento.

Estos procesos cognitivos varian en funcion de la edad madurativa y bioldgica de los

individuos, por medio de distintos estadios del desarrollo, tal y como refleja la figura 8.

Figura 8. Estadios del Desarrollo.

Estadios del
Desarrollo
|
| | | |
Sensoriomotriz Preoperacional Operaciones Operaciones
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Fuente: Piaget (2001)
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La TEI permite la consolidacion de los distintos estadios gracias a la formacion del
alumnado tutor, que permite adaptarse a la realidad cognitiva del alumnado tutorizado,
partiendo, de otros principios cognitivos ya hemos revisados como: la Zona de Desarrollo
Préximo de Vygotsky especificada por (Brunner, 1984) o la Teoria de las Inteligencias

Multiples de (Gardner, 1993)

1.5.2. Beneficios en el Desarrollo Afectivo y Emocional

En relacion con el desarrollo afectivo y emocional, se debe capacitar a lo largo de la
formaciéon en TEI al alumnado tutor sobre las distintas estrategias para desarrollar la
Inteligencia Emocional desarrollada a través de los estudios de (Salovey & Mayer, 1990) por

(Goleman, 1996).

En este aspecto, la formacion es claramente bidireccional, puesto que el alumnado tutor
gestiona correctamente las emociones del alumno tutorizado, siendo los primeros, al mismo
tiempo beneficiados de las estructuras metacognitivas que permiten el reconocimiento,
desarrollo y comprension de las propias emociones y la de los demads, ejemplificando de este

modo, una clara mejoria en el desarrollo de habilidades sociales.

1.5.3. Beneficios en el Desarrollo Social y Moral

En Ultimo lugar, y en relacion con el desarrollo social y moral, dentro de la teoria
Bioecologica desarrollada y estudiada por Urie Brofembrenner ya descrita segun (Piaget, 2001)
en el apartado 1.2.3. observabamos la importancia de las relaciones establecidas en los distintos

contextos del alumnado, contribuyendo estos al desarrollo de ellos.

En este sentido, las relaciones fruto de la interaccion entre el alumnado tutor y tutorizado,
permiten hacer frente a una de las crisis mas significativos del desarrollo psicosocial
establecidas por (Erikson, 1974) y que se pueden observar en la figura 9 que se muestra a

continuacion.
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Figura 9. Desarrollo Psicosocial.

EDAD CRISIS VIRTUD
0 — 18 meses Confianza vs. Desconfianza Esperanza
18 meses — 3 afios Autonomia vs. Verguenza Voluntad
3 afios — 6 afios Iniciativa vs. Culpa Propdsito
N Industriocidad vs .
6 anos - pubertad Inferioridad Habiilidad
Pubertad — Adultez Identidad vs. Confusion de oy
. Fidelidad
Temprana Identidad
Adultez Temprana Intimidad vs. Aislamiento Amor
Adultez Media Generatividad vs. Cuidado
Estancamiento
Vegez Integridad vs. Desesperacion Sabiduria

Fuente: Erikson (1974)
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Tal y como se observa en la figura, el ser humano pasa por una serie de etapas sumergidas
a unas crisis que debe ir superando para configurar su personalidad. Sujetas a estas crisis llevan
ancladas una serie de virtudes, las cuales el alumnado de la TEI permitira hacerles frente acorde

a la etapa del desarrollo en la cual se encuentran.

En primer lugar, el alumnado de Educacion Infantil, se le ayuda a superar la crisis
iniciativa vs. culpa, a través de estrategias que le permitan la participacion y personalizada sin

miedo al error que ofrece la TEI

En segundo lugar, el alumnado de Educacion Primaria se encuentra en la crisis de
Industriosidad vs. inferioridad, que le permite desarrollar estrategias y habilidades para

interaccionar con el entorno, comprendiendo de este modo el mundo que les rodea.

En tercer lugar, el alumnado de Educacion Secundaria hace frente al duelo identidad vs.
confusion de identidad, puesto que es en esta etapa cuando se adoptan modelos de referencia
desligados de la realidad de uno mismo, adaptindolos como propios aquellos ajenos o
socialmente bien referenciados. Es por ello, que en este punto la TEI constituye un punto

importante para mantener la fidelidad a uno mismo.

En cuarto y ultimo lugar, encontramos la Educacién Superior o el fin de la Educacion
Obligatoria, donde el duelo intimidad vs aislamiento toma forma, siendo el amor la virtud
principal para mantener los lazos afectivos y permanente en el tiempo. Evidentemente, la
continuidad de la vida educativa permite profundizar en estas estructuras metacognitiva del

desarrollo.

Cabe mencionar, que estas etapas se encuentran vinculadas mas al desarrollo madurativo
que a las etapas educativas, es por ello, que el alumnado puede mostrar indicadores que etapas

superiores o inferiores.

Con todo ello, a lo largo de las distintas etapas se ha visto que el modelo educativo o de
referencia resulta de vital importancia, sobre todo en la TEI, por ello, que se debe fomentar la
creacion de modelos educativos positivos, siendo estos referentes de aprendizaje para un

modelado educativo, como estableci6 la teoria de aprendizaje social de (Bandura, 1992).
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Finalmente, y en relacion con el desarrollo Moral propuesto por (Kholberg, 1992) se
establecen una serie de etapas acorde con el grado de desarrollo moral que cada individuo, tal

y como se muestra en la figura 10.

Figura 10. Desarrollo Moral.

Desarrollo Moral

Moral Moral Moral
Preconvencional Convencional Postconvencional
Egoismo Altruismo Solidaridad

Fuente: Kholberg (1992)

Al igual que en puntos anteriores, la metodologia en TEI permite el acceso a niveles o
etapas superiores del desarrollo, acercandose al maximo de su desarrollo, puesto que uno de los
valores principales de la TEI es la solidaridad que permite dejar de lado los intereses de uno

mismo y centrarse en los de nuestro igual.
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1.6. OBJETIVOS QUE PRETENDE

La TEI persigue distintos objetivos muchos de ellos recopilados a través de los programas
realizados por (Duran & Vidal, 2004) y (Bellido, 2015) entre los que se encuentran los

siguientes:

A. Fomentar situaciones propicias para desarrollar el aprendizaje cooperativo

B. Sensibilizar acerca de las distintas posibilidades educativas

C. Prevenir posibles situaciones de violencia escolar

D. Facilitar estrategias de aprendizaje para generar una escuela inclusiva

E. Crear referentes educativos a través de la funcion de tutor

F. Empoderar al alumnado dotandolo de estrategias académicas y personales

G. Compensar situaciones de desequilibrio de poder causantes de violencia escolar

22



1.7. ESTRUCTURA Y SECUENCIACION

La estructura y secuencia del programa de TEI se centra al igual que en el apartado
anterior partiendo de las investigaciones de (Bellido, 2003) y (Duran & Vidal, 2004). La
estructura y la secuenciacion del programa es la misma que se ha utilizado para establecer mi

programa de intervencion en el centro. Esta se pude observar en la figura 11.

Figura 11. Estructura y Secuenciacion TEL

Analisis

Propuestas

de mejora

diagnostico

Objetivos

Actividades Planificacion

Fuete: Elaboracion Propia (2020).
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2. OBJETIVOS DEL TFM

Los objetivos generales del Trabajo Final de Master giran alrededor de la realizacion de
un programa de prevencion de conflictos, basados en los modelos de orientacion e intervencion

psicopedagogica, concretamente en modelo de programas que consiste segiin Bausela (2004)

Intervencion a través de este modelo de accion directa sobre grupos, es una garantia del
caracter educativo de la orientacion. El disefio de un programa de orientacion requiere de

una serie de pasos lo que supone la eleccion de un modelo de planificacion (pag. 206)

Del mismo modo, y gracias al establecimiento del objetivo general del TFM, se derivan
una serie de objetivos especificos derivados como he dicho de la correcta implantacion del

programa. En este sentido, los objetivos especificos son:
A) Elaborar un marco estructural tedrico que fundamente la accion educativa
B) Revisar contenidos bibliograficos que contribuyan a la realizacion del programa
C) Consensuar las posibilidades del TFM de manera conjunta con la tutora
D) Disediar la estructura del programa en TEI a la realidad del centro

E) Promover distintos tipos de evaluacion que permitan el disefio de propuestas de mejora
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3. METODOLOGIA DEL TRABAJO FINAL DE MASTER

Una vez definidos los objetivos, y prevido paso antes de establecer el programa de
intervencion, se analiza el tipo de metodologia establecido a lo largo del trabajo final de master
abarcando este, desde la revision bibliografica hasta el propio disefio del programa y su

evaluacion.

Para el diseno y planificacion del presente TFM se ha basado en los modelos
metodoldgicos de investigacion educativa (Bisquerra, 2004) donde se establecen distintas
estrategias para su fundamentacion, estructura y programacion, ajustandose al canon
establecido. Asi como, las metodologias descritas dentro del propio Master de Resolucion de
Conlflictos en el Aula, donde la metodologia del TFM se ha divido en las fases que observan a

continuacion;

Figura 12. Fases Metodologia del TFM.

Fase 3:
Programa de
Intervencion

Fase 2:
Monografia

Fase 4:

S Fase 5: Defensa
Autorizacion

Fasel : Tematica

Fuete: Master Resolucion de Conflictos en el Aula (2020)

En primer lugar, en la Fase 1: Tematica. Se ha profundizado acerca de las distintas
tematicas de elaboracion del TFM. A lo largo del Master de Resolucion de Conflictos se han
analizado distintas posibilidades, siendo el estudio de casos y la metodologia TEI las predilectas
en su realizacion, dada su vinculacion con las practicas educativas, su repercusion en el ambito
educativo, y la capacidad de llevarlas a cabo dentro mi ambito escolar como Maestro de

Pedagogia Terapéutica en el centro donde se ha abordado la intervencion.
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En segundo lugar, y una vez justificada la eleccion de la TEIL dentro de la Fase 2:
Monografia. Se ha llevado a cabo un amplio estudia acerca de la fundamentacion teodrica de la
TEI, aportando informacién desde la perspectiva e investigacion de distintos autores de
reconocido interés; observando aspectos como la conceptualizacion de la tematica, las distintas
fuentes que sustentan la practica de la TEI, su tipologia, los roles que desempefia cada miembro,

los beneficios que aporta, los objetivos que pretende y estructuracion.

En tercer lugar, ya en la Fase 3: Propuesta de Intervencion. Una vez autorizada por parte
del tutor del TFM la adecuacion del estudio monogréfico se procede a llevar a cabo la propuesta
de intervencidn, con los distintos elementos que la conforman: justificacion, contextualizacion
de la propuesta, andlisis diagnéstico, objetivos, metodologia utilizada, planificacion,

realizacion de actividades, su posterior evaluacion y propuesta de mejora.

En cuarto, y Gltimo lugar, observamos la Fase 4: Autorizacion. Esta se lleva a cabo una
vez la propuesta de intervencion se ajusta a la realidad llevada a cabo en el periodo estipulado
y su ajuste con el marco bibliografico establecido con anterioridad, dando pie al Gltimo punto,
la Fase 5: Defensa. En este punto, una vez autorizado por el tutor TFM, se procede a defender

el TFM frente a un tribunal que juzgara los aspectos anteriormente mencionados.

A lo largo de todo este proceso la coordinacion y colaboracion de manera conjunta con
la tutora del TFM resulta indispensable para el ajuste y correccion de los aspectos textuales y
paratextuales del mismo, resultando como fruto de estas interacciones de ensefanza y

aprendizaje, unos resultados 6ptimos reflejados en sus vertientes teoricas y practicas.
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4. PROGRAMA DE INTERVENCION

Una vez se han redactado los objetivos generales del TFM se desarrollard la propuesta de
intervencion psicopedagogica basada en el modelo de programas segiin Bausela (2004) se

definen como:

Una intervencion a través de este modelo de accion directa sobre grupos es una garantia
del caracter educativo de la orientacion. El disefio de un programa de orientacion requiere

de una serie de pasos lo que supone la eleccion de un modelo de planificacion. (pag. 205)

Esta serie de pasos a los que se hacen referencia, componen la columna vertebral de
cualquier programa de intervencion psicopedagogica y que describen (Alvares & Hernandéz,

2004) tal y como se presenta en la figura 13.

Figura 13. Fases Modelo Programa.

Evaluacion
Necesidades
Fase Evaluacion ]I?lseﬁo de
rograma
Fase Aplicacion

Fuente: Alvarez y Hernandez (2004)
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Las fases descritas anteriormente, junto al modelo de programa de TEI propuesto por
(Bellido, 2015) en el punto 1.6.: estructura y secuenciacion, delimitan la estructuracion de la
propuesta que se presentara a continuacion. En primer lugar, se describe la justificacion, la
contextualizacion de la propuesta, asi como el andlisis diagnéstico. Una vez desarrollada esta
parte se procede a establecer los objetivos de la propuesta, la metodologia utilizada y la
planificacion y secuenciacion de esta. Por ultimo, se procede a realizar y describir las
actividades, su posterior evaluacion y la descripcion de posibles propuestas de mejora. Con

todo ello, concluiria el programa, y por tanto, la propuesta de intervencion.
4.1. JUSTIFICACION

Tal y como observabamos en la introduccion del presente TFM segun un estudio de la
(UNESCO, 2019) en los ultimos afios las situaciones de violencia escolar han aumentando
considerablemente, siendo este uno de los retos educacion para la educacion en el siglo XXI,
descritos y atendidos de manera critica y reflexiva por (Delors, 1994) y su obra, donde se
establecen los 4 pilares de la educacion: saber, saber ser, saber hacer y saber convivir. Haciendo

especial énfasis en este ultimo, por la teméatica que nos ocupa.

Esta creciente situacion de violencia en los centros educativos las describe Serrano (2015)

del siguiente modo:

La violencia escolar es una realidad que pervive en los centros. Los centros escolares en
muchas ocasiones tienen clara la normativa, pero no la respuesta educativa a nivel
practico. Sin embargo, es este, justamente, el clima de convivencia. Conocer el protocolo
de actuacion, las personas responsables, asi como las medidas necesarias ya es en si

misma una forma de prevencion e intervencion. (pag. 195)

En este sentido, y siguiendo las reflexiones propuestas anteriormente, se justifica la
realizacion de un programa de intervencion psicopedagogico centrado en la TEIL, puesto que

este segin Bellido (2003)

implican a toda la comunidad educativa, se orienta a mejorar la integracion escolar y
trabajar por una escuela inclusiva y no violenta, fomentando que las relaciones entre
iguales sean mas satisfactorias, dirigido a la mejora o modificacion del clima y la cultura

del centro respecto a la convivencia, conflicto y violencia (fisica, emocional o

psicologica) (pag. 1)
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4.2. CONTEXTUALIZACION

En cuanto a la contextualizacion de la propuesta de intervencion, se analiza desde dos
puntos, por un lado, la realidad del centro educativo, y por otro lado, la realidad de las aulas

donde se llevara a cabo la propuesta de TEL
4.2.1. Realidad del Centro Educativo

Con relacion al centro educativo, este se encuentra ubicado en la provincia de Alicante,
concretamente en la ciudad de Elche. El centro en el cual trabajo actualmente como maestro de

Pedagogia Terapéutica, CEIP Leon Felipe (Anexo 1. Credencial de Trabajo) consta de 2 lineas

completas de Educacion Infantil y Primaria, dispuestas en 3 plantas bien diferenciadas.

Las caracteristicas principales del Proyecto Educativo de Centro se centran en una fuerte
predisposicion del profesorado a desarrollar estrategias de aprendizaje cooperativo, asi como la
concrecion de estrategias y procesos de ensefianza y aprendizaje para el desarrollo de
actividades y evaluacion para el alumnado que forma parte del nivel II, III y IV de respuesta

que establece el Decreto 104/2018, de 27 de julio de Inclusion Educativa.

Enrelacion con las situaciones que dificultan la convivencia en el centro, no se caracteriza
por ser un centro en el cual se encuentra alumnado con grandes problemas de convivencia, a
pesar de que hay alglin caso concreto en alguno de los cursos. En este sentido, como se puede
observar, las sefias de entidad del centro muestran una gran predisposicion al uso de modelos
de intervencion como la TEI puesto que este se centra en la primera fase de intervencion, como

es la prevencion de conflictos en los centros educativos.
4.2.2. Realidad de las Aulas

En referencia al contexto de las aulas donde se lleva a la intervencion en TEI son las aulas
de sexto de primaria, grupos A y B donde ejercen de tutores del alumnado de Infantil de 5 afos,

grupos A 'y B.

El motivo por el que se han dispuesto los siguientes grupos se llevara a cabo, en el analisis
diagnostico del siguiente apartado, pero a modo de introduccidn, se encuentran dos ideas por
encima del resto. En primer lugar, el alumnado de sexto es el alumnado con mayor competencia,
ademas, de ser alumnado tutorizado al curso que viene en el Instituto. En segundo lugar, el
alumnado de infantil 5 afios por las caracteristicas de los grupos, y la precocidad de la

prevencion de conflictos en edades tempranas.
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4.3. ANALISIS DIAGNOSTICO

Anteriormente, se han descrito la realidad del centro, y de los grupos donde se lleva a
cabo la propuesta de intervencion. En este sentido, como se ha descrito, se llevard a cabo un

andlisis DAFO que Diaz y Matamoros (2011)

es una herramienta de gestion que facilita el proceso de planeacion estratégica,
proporcionando la informacién necesaria para la implementacion de acciones y medidas
correctivas, y para el desarrollo de proyectos de mejora. El nombre DAFO, responde a
los cuatro elementos que se evaluan en el desarrollo del analisis: las debilidades,

amenazas, fortalezas y oportunidades. (pag. 1)

En este sentido, se ha realizado un informe DAFO de cada uno de los niveles educativos,
concluyendo como se observa en las figuras que se presentan a continuacion, que los niveles
de sexto de educacion primaria son el grupo mas idoneo para ofrecer la tutoria; y el grupo de
infantil cinco afios, el mas adecuado para ser tutorizado. Las ilustraciones DAFO las podemos

observar a continuacion:
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[ustracion 1. Informe DAFO 6to Primaria.

INFORME DAFO SEXTO DE PRIMARIA

* Poca formacion en estrategias de Sobrecarga de trabajo al profesorado

ensenanza - aprendizaje )
Sobrecarga de trabajo al alumnado

+ Curriculum poco flexible : o -
Tiempo organizacion y programacion de

+ Horario muy delimitado las tareas.

* Necesidad de adquirir contenidos, puesto

que estan en una etapa de transcision

* Predisposicion del profesorado * En el instituto asociado al ano que viene

o son alumnado tutorizado
* Metodologia basada en Aprendizaje

Cooperativo *  Aceptacion de las familias ha colaborar en

; . las tareas del centro
* Grupos con mejor desarrollo académico

del centro * Mejorar los elementos de coordinacion

L . . docente
* Gran disposicion y habito de colaboracion

en tareas del centro = Vinculacion afectiva con el alumnado mas

alla del centro educativo
* Presentan de manera general buenas

habilidades sociales

* Grupo heterogéneo que facilita la creacion

de parejas

Fuente: Elaboracion Propia (2019)



Tustracion 2: Informe DAFO Infantil 5 arios.

INFORME DAFO INFANTIL 5 ANOS

* Profesorado no estable
+ Curriculum poco flexible

« Dificultad coincidir horario entre distintos

cursos de primaria.

AMENAZAS

Sobrecarga de trabajo al profesorado
Transformacion de habitos del alumnado

Tiempo organizacion y programacion de

las tareas.

* Beuneficios en la adquisicion lectoescritura

* Mejora en las destrezas matematicas

manipulativas

« Realizacion de dindmicas de juego

controladas en el patio

* Apoyo en alumnado mayor que genera

didlogo espontaneo

» Grupo heterogéneo que facilita la creacion

de parejas

* El alumno con NEAE sale especialmente

beneficiado

Primer alumnado en recibir TEI en el

centro

Aceptacion de las familias ha colaborar en

las tareas del centro

Mejorar los elementos de coordinacion

docente

Mejor transicion a la etapa de primaria

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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Como se puede observar en el Informe, la eleccion de los grupos ha sido bastante
compleja, puesto que se tenian que analizar bastantes factores para que esta se llevase a cabo
sin que la rutina habitual del alumnado y del profesorado se viese afectada. En este sentido, y
tras el debate consensuado con la directora del centro y la orientadora, se decidi6 que era 6ptimo

realizarlas en los grupos de sexto e infantil 5 afos, por las siguientes razones:

1. Grupos heterogéneos. Se encuentran distintos niveles de respuesta lo que beneficia la

creacion de los grupos y ofrece posibilidades de aprendizaje al alumnado con NEAE.

2. Desdobles inclusivos. Como se mostrard mas adelante, el alumnado tutor ejercera
tareas dentro del aula en horario escolar, ganando el profesorado de sexto sesiones con

ratio reducida, y el profesorado de infantil se ve beneficiado de apoyo extra.

3. El perfil del alumnado. Tanto el alumnado de sexto de primaria como de infantil 5 afios

tienen un desarrollo curricular bastante favorable y muestran buenas habilidades sociales.

4. El perfil docente. Los/as 4 tutores y tutoras estan implicados en el programa, les gusta
los beneficios que ofrece y muestran una total predisposicion, ademas las metodologias

de aula utilizadas favorecen su desarrollo.

5. Familias. Las familias del alumnado tutor y tutorizado son grandes colaboradoras del

centro, forman gran parte de la plantilla del AMPA.

En conclusion, las caracteristicas del profesorado, alumnado y sus familias son factores
potenciales para el ejercicio de la TEI, siendo esta una metodologia que sin duda tendra enormes
beneficios en el desarrollo holistico e integral del alumnado, puesto que la heterogeneidad de
los grupos permitird que el alumnado con mayores de necesidades de aprendizaje se beneficie
del alumnado con mayor grado de capacidad de ayuda. Para ello, la creacion adecuada de
parejas en la TEI debe ser Optima para de este modo alcanzar los objetivos deseados y
consensuados con anterioridad. La elaboracion de parejas se analizard mas adelante en el aparto

de planificacion de la TEL
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4.4. OBJETIVOS PROGRAMA DE INTERVENCION

El objetivo general del programa de intervencion es el establecimiento de un programa
de prevencion de conflictos basado en la metodologia de TEIL. Como fruto de esta metodologia,
que se describird a continuacion, crecen una serie de objetivos especificos que derivan de una

correcta intervencion. Entre ellos, se encuentran los siguientes:

A. Prevenir los conflictos educativos en el centro

B. Desarrollar estrategias de habilidades sociales por parte del alumno tutor

C. Capacitar al alumnado tutor para compartir actividades curriculares

D. Potenciar relaciones emocionales entre el alumnado de distintas etapas

E. Favorecer el desarrollo psicoevolutivo en el alumnado tutorizado

F. Incrementar competencias curriculares en el alumnado tutorizado

G. Potenciar actividades y gestion de patios dinamizados

H. Desarrollar metodologias de aprendizaje activas que favorezcan la inclusion

I. Generar mejorias en las relaciones cooperativas entre el profesorado
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4.5. METODOLOGIA TUTORIA ENTRE IGUALES

Tal y como se observa en el marco tedrico la metodologia en TEI tiene una
fundamentacion muy potente que sustenta sus bases en la teoria de aprendizaje constructivista.

Coll, Onrubia y Mauri (2007) definen como constructivismo

El caracter fundamental de la actividad del alumno para apropiarse de los contenidos
elaborando significado y atribuyendo sentido al proceso de aprendizaje; y sostiene que la
actividad de ensefianza consiste en prestar tipos y grados de ayuda educativa ajustados a
esa actividad constructiva que el alumno despliega como protagonista. Dicha ayuda la
puede recibir también el alumno de otros compafieros por su participacion en formas
actividad conjunta diversas, que abarcan desde actividades de tutoria entre alumnos, en
la que ejercen como tutores aquellos alumnos mejor preparados, hasta su inclusion en

practicas de trabajo colaborativo entre alumnos. (pag. 3)
4.5.1. Metodologia General

De este modo, dentro de la metodologia general y acorde con estos principios
pedagogicos generales, partimos del reconocimiento del desarrollo cognitivo en que se
encuentra el alumnado acorde con las aportaciones de (Piaget, 2001), donde el alumnado
tutorizado se ubica en el estadio preoperacional y el alumnado tutor en el estadio de operaciones
concretas. En ambos casos, se debe partir de zona de desarrollo préximo estipulada por
Vygotsky hasta alcanzar la zona de desarrollo potencial, a través de situaciones de ensefianza y

aprendizaje que capaciten para alcanzarlo como describia (Brunner, 1984).

Siguiendo con estas aportaciones, el tratamiento de la diversidad del alumnado debe partir
de una concepcion holistica del pensamiento, teniendo en cuenta las distintas inteligencias
descritas por (Gardner, 1993), mostrando especial interés en aquella que permiten el desarrollo

de la inteligencia emocional (Goleman, 1996) fundamental para la intervencioén en TEL

Otro aspecto transcendental y que dota de sentido la accion educativa es el
establecimiento de modelos educativos por parte del alumnado tutor, con la finalidad de que
estos generen un modelado en el alumnado tutorizado (Bandura, 1992). Este aspecto, les
permitird hacer frente a las distintas crisis del desarrollo (Erikson, 1974), saliendo reforzadas
de ellas. Al mismo tiempo, la carga deontologica que implica la educacion del otro genera una
serie de estructuras morales (Kholberg, 1992) y éticas que permiten alegar las ideas

egocentristas de uno mismo y centrarse en las necesidades del otro.
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Para que este paradigma idilico educativo se concreta a la realidad de la mejor manera
posible la formacion del alumnado tutor debe ser consecuente con aquello que se dice y se hace,
puesto que el disefo y programacion de esta, es igual de importante o0 mas que la posterior
intervencion educativa. Sera de este modo, cuando la metodologia sea realmente

constructivista. En relacion con estas aportaciones, Coll (2007)

Esta concepcion pone también el acento en el caracter procesual y constructivo de la
ensefianza y el aprendizaje y en la necesidad de tener en cuenta el despliegue y la
naturaleza de dichas ayudas a lo largo del mismo. Ese mismo carécter constructivo hace
que, en la evaluacion de la calidad de propuestas de innovacidon docente, tengamos en
cuenta las relaciones de complementariedad y coherencia entre el disefo y el desarrolla

de la propuesta de innovacion. (pag. 4)
4.5.2. Metodologia Especifica

En cuanto a la metodologia especifica de TEI diferencia en dos tipos acorde con la
finalidad las actividades, por un lado, las actividades de formacion (dirigidas al alumnado tutor)
tienen un caracter mas instructivo, a través de distintas estrategias basadas en el aprendizaje
cooperativo, y, por otro lado, las actividades de ejecucion (dirigidas del alumnado tutor al
alumnado tutorizado) parten de estrategias de aprendizaje cooperativo, mas concretamente, en

la realizacion de grupos interactivos.

En este sentido, y, en primer lugar, la metodologia formativa pretende capacitar al
alumnado tutor para ejercer correctamente sus funciones, para ello, utilizando distintas
estrategias de aprendizaje con la finalidad de atender correctamente las necesidades de tutorado.
Es por ello, que se llevan a cabo actividades de conceptualizacion de la TEI, establecimiento

de parejas, perfil de tutor y didacticas educativas entre otras.
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En segundo lugar, la metodologia ejecutiva, con pleno cardcter cooperativo pretende
establecer procesos de ensefianza y aprendizaje integral entre el alumnado tutor y tutorizado, a
través de la creacion de grupos interactivos para dinamizar el aprendizaje de los contenidos del

aula. Lopez y Peirats (2013) lo describen como:

Los Grupos Interactivos como método didactico pretenden lograr una educacion d todos
y para todos a partir de una agrupacion heterogénea de los estudiantes. Cada grupo esta
supervisado por un voluntario que es el encargado de introducir la actividad, guiar al
grupo y favorecer el debate. Por todo ello, la finalidad de esta estrategia consiste en que
todos los alumnos, sin distincién, completen las actividades planteadas a partir del
aprendizaje dialogico y la interaccion entre todos los miembros. A través de esta practica
también se adquieren valores relacionados con la diversidad como la solidaridad, el

compaifierismo o la cooperacion. (pag. 197)

Tal y como se especifica con anterioridad, la finalidad de este tipo de estrategias
metodoldgicas es la adquisicon de competencias académicas y personales, a través de dindmicas
cooperativas, donde el alumnado tutor aporta distintas herramientas para acceder a los
contenidos curriculares de manera ludica y dindmica, fomentando la participacion mediante el
juego. En este sentido, algunas de las actividades propuestas tienen un caracter manipulativo,
que como se observa a continuaciéon permite la adquisicon de contenidos de lectoescritura,

matematicas y dinamizacion de patios.

Finalmente, y antes de proceder con el desarrollo de las actividades, se ha de realizar un
especial énfasis en la prevencion de conflictos en ambos procesos metodologicos. En el proceso
formador, el alumnado tutor desarrolla un perfil de educador modelo, capaz de resolver
situaciones problematicas, ya sean de caracter académico y/o personal, contando siempre con
el apoyo del maestro tutor. En cuanto al proceso de realizacion de actividades, el alumnado
tutorizado siempre tiene una figura de apoyo, que actia como un igual, facilitando los canales
comunicativos, donde el alumnado tutor especifica las normas y pautas para el aprendizaje y el

alumno tutorizado las sigue acorde sus ensefianzas.
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4.6. PLANIFICACION

En el presente punto se pretende concretar la distribucion temporal de los procesos
metodoldgicos descritos con anterioridad. Este proceso de elaboracion del programa de TEI se
divide en tres partes muy concretas, en primer lugar, el calendario escolar, donde se observan
las fases de formacion del profesorado, del alumnado tutor y del alumnado tutorizado. En
segundo lugar, en la programacion se establecen las fases centradas en los procesos de
ensenanza y aprendizaje, es decir, la fase metodologica centrada en la formacion del alumnado
tutor, y la fase de ejecucion donde se lleva a cabo la TEI entre el alumnado de distintas etapas.
Y en tercer, y ultimo lugar, la cronoprogracion, donde se establecen las sesiones dentro del

horario escolar donde se lleva a cabo las actividades entre etapas.
4.6.1. Calendario

En las ilustraciones que se presentan a continuacion se describe el calendario escolar
acorde la distribucion temporal empleada en la TEIL. En este sentido, y tal y como se observa
en la leyenda, el apartado coloreado en gris representa los dias lectivos donde no se lleva a cabo
TEI, mientras en rojo se representan los fines de semana. Del mismo modo, el color azul,
representa los festivos nacionales y autonémicos donde no se lleva a cabo ninguna actividad

lectiva, y el color morado referencia el inicio y fin del curso académico.

Por un lado, y entrando en materia de TEI el color amarillo representa la fase de formacion
del profesorado, la planificacion de las actividades, el tipo de sesiones que se van a llevar a
cabo. Por otro lado, coloreado de naranja aparece la fase formacion al alumnado tutor,
dotandole de estrategias y herramientas para llevar a cabo la intervencion, y finalmente,
coloreado de rosa, la propia aplicacion de la TEI llevado a cabo por el alumnado a tutor hacia

al alumnado tutorizado, y parte fundamental del programa.

Con todo ello, cabe mencionar, que a causa de la publicacion del Real Decreto 463/2020,
de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la situacion de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19. a fecha del 13 de marzo de 2020, ha interrumpido
cualquier actividad educativa presencial, viéndose afectado el programa de intervencion TEIL, a
pesar de que estaba mostrando resultados mas que satisfactorios hasta el momento como se

contemplard més adelante.
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Tlustracion 3. Calendario Escolar 1va Parte.
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Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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Tlustracion 4. Calendario Escolar 2da Parte.

JUNIO
L M X J v
1 2 3 4 5
8 9 10
15116 | 17
2 23 24
2| 30| 31

| LEYENDA |

| I LECTIVO NOTEI . FINDE SEMANA |
. INICIO - FIN CURSO ESCOLAR . FESTIVO LOCAL I

- FESTIVO NACIONAL - AUTONOMICO I TEI FASE I: FORMACION DOCENTES I

. TEI FASE 1I: FORMACION ALUMNADO . TEI FASE [I: PRACTICA |

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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4.6.2. Programacion

Una vez se ha definido el calendario escolar, donde se especifican las actuaciones
seguidas a nivel general, se procede a describir de manera temporal las actuaciones concretas
de la TEI. Estas actuaciones, como se han descrito anteriormente abarcan desde la formacion,
planificacion y disefio docente, hasta la formacion del alumnado tutor para su posterior

actuacion entre etapas.

En este sentido, y siguiendo con la leyenda de las ilustraciones anteriores observamos, en
primer lugar, de color amarillo, la fase de formacion, planificacion y disefio docente, donde se
puede observar aspectos como la presentacion del TEI la firma de documentacion en practicas,
la reunién con el instituto anexado donde se lleva a cabo la TEI, para la obtencion de fuentes

bibliograficas y documentacion.

Seguidamente, se lleva a cabo las valoraciones DAFO de las aulas donde seria mas eficaz
la intervencidn; una vez elegidas se reflejan las reuniones, el calendario de actividades, y las
reuniones con el profesorado de sexto de primaria y educacién infantil cinco afios. De manera
conjunta, se realizan las parejas, se disefian actividades observando donde aparecen mayores
dificultades curriculares y personales, una vez realizadas todas estas intervenciones se entrega

la documentacion que se utiliza a la vuelta de vacaciones de navidad.

En segundo lugar, y coloreado de naranja, aparece la fase de formacion del alumnado,
donde se desarrollan aspectos como los reflejados en la programacion, ya sean la introduccion
a la TEI, distribucion de parejas, el perfil del buen tutor, normas de patio, didactica de
lectoescritura y matematicas, conocimiento del desarrollo psicoevolutivo, y habilidades

sociales entre otros.

En tercer, y tltimo lugar, coloreado de rosa, refleja las actividades entre etapas de la TEI,
empezando con las de socializacion, las de patio (que se llevan a cabo diariamente) y las de
matematicas manipulativas y lectoescritura en el aula, a través de los grupos interactivos de

aprendizaje, finalizando con las evaluaciones.

Con todo ello, tanto la programacion actividades de formacion como las de ejecucion

entre etapas quedan descritas en el punto de actividades.
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[lustracion 5. Programacion TEI Ira Parte.
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L M X il v S D
1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
1 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30
Prvessacan | Tirmade :': Lo | Locrurs
T Drcusnen | U | Blegriicn | Sriten
ENERO
L M X 7 v S D
1 2 3 4 >

6 7 8 9 10 1 12
] =
13 14 15 16 17 18 19
=] I
20 21 2 23 24 25 26

=
27 28 29 30 3l

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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Tlustracion 6. Programacion TEI 2da Parte.

ABRIL

v

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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4.6.3. Cronoprogramacion

En relacion con la cronoprogracion, se contemplan en primer lugar, las actuaciones entre
etapas de las actividades de matematicas manipulativas y lectoescritura dentro del horario
escolar del alumnado y profesorado al cual se dirige la TEI, y, en segundo lugar, las actividades

llevadas a cabo en el tiempo de recreo.

En este sentido, y, en primer lugar, para garantizar y optimizar los aprendizajes de las
actividades propias de Lectoescritura y matematicas, los grupos de sexto A y B se dividen en
dos partes, donde la primera parte acude a la primera sesion después del patio, y la segunda
parte, a la ultima sesion del dia. Queda resumido y ejemplificado en la ilustracion que se

muestra a continuacion.

Tlustracion 7. Organizacion Actividades TEL

6-A ! M X J v 6-B | L M X ] v
s 2 Tutora Tutor 3
fhid - . SN
\ o o /
: : /ﬁ\ w Y
¥ X %
» «
= | ..'\,_ 4 - L
INF - 5A L M X { 3 v i INF-SB| L M S (I \%
T
Coordinador - 7
)% S. s; \ va-va !’5.
.11 Ll i I % i oAl [
‘.a @ @ .-"J an-un
v | BHHE ‘ ' ""x. i a-
Tutora Tutora

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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De este modo, se organiza mejor la intervencion acorde con los siguientes puntos:

1. El tutor que coordina la actividad, el profesor de Pedagogia Terapéutica tiene

sesiones de apoyo en las aulas de Infantil 5 afos A y B, después del patio los

lunes, por tanto, puede coordinar la TEL

2. El alumnado de sexto de primaria al acudir a hacer la intervencion en dos turnos

les permite a los tutores del aula, ganar desdobles semanales que aprovechan para

trabajar en grupos mas reducidos. (Ver Anexo II y III Horario Grupos TEI

Primaria A — B)

3. El alumnado de infantil divide las sesiones posteriores al patio en dos grupos,

donde unos hacen trabajo por rincones (coordinado por su tutor), y los otros, las

actividades de grupos interactivos (coordinadas por el alumnado tutor) planteados

para la sesion de TEI, ya sea lectoescritura o matemadticas manipulativas. (Ver

Anexo IV v V Horario Grupos TEI Infantil A — B

Por otro lado, y, en segundo lugar, las actividades de recreo se llevan a cabo todos los

dias de la semana. A pesar de que esta se realiza de manera diaria, el alumnado de TEI

solamente se encuentra en el patio una vez a la semana, evitando asi la masificacion del patio

de infantil, donde también se encuentra el alumnado de cuatro y tres afios.

En este sentido, y para garantizar la distribucion temporal equilibrada las parejas de TEI

de sexto e infantil han quedado dividas en cinco grupos (Ver Anexo VI — Parejas TEI), estos

cinco grupos van asignados a una franja de color que identifica el dia de la semana que se

encuentran en el recreo. Se puede observar de maneras mas grafica en la ilustracion que se

presenta a continuacion.
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Ilustracion 8. Organizacion Patios TEL

FEBRERO

MARZO

L M| X

v

]

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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4.7. ACTIVIDADES

Una vez se ha descrito la temporalizacion de las actividades, se procede a la descripcion
de estas, en relacion con el destinatario de estas. En este sentido, en primer lugar, se describen
las actividades dirigidas a la formacion, planificacion y organizacién docente; en segundo lugar,
se ejemplifican las actividades de formacion al alumnado tutor; finalizando, en tercer lugar, con

las actividades formativas entre alumnado tutor y tutorizado.
4.7.1. Actividades de Formacion del Profesorado

En cuanto a las actividades de formacion docente en materia de TEI estan se han centrado
en tres vertientes bien diferenciadas: la fundamentacion teorica, la coordinacion y la

organizacion, tal y como se puede observar en el calendario organizativo.

Las actividades dirigidas en la fundamentacion teorica, se ha centrado en la lectura de
documento bibliograficos obtenidos por medio de la propia busqueda bibliografica, como la
proporcionada por los docentes del master, e incluso por el propio doctor Bellido, autor que he
citado a lo largo del trabajo final de master. Ademas, de las informaciones recibidas por parte
del instituto anexo, que ha proporcionado elementos de organizacion y planificacion para que

la TEI se lleve a cabo.

Con relacion a las actividades de coordinacidon, se han centrado en el analisis de
necesidades, deteccion de barreras y fortalezas para que la TEI se lleve a cabo de la manera
mas efectiva posible. Estas reuniones han constituido un elemento importante para la
adecuacion de las actividades de formacion del alumnado tutor y tutorizado, puesto que la
coordinacion y colaboracion realizada con los tutores de los grupos ha contribuido a optimizar

tiempos, espacios y recursos.

Finalmente, el Gltimo punto, se ha centrado en la planificacion y disefio de actividades
formativas, adaptandose estas a la prevencion de conflictos en los recreos, a través de los patios
dinamizados por el alumno tutor, y las actividades entre etapas en las areas de lengua, con
especial énfasis en la iniciacion a la lectoescritura, y el drea de matemadticas, por medio de
materiales manipulativos, ambas a través de grupos interactivos y/o fichas de las propias areas,

permitiendo la flexibilidad en funcién de las necesidades del alumnado.
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4.7.2. Actividades de Formacion del alumnado Tutor

En relacion con las actividades de formacion del alumnado tutor se han llevado a cabo
nueve sesiones, donde se han desarrollado estrategias para la adquisicion de competencias para
el correcto desarrollo de sus funciones. La descripcion de estas sesiones formativas, se han
elaborado a través de Unidades Didacticas donde se reflejan elementos como: el titulo de la
sesion, la temporalizacion, la metodologia empleada, los objetivos que se pretenden, la
descripcion de la actividad, los recursos dispuesto y un decalogo que sirve de evaluacion de

cada una de las sesiones, y que se podran observar en los anexos del presente TFM.

Las nueve Unidades Didacticas se observan y detallan a continuacion:
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Unidad Didactica 1. ;Qué es la Tutoria Entre Iguales?

METODOLOGIA OBJETIVOS

{ Capacitar al alumnado tutor para compartir actividades curriculares
«  Clase Magistral

I Incrementar competencias curriculares en el alumnado tutorizado

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS
A lo largo de la primera sesion se reproducira una presentacion PERSONALES MATERTALES ORGANIZATIVOS
Power Point donde se describird a grandes rasgos la conceptualizacion de
la Tutoria Entre Iguales. presentando todas las actuaciones que se s Maestro PT. « Power Point (Ver + Espacié: Aula
llevaran a cabo a lo largo de este proceso. Anexo VI 6o AR,

+  Alumnado 6to -
En este sentido, también se describira de manera programa que A-B «  Tiempo: Aprox.
tipo de actividades de formacion, y también las actividades de 1048°

aprendizaje conjunto con ¢l alumnado mtorizado.

Cabe mencionar, que en cada sesion se colgard en el panel de

amuncios del aula la informacién proporcionado en cada actividad, asi .
como una entrega en papel para cada alumno, elaborando un porfolio de EVALUACION

documentos al final del mismo.

+ Observacion Directa y Porfolio.

Fuente Elaboracion Propia (2019)



Unidad Didactica 2. Creacion de Parejas.

METODOLOGIA OBJETIVOS
1 Potenciar relaciones emocionales entre ¢l alumnado de distintas
etapas
«  Clase Magistral
11 Desarrollar metodologias de aprendizaje activas que favorezean
la inclusién
DESCRIPCION DE LAACTIVIDAD RECURSOS
En la segunda Unidad Didactica, siguiendo el calendario PERSONALES MATERIALES ORGANIZATIVOS
estipulado se procedera con el reparto de parejas. para ello. se debe
realizar un trabajo previo de coordinacion con los tutores de los grupos » Maestro PT. » Hoja Creacion de « Espacio: Aula
con los cuales se llevara a cabo el programa, identificando el alumnado Parejas (\ ¢ 6t0 A-B.
en funcién de distintas variables: capacidad de socializacién, nivel de *  Alumnado 6to - Anexo VI
respuesta educativa en el ambito de la inclusion. capacidad emocional, v A-B + Tiempo: Aprox.
mvel académico. 1°48°
Una vez se llevo esta tarea a cabo, en el mes de diciembre. se
procede a repartir las parejas, una fase con mucha carga emocional para
el alumnado, va que a partir de ahora pasara a ser maximo responsable EVALU ACI()N
de el oella.
+ Observacion Directa y Porfolio.

Fuente: Elaboracion Propia (2019)



Unidad Didactica 3. El Perfil del Buen Tutor.

METODOLOGIA OBJETIVOS
. | Incrementar competencias curriculares en el alumnado tutorizado
« Clase Magistral
L X 1 Desarrollar metodologias de aprendizaje activas que favorezcan la
© Aprendizaje Cooperativo inclusion
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS
En la tercera Unidad Didactica se procede a trazar las lineas PERSONALES MATERIALES ORGANIZATIVOS
maestras del perfil del buen tutor, para ello, se utilizara la estrategia de
aprendizaje cooperativo del “folio giratorio™ recopilando las claves que + Maestro PT. + Decalogo Perfil . Espacié: Aula
debe tener un buen tutor para el alumnado. del Buen Tutor 610 A - B.
«  Alumnado 6to - = o
Tras esta introduccion, se realizard una breve exposicién de los A-B (0 Aneso e Tiempo: Aprox
principios e ideas de supone la tutoria, y tras esta, se le pide al alumnado ML 1° 48"
la posibilidad de escribir o eliminar algunas de las aportaciones.
Finalmente, se pondrin todas en commin grpo por grupo y se
elaborara un decalogo que formara parte del porfolio del alumnado y se i
puede observaren el \nexo V1L EVALUACION
« Observacion Directa, Porfolio y Decalogo

Fuente: Elaboracion Propia (2019)




Unidad Didactica 4.

Desarrollo Psicoevolutivo.

METODOLOGIA

OBJETIVOS

© Clase Magistral

“ Aprendizaje Cooperativo

|- Potenciar relaciones emocionales entre el alumnado de distintas

ctapas

i Favorecer el desarrollo psivolevolutivo en el alummado

tutorizado
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS
En la cuarta Unidad Didéactica se estudiara el desarrollo PERSONALES MATERIALES ORGANIZATIVOS
Psicoevolutivo a nivel coguitivo, motriz, social. emocional y moral. para
ejercer una correcta intervencion en el aula. + Maestro PT. + Decilogo Espacié: Aula 6to A
Pan ello, se divide al alumno en 5 grupos. a cada una de ellos se +  Alumnado 6to - De‘samollo . ikl
le proporciona unos aspecto del desarrollo en concreto con una serie de A-B Psicoevolutivo 5 Tiempo: Aprox. 1°

apuntes adaptados a nivel de comprension. Tras la lectura y anotacién de
ideas, se ponen en comim.

Una vez escuchadas cada una de las aportaciones se lleva a cabo
un decalogo que formara parte del porfolio del alumnado.

afios (Ver Anexo
X)
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EVALUACION

* Observacion Directa, Porfolio y Decalogo

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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Unidad Didactica 5. Habilidades Sociales.

METODOLOGIA

OBJETIVOS

© Clase Magistral

B Desarrollar estrategias de habilidades sociales por parte del
alumnado futor

“ Debate 1) Potenciar relaciones emocionales entre el alummado de distintas
etapas.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS
En la quinta Unidad Didéctica se garantizaran los aprendizajes de PERSONALES MATERIALES ORGANIZATIVOS
la importancia y necesidad de las habilidades sociales, para ello se
visualizara el video de el caso de Lorenzo, un documental que muestra la Maestro PT. + Video el El Cazo Espacié: Aula 6to A
habilidad de la docente. para cambiar el punto de mira de los alumnados de Lorenzo -B.
con necesidades, apoyandonos siempre en las capacidades como aspecto Alumnado 6o -
potenciador de los aprendizajes. A-B Tiempo: Aprox. 1°
48’
Tras la visualizacion del video, se realizara un breve debate todo
la totalidad del alimnado pueda llevar a cabo sus impresiones, y
empatice con las distintas caracteristicas del alumnado tutor.
EVALUACION

« Observacion Directa, Porfolio y Decalogo

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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Unidad Didactica 6. Normas de Patio.

METODOLOGIA

OBJETIVOS

« Clase Magistral

© Aprendizaje Cooperativo

' Potenciar relaciones emocionales entre el alumnado de
distintas etapas

©+ Potenciar actividades y gestion de patios dinamizados

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS
En la sexta Unidad Didactica se trabajaran las normas de patio y PERSONALES MATERIALES ORGANIZATIVOS
las preguntas de socializacién que serviran como toma de contacto entre
el alummo tutor y tutorizado, en las primeras sesiones de TEI en el recreo Maestro PT. +  Dechlogo Normas de Espacié: Aula 6to A

(Ver Ilustracion 8).

En primer lugar, en las normas de patio, el ahimnado en grupos de
5 anotara algunas ideas y rasgos que creen indispensables para la
correcta convivencia, se expondran las propias del futor, y completaran
algunas cuestiones si lo creen oportuno, tras ello se elabora un decilogo
de la actividad.

En segundo lugar, siguiendo el procedimiento anterior de
elaboraran algunas preguntas posibles para socializar como se puede
observarenel A nevo N

Patio (Ver Anexo X)

-B.

Alumnado 6to -
+ Preguntas de 2 5
A-B Socializacibn, (Ver Tiempo: Aprox. 1
Anexo XT) 48
EVALUACION

« Observacion Directa, Porfolio y Decalogo

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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Unidad Didactica 7.

Como Enseriar Matematicas.

METODOLOGIA

OBJETIVOS

« Clase Magistral

© Aprendizaje Cooperativo

¢ Incrementar competencias curriculares en el alumnado

tutorizado

' Desarrollar metodologias de aprendizaje activas que

favorezcan la inclusion
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS
En la séptima Unidad Didactica se especificaran algunas técnicas PERSONALES MATERIALES ORGANIZATIVOS
de aprendizaje matemético donde quedaran reflejas dentro del decalogo,
que como norma habitual se anexara al porfolio. Maestro PT. « Decélogo Como Espacio: Aula 6to A

Tras ello, llega la parte mas relevante que es la realizacion de un
rol-playing dentro del aula. donde el alumnado interaccionar como si
estuviese ejemplificando una situacién real de aula.

Mas alld de la actividad dinamica y ldica permite ser una
primera aproximacion a la realidad del aula.

Ensefiar

-B.

Alumnado 6to - Matematicas (1o
A-B Anexo XIT) Tiempo: Aprox. 1°
48"
EVALUACION

« Observacion Directa, Porfolio y Decalogo

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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Unidad Didactica 8. Como Enseriar Lectoescritura.

METODOLOGIA

OBJETIVOS

« Clase Magistral

© Aprendizaje Cooperativo

Decalogo Cémo Ensefar Lectoeseritura (\er Anexo N1

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

RECURSOS

En la octava Unidad Didactica se llevard a cabo como la unidad PERSONALES MATERIALES ORGANIZATIVOS
anterior, es decir, se describirdn los procesos del aprendizaje de la
lectoescrifura, y posteriormente se anexara al porfolio el decilogo + Maestro PT. + Decilogo Como Espacié: Aula 6to A
realizado. Ensenar -B.

«  Alumnado 6to - Lec ;

De igual modo. tras la parte tedrica nos acercaremos a la practica A-B e Tiempo: Aprox. 1°

a través del rol-playing del alumnado. Qu dnese a8°
XI1Im)
EVALUACION

* Observacion Directa, Porfolio y Decalogo

Fuente: Elaboracion Propia (2019)
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Unidad Didactica 9. Repaso Tutoria Entre Iguales.

METODOLOGIA OBJETIVOS

Capacitar al alumnado futor para compartir actividades

© Clase Magistral curriculares.
“ Debate 1) Potenciar relaciones emocionales entre el alumnado de distintas
etapas
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD RECURSOS
En la novena, y ultima sesién formativa del alummo tutor se PERSONALES MATERIALES ORGANIZATIVOS
llevard a cabo un breve resumen de las sesiones anteriores, haciendo
especial hincapié en los decalogos y documentos incluidos en los + Maestro PT. « Power Point (Ver Espacié: Aula 6to A
porfolios, reforzando la clase con el power point que se present6 en la \nexo ViI) -B.
primera sesion. «  Alumnado 6to -
A-B Tiempo: Aprox. 1°
Tras esta revision, se procede a debatir acerca de las posibles a8°
situaciones que se puedan llevar en el aula y como darles respuesta;
finalmente, se alentard para realizar correctamente la TEIL ofreciendo
nuestro apoyo a lo largo del todo el proceso.
EVALUACION

+ Observacion Directa, Porfolio y Decalogos

Fuente: Elaboracion Propia (2019)



4.7.3. Actividades de Formacion al alumnado Tutorizado

Una vez realizadas las Unidades Didacticas de formacion del alumnado tutor, se pone en
practicas las actividades dirigidas al alumnado tutorizado. Estas actividades se llevaran a cabo

teniendo en cuenta los principios expuesto en la planificacion de la TEL

En este sentido, se realizan cuatro tipos de actividades atendiendo a la singularidad de
estas. Entre ellas, encontramos actividades de recreo, actividades de matematicas
manipulativas, actividades de lectoescritura y otras actividades. Cada una de estas actividades
lleva consigo una temporalizacion de estas, una temporalizacién que se ha visto afectada a causa

del COVID-19 como se mostrara a continuacion.

Ademas de la temporalizacion, en las actividades consta la metodologia, objetivos y
recursos dispuesto a nivel de espacio, tiempo, materiales y personales, sin olvidar la descripcion
de las actividades, con sus correspondientes anexos y fotografias, y la evaluacion a través de

estrategias de observacion directa.

Con todo ello, las actividades dispuestas se pueden observar a continuacion:
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Actividad 1. Dinamizacion de Patios.

ACTIVIDADES DE DINAMIZACION DE PATIOS

METODOLOGIA TEMPORALIZACION*
Tutoria Entre Iguales
FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
Dinamizacion de Patios
10,11,12,13,17,18, | 2,3.4.5,69,10.11,1 |, o2 c 2001 o » 5
192024252627, | 23160718232 | 122,002 22 | 4367811213,
28 4.25,26,27.30,31 S P
OBJETIVOS
CURSOS
B Desarrollar estrategias de habilidades sociales por parte del alimno tutor RE
D. Potenciar relaciones emocionales entre el alumnado de distintas etapas PERSONALES MATERTALES ORGANIZATIVOS
(. Potenci tividad tion de patios dinamizad : i
P e = Alummado 6to pri. Material de Patio Espaci6: Patio
Alumnado Inf. 5. Tiempo: 40°
2 aprox.
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Coordinador
Dentro de las sesiones de los Rincon de cuentos Tutores
recreos se seguira el horario dispuesto
. S Ver Fotos Anexo XV
en la Hustracion 8. Organizacion s
Patios TEI Donde se llevaran a cabo . .
. EVALUACION FOTOGRAFIAS
actividades como:
S ici < Feedback Docente -
Tecqox Tndicionalcs ) Fotos (Ver Anexo XV )
Discente
Juegos de Patio

*Los numeros marcados en negrita son aquellos que se han llevado a cabo, los otros no se han realizado debido al COVID-19

Fuente: Elaboracioén Propia (2020)
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Actividad 2. Matemadticas Manipulativas.

ACTIVIDADES DE MATEMATICAS MANIPULATIVAS

Numeros y conjuntos Gropoe (pareas - triog)

P Ver Fotos Anexo XVI
Maquina de sumas B S S SEs

METODOLOGIA TEMPORALIZACION*
Tutoria Entre Iguales
FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
Grupos Interactivos
17 2,16, 30 27 11
OBJETIVOS
CURSOS
B Desarrollar estrategias de habilidades sociales por parte del alimno tutor RE
(. Capacitar al alumnado tutor para compartir actividades curiculares PERSONALES MATERTALES ORGANIZATIVOS
D. Potenciar relaciones emocionales entre el alumnado de distintas etapas Afimnndo tiope: Grapos Espacié: Aulas
Interactivos Infantil 5 anos A -
Alumnado Inf. 5. B
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Coordinador
Tiempo: 1°, 48"
? aprox.
En las sesiones de matemaficas Iniciaciéon a la suma Tatgeca
manipulativas se han introducido los relacionando
siguientes conceptos en los grupos
; : Series
interactivos: S .
EVALUACION FOTOGRAFIAS

Ficha Observacion
Directa (Ver Anexo XIV)

Fotos (Ver Anexo XVT)

*Los numeros marcados en negrita son aquellos que se han llevado a cabo, los otros no se han realizado debido al COVID-19

Fuente: Elaboracion Propia (2020)
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Actividad 3. Lectoescritura.

ACTIVIDADES DE LECTOESCRITURA

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Palabras que contienen
(Lavadora)

En las sesiones de lectoescrifura se
han llevado a cabo distintas
actividades dentro de los grupos

: . Cuentos
interactivos como:

Creacion de palabras (pinzas) Compis Seminticos

Creacion noticia

Alumnado Inf’ 5.

Interactivos (Ver

METODOLOGIA TEMPORALIZACION®
Tutoria Entre Iguales
FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
Grupos Interactivos
24 923 6 8
OBJETIVOS
CURSOS

B Desarrollar estrategias de habilidades sociales por parte del alimno tutor RE
(. Capacitar al alumnado tutor para compartir actividades curiculares PERSONALES MATERTALES ORGANIZATIVOS
D. Potenciar relaciones emocionales entre el alumnado de distintas etapas Afimnndo tiope: Grapos Espacié: Aulas

Infantil 5 anos A -

Anexo ) B
Coordinador Tiempo: 1°, 48"
Tutores o
EVALUACION FOTOGRAFIAS

Ver Fotos Anexo XVII

Ficha Observacion

Directa (Ver Anexo XIV)

Fotos (Ver Anexo XVII)

*Los numeros marcados en negrita son aquellos que se han llevado a cabo, los otros no se han realizado debido al COVID-19

Fuente: Elaboracion Propia (2020)
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Actividad 4. Otras Actividades.

OTRAS ACTIVIDADES
METODOLOGIA TEMPORALIZACION*
Tutoria Entre Iguales
FEBRERO MARZO ABRIL MAYO
Dinamizacion de Patios
21 6,23 15
OBJETIVOS
CURSOS
A Desarrollar estrategias de habilidades sociales por parte del alumno tutor. RE
D. Potenciar relaciones emocionales entre el alumnado de distintas etapas PERSONALES MATERTALES ORGANIZATIVOS
H. Desarrollar metodologias de aprendizaje activas que favorezcan la inclusion Ahummado 6to pri. Grupos Espacié: Patios,
Interactivos pistas. biblioteca y
Alumnado Inf’ 5. g
audiovisuales
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD Coordinador ;
Tiempo: 1°, 48
A ) ? aprox.
Las actividades extraordinarias Dia del Libro (23/04/20) Tutores
previstas para llevar a cabo acorde la
Dia del Maestro (15/04/20
importancia de la fecha de realizacion el Mango )
o EVALUACION FOTOGRAFIAS
Dia del Arbol (21/03/20)
Dia del Deporte (06/04/20) na nfa

*Los numeros marcados en negrita son aquellos que se han llevado a cabo, los otros no se han realizado debido al COVID-19

Fuente: Elaboracion Propia (2020)
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4.8. EVALUACION

Sin lugar a duda, la evaluacion dada sus caracteristicas es uno de los elementos referentes

de cualquier accidon educativa, puesto que permite reconocer el punto inicial de partida,

reorientar las acciones educativas en cada uno de los procesos educativos, y finalmente, conocer

cual el resultado final de los aprendizajes obtenidos.

En este sentido, la distribucion y organizacion de los tiempos de la implantacion del

programa contribuyen directamente en la adecuacion de los mecanismos de evaluacion, para

observar esta disposicion se observa la siguiente figura:

Figura 14. Evaluacion y Temporalizacion.

EVALUACION
INICIAL -
DIAGNOSTICA

EVALUACION
PROCESUAL -
FORMATIVA

EVALUACION
FINAL
SUMATIVA

* Temporalizacion: 25/11/19 - 20/12/10

» Fase 1: Formacion del Profesorado

* Temporalizacion: 10/01/20 - 30/04/20
» Fase 2: Formacion Alumnado Tutor

» Fase 3: Practica TEI

* Temporalizacion: 30/04/20 - 15/04/20
e Autoevaluacion Docente
» Autoevaluacion Alumnado Tutor

» Autoevaluacion Alumnado Tutorizado

Fuente: Elaboracion Propia (2020)
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4.8.1. Evaluacion Inicial — Diagndstica

En primer lugar, la evaluacion inicial y diagnostica, tiene como principal objetivo
reconocer cuales son las necesidades del centro y grupo, identificando sus singularidades con
la finalidad de adaptar la accidon educativa lo més efectivamente posible. Es por esta razon, que
en la Fase 1: formacion del profesorado, se tomo6 especial interés en detectar que grupos eran
los mas propios para la intervencion, la realizacion del diagnéstico de grupos queda refleja en
el 4.2. contextualizacion, mas concretamente en las ilustraciones 1y 2, donde se lleva a cabo el
andlisis de los grupos a los que se han dirigido la intervencidn, infantil cinco afios, grupos A 'y

B, y los mismos grupos de sexto de educacion primaria.

Por otro lado, otro de los elementos clave del apartado de la evaluacion inicial, es la
tipologia de actividades que se llevan a cabo, su vinculacién en el horario y el calendario
lectivos, ademas de la correcta adecuacion y distribucion de los objetivos a lo largo de cada una
de las fases. Se puede observar esta correlacion entre los objetivos y las fases en la siguiente

tlustracion:

Tlustracion 9. Correlacion Objetivos y Fases.

CORRELACION OBJETIVOS FASES DE TUTORIA ENTRE IGUALES

Fase 1: Programacion Fase 2: Formacion Fase 3: Practica
OBJETIVOS
Docente del Alunmado Tutoria Entre Iguales

A Prevenir los conflictos educativos en el centro X X X
B Desarrollar estrategias de habilidades sociales por parte del alumnado tutor X X
C Capacitar al alumnado tutor para compartir actividades curnculares X X
D Potenciar relaciones emocionales entre el alumnado de distintas etapas X X
E Favorecer el desarrollo psicoevolutivo en el almmnado mtorizado X X
F Incrementar competencias curriculares en el alunnado tutorizado X X
G Potenciar actividades y gestion de patios dinamizados X X
H Desarrollar metodologias de aprendizaje activas que favorezcan la inclusion X X X
I Generar mejorias en las relaciones cooperativas entre el profesorado X

Fuente: Elaboracion Propia (2020)
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4.8.2. Evaluacion Procesual — Formativa

En segundo lugar, la evaluacion Procesual — Formativa tiene lugar en las fases 2 y 3 donde
se centra la metodologia TEI. En ambas fases, el caracter formativo permite adaptar multiples
técnicas didacticas que beneficien el clima de trabajo, siendo las metodologias de aprendizaje

cooperativo claves en este aspecto.

Por un lado, en la Fase 2: Formacion del Alumnado Tutor se evalta y sintetiza la
adquisicion de conocimientos, tal y como se han reflejado en cada una de las Unidades
Didacticas descritas en el apartado 4.7.2., donde la observacion directa, y especialmente los
decédlogos elaborados de manera conclusiva en cada sesion permiten conocer el grado de
conocimiento de la sesion, asi como la reflexion y capacidad critica y de resumen de los mismos
(se pueden ver en Anexos del VIII al XIII), sin olvidar las propias estrategias coevaluativas que

el aprendizaje cooperativo lleva consigo.

Por otro lado, en la Fase 3: Practica de la TEI, existen distintos mecanismos de
evaluacion, siendo la hoja de observacion directa descrita en cada una de las actividades del
punto 4.7.3. y observable en el Anexo XIV, donde se recogen tres niveles de evaluacion. El
primero de ellos, la evaluacion del alumnado tutor, su accioén educativa y progreso; el segundo
de ellos, el grado de satisfaccion de los contenidos trabajados en el aula, y las habilidades y
destrezas demostradas por el alumnado tutorizado; y tercero, y ultimo, la autoevaluacion

docente, con relacion a la coherencia y adecuacion de las tareas.

Con todo ello, cabe decir que la evaluacion de la Fase 2 se llevo en su totalidad, pero la
Fase 3 se ha visto afectada por la situacion de pandemia global Covid-19, por tanto, solo se

reflejan los resultados obtenidos en algunas de las actividades, que si llegaron a realizarse.
4.8.3. Evaluacion Final — Sumativa

En tercer lugar, la evaluacion final tiene tres objetivos fundamentales; el primero de ellos,
la autoevaluacion de la accion educativa por parte del alumnado de sexto de primaria, a través
de un cuestionario online que se puede consultar en el Anexo XVIII; segundo, la evaluacion
del grado de satisfaccion en las actividades en los grupos de infantil 5 afios (Consultar Anexo
XIX); y finalmente, la autoevaluacion docente de la TEI (Ver Anexo XX), que permite el
analisis de resultados, conclusiones y posibles propuestas de mejora. Esta ultima evaluacion se

ha llevado a término ya dentro del estado de alarma y de manera online.
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5. RESULTADOS, CONCLUSIONES Y PROPUESTA DE MEJORA

Finalmente, y concluyendo el TFM se analizaran los resultados obtenidos en cada una de
las fases del programa de intervencion en TEI hasta la proclamacion del estado de alarma;
seguidamente, se llevaran a término unas breves conclusiones, donde se reflexiona sobre los
procesos teodricos y practicas del trabajo; finalmente se enumeraran algunas propuestas de

mejora, que permitan redisefiar el programa readaptando la accioén educativa.
5.1. RESULTADOS

Tal y como se ha mencionado con anterioridad, los resultados se analizaran teniendo en
cuenta cada una de las fases realizadas a lo largo del programa de TEI observando los distintos

aspectos que componen cada uno, asi como los distintos instrumentos de evaluacion utilizados.

En este sentido, y en primer lugar, la Fase 1: Formacion Docente, ha mostrado unos
resultados muy positivos, puesto que la organizacidon en primera estancia, llevada de manera
conjunta con la directora del centro, y posterior planificacion, disefio, eleccion de actividades
y creacion de grupos, con los maestros tutores de infantil y primaria ha permitido adecuar la
accion educativa, asi como estructurar los horarios de manera que el alumnado de infantil y sus
tutores ganan un apoyo ordinario mas que necesario, y el profesorado y alumnado de sexto de
primaria, se beneficia en primera instancia de las funciones de tutoria, y por otro lado, de la
atencion personalizada e individualizada que consigue en los desdobles cuando uno de los

grupos acuda a realizar la TEI.

En segundo lugar, la Fase 2: Formacion del Alumnado Tutor, se ha llevado a cabo de
manera completa, por tanto, se observa a través de los decalogos los contenidos adquiridos por
el alumnado, mostrando aptitudes metacognitivas que permiten aplicar en su dia a dia, ademas
en cada una de las Unidades Didacticas presentadas, se observa la adecuacion de los objetivos

previstos y la organizacién escolar y académica.

En tercer, y ltimo lugar, la Fase 3: Practica TEI, permite observar los resultados a través
de las hojas de observacion directa presente en el Anexo XIV, donde se analiza la coherencia
de las actividades atendiendo a los tres agentes que participan el alumnado tutor, el alumnado
tutorizado y el profesorado que coordina la accién educativa. Lamentablemente, el estado de
alarma nos ha brindado la oportunidad de extraer datos mas significativos, y inicamente se han
extraido datos de 4 sesiones, dejando muchas otras de las actividades pendientes de realizacion,

asi como las encuestas de evaluacion final presentes del Anexo XVIII al XX.

66



5.2. PROPUESTA DE MEJORA

Tras la exposicion de los resultados, se procede a la enumeracion de algunas de las

propuestas de mejora planteadas de cara a seguir con la implantacion de la metodologia TEI en

los proximos cursos académicos:

1.

Posibilitar la realizacion de TEI durante el periodo de adaptacion de Infantil 3 afos,

o bien, en la etapa de transicion de Infantil — Primaria.

Realizar un analisis diagndstico con la herramienta DEBA, proporcionada el presente
curso escolar por la Conselleria, aportando informacion sobre las dificultades de

acceso, participacion y aprendizaje.

Utilizar de sociogramas en las aulas, para diagnosticar distintos roles y personalidades

en el aula.
Disenar actividades que atiendan a los principios DUA (Disefio Universal del
Aprendizaje) permitiendo graduar el nivel de complejidad de las actividades llevadas

a cabo.

Potenciar y disefiar diferentes tipos de evaluaciéon como rubricas estandarizas mas

especificas acorde con los contenidos dispuestos y trabajados.

Implementar la TEI, desde el inicio del curso escolar, donde la formacion del
alumnado tutor se lleve a cabo en el primer trimestre, y la fase practica en los
posteriores.

Implicar a las familias en medida de lo posible en algunas de las actividades.

Disponer del alumnado tutor del presente curso escolar para la formacion del

alumnado en el curso 2020-20221.
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5.3. CONCLUSIONES

En cuanto a la conclusion del trabajo se abordara desde tres dimensiones, en primer lugar,
la eleccion del tema y la controversia personal que supuso su eleccion de manera personal; en
segundo lugar, el desarrollo tedrico del trabajo; y finalmente, la parte practica y ntcleo del

TFM.

En primer lugar, se habla de controversia por la vertiente practica del trabajo, de manera
general tanto en el grado de Educacion Primaria, como en el grado de Pedagogia me he
decantado por trabajos de indole tedrica analizando metodologias o aportaciones de distintos
autores a la pedagogia y accidn educativa, lo cual, a pesar por mi interés tedrico decidi salir de
mi zona de confort y decantarme por un trabajo mas practico, espero retomar el tedrico e

investigativo cuando siga con mi formacion.

Esta necesidad de trabajo practica vin6 en gran medida propicia por la funcionalidad del
master y la inspiracion personal de llevar alguna metodologia que naciese del interés propia al

centro donde ejerzo como maestro de P.T., una decision que me satisface increiblemente.

En segundo lugar, la vertiente tedrica, como suele ser habitual me fascina la parte de
revision monografica, su sintesis y esquematizacion es una de mis predilecciones, a pesar de
que como he mencionado, sale de mi &mbito de conformidad. Considerd y asi lo suelo comentar
con mis compafieros docentes y los profesores con los que tengo la oportunidad de debatir, que
no se puede llevar a la practica ninguna metodologia si se carece de la fundamentacion
necesaria, de no ser asi, no se hace otra cosa que faltar a su verdad, y, por tanto, quitar relevancia

a sus aportaciones y estudios.

En tercer lugar, la parte practica, ha supuesto una sensacion indescriptible, puesto que
nunca, hasta el momento habia tenido la oportunidad de coordinar un grupo de docentes y
alumnado tan amplio dentro de la educacion formal, obteniendo resultados académicos, pero,
sobre todo, emocionales que configuran el curriculum oculto, no evaluables a través de rubricas,

sino de enriquecimiento personal.

En este sentido, quiero compartir que, gracias a la practica de la TEI, un alumno de sexto
de primaria, identifico una situacioén de violencia de género cunado dialogaba con su alumnado
tutorizado, situacion que expusimos a la victima y nos confirm6, con las consecuencias que

luego se llevaron a cabo.
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Esta experiencia, junto muchas otras me han permitido reivindicar la fe que tengo en la
educacioén como papel transformador de la sociedad, siendo consiente que cuando nos salimos
pedagoégicamente hablando de las restricciones y densidad del curriculum podemos obtener

resultados mas que satisfactorios.

Sin duda alguna, la situacion actual del COVID-19 ha sacado a la luz, ahora mas que
nunca, las desigualdades educativas y sociales de nuestro pais, y a pesar de que la funcion
docente no ha quedado tan exaltada como la de sanitarios, policias y un largo etcétera, los
maestros y las maestras, y la escuela como institucion tenemos un papel que nunca debemos de

olvidar, nosotros creamos igualdad de oportunidades.

Con esta ultima frase, y con la sensacion de haber respondido a las demandas que supone
la titulacion del master, solamente me queda agradecer al personal docente del master, y mas
concretamente, a mi supervisora del trabajo por el acompafiamiento y trato personal; sin olvidar,
a mis compafieros y compaiieras de centros, y sus y mis alumnos de la Tutoria Entre Iguales,

por dejar un poco de mi en ellos, y un mucho de ellos en mi.
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Anexo II - Horario TEI Grupo: Sexto de Primaria — A

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
09:00 - 09:54
09:54 - 10:48
10:48 - 11:42
11:42 - 12:12
1213 - 1255 TUTORIA ENTRE ANTONIO - JULEN - MALENA - AMANDA - ALBERTO - PAULA C. - ZAIRA B. - JORGE
IGUALES - GEMA - ZAIRA L. - CARMEN - SHEYLA

12:55 - 13:10

TUTORIA ENTRE PAULA - AITANA - AARON - DAVID - HUGO - LAURA Z. - DANTEL - AFRICA -
13:10 - 14:00 IGUALES SAMUEL - ANA ISABEL - LAURA S. - YANIRA
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Anexo Il - Horario TEI Grupo: Sexto de Primaria — B

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

09:00 - 09:54

09:54 - 10:48

10:48 - 11:42

11:42 - 12:12

T TUTORIA ENTRE PEPE - prEGo -BLANCA - MELODI - POL - PAULA - IZAN'G. -1ZAN GU. - ELSA -

IGUALES FATUMA - ISMAEL - ALEXANDRE - ANDREA M. - HECTOR - NAYARA
12:55 - 13:10
' ‘ TUTORIA ENTRE CRISTINA O. - JOEL - ALVARO M. - ALVARO P. - LUCIA - UMA - DIANA - CRISTINA -

13101500 IGUALES IRENE - MARCOS - AARON - CLAUDIA - JENNIFER - ALVARO B.
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Anexo IV - Horario TEI Grupo: Infantil 5 Afios — B

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

09:00 - 09:54

09:54 - 10:48

10:48 - 11:42

11:42 - 12:12

e TUTORIA ENTRE DANIELA - SERGIO - MARIA -AINHOA - VICTORIA - ADRIAN - KEVIN - AARON -
IGUALES CHRISTIAN - YUNKE - DANIEL - INDARA

12:55-13:10

13:16 - 14:00 TUTORIA ENTRE CARLA - DIANA - RUBEN - CARLOS - IKER - .T\ITOR -PABLO - ALVARO - MARTA -
IGUALES KATHERINE - AITANA - ANGEL - GISELA




Anexo V - Horario TEI Grupo: Infantil 5 Afios — B

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
09:00 - 09:54
09:54 - 10:48
10:48 - 11:42
11:42 - 12:12
g TUTORIA ENTRE JULEN O. - MIKEL - AITANA - MARTIN - LUCIA B. - VALERIA M. - JULIAN - INASS -
IGUALES YASMINA - ALEX - ABRIL - DANIEL - LUCIAL
12:55-13:10
_ . TUTORIA ENTRE AINARA - IZUMI - YERAY - JOEL - NEREA - NORA - ALVARO - PABLO - JULEN D. - CLARA -
110 - 1400 IGUALES VALERIA E. - FLAVIO




Anexo VI — Parejas TEI

PAREJAS 6TO A + INF 5A
ANTONIO DANIELA
JULEN SERGIO
MALENA MARIA
AMANDA AINHOA
ALBERTO VICTORIA
PAULAC. ADRIAN
ZAIRA B. KEVIN
JORGE AARON
GEMA CHRISTIAN
ZAIRAL. YUNKE
CARMEN DANIEL
SHEYLA INDARA
PAULA CARLA
AITANA DIANA
ALEX RUBEN
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AARON CARLOS
DAVID IKER
HUGO AITOR
LAURAZ. PABLO
DANIEL ALVARO
AFRICA MARTA
SAMUEL KATHERINE
ANA ISABEL AITANA
LAURAS. ANGEL
YANIRA GISELA
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PAREJAS 61O B + INF 5B

PEPE / DIEGO JULEN O.
BLANCA MIKEL
MELODI AITANA

POL MARTIN
PAULA LUCIAB.
IZAN G. VALERIA M.
IZAN GU. JULIAN
ELSA INASS
FATUMA YASMINA
ISMAEL / ALEXANDRE ALEX
ANDREA M. ABRIL
HECTOR DANIEL
NAYARA LUCIAL
CRISTINA O. AINARA
JOEL 1ZUMI
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ALVARO M.

YERAY
ALVAROP. JOEL
LUCIA/ UMA NEREA
DIANA / CRISTINA NORA
IRENE ALVARO
MARCOS PABLO
AARON JULEN D.
CLAUDIA CLARA
JENNIFER VALERIAE.
ALVAROB. FLAVIO
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Anexo VII — Power Point Unidad Didactica 1

TUTORIA ENTRE IGUALES
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INDICE

—
.

S o s B

® 9 N

L.

(QUE ES LA TUTORfA ENTRE IGUALES?

¢CUALES SON LOS OBJETIVOS?

¢CUALES SON LAS FASES?

¢CUAL ES MI PAREJA?

¢EN QUE HORAS Y DfAS LO HAREMOS?

¢CUALES SON LAS ACTIVIDADES DE SOCIALIZACION?
¢CUALES SON LAS ACTIVIDADES DE LECTOESCRITURA?
¢CUALES SON LAS ACTIVIDADES DE MATEMATICAS MANIPULATIVAS?
¢CUALES SON LAS ACTIVIDADES DE PATIO DINAMIZADO?
.COMO SE REALIZA LA EVALUACION?

RUEGOS Y PREGUNTAS
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1. ;QUE ES LA TUTORIA ENTRE IGUALES?

e CONVIVENCIA
e INCLUSION
e EMOCION
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2. (CUALES SON LOS OBJETIVOS?

e FACILITAR APRENDIZAJE
e SERREFERENTES
e« GENERAR EMPATIA
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3. (CUALES SON LAS FASES?

1. FORMACION

CREACION DE PAREJAS

ACTIVIDADES DE SOCIALIZACION
ACTIVIDADES LECTOESCRITURA
ACTIVIDADES MATEMATICAS MANIPULATIVAS

pr B e B

EVALUACION
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4. ;CUAL ES MI PAREJA?

e VER HOJA DE CLASE PAREJAS
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5. ;EN QUE HORAS Y DiAS LO HAREMOS?

e LUNESEN 4TA Y 5TA SESION

e DESDOBLE (MITAD Y MITAD)

LUNES

MARTES

MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

&9



FEBRERO

X J Vv
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RLRIE S0

L R

o

ALRIL 0
LRl 1}
[TF VS 3
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6. ;CUALES SON LAS ACTIVIDADES DE
SOCIALIZACION?

e SIRVEN PARA CONOCEROS

e  TIPOS DE PREGUNTAS: ?QUE COMIDA OS
GUSTA?, ; CUAL ES TU COLOR FAVORITO? ...

e OSDARE UNA HOJA PARA RELLENAR CON LAS
PREGUNTAS

e ENTRAREMOS POR GRUPOS (EJEMPLO 7 A + 1B)

92



7. ;CUALES SON LAS ACTIVIDADES DE
LECTOESCRITURA?

e APRENDER A ESCRIBIR

¢« TECNICAS E INSTRUMENTOS

e OSDARE UNA HOJA EN LA SEMANA DE
FORMACION
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8. ;CUALES SON LAS ACTIVIDADES DE MATEMATICAS
MANIPULATIVAS?

e APRENDER A SUMAR

¢« TECNICAS E INSTRUMENTOS

e OSDARE UNA HOJA EN LA SEMANA DE
FORMACION
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9. ;CUALES SON LAS ACTIVIDADES DE PATIO
DINAMIZADQO?

e JUEGOS Y ACTIVIDADES DE PATIO

e  OS DARE EJEMPLOS PERO PODEIS INVENTAR
ALGO

e PONDRE UN PANEL CON EL CALENDARIO DE
PATIOS
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10. ;COMO SE REALIZA LA EVALUACION?

e MIEVALUACION

e« EVALUACION PROFESORES

e AUTOEVALUACION VUESTRA
« EVALUACION 5 ANOS
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MUCHAS GRACIAS



RUEGOS Y PREGUNTAS




Anexo VIII — Decalogo: El Perfil del Buen Tutor

10

DECALOGO DEL BUEN TUTOR

Motivado hacia la ensefianza de aprendizaje (vocacion).

Habilidad de responder a las necesidades del alumnado

(responsabilidad).

Conocer mterés y motivaciones del alumnado.

Utilizar la comunicacién empatica y asertiva.
Comprender y gestionar las emociones del alumnado.
Actitud positiva frente a las distintas situaciones del aula.
Fomentar un buen clima de trabajo en equipo.

Ser un referente para el alumnado, modelo a seguir.
No dar las respuestas concretas, sino dar estrategias para que lo
descubran por si mismos.

Conocer contenidos, estrategias y recursos para ensefar en las

distintas areas
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Anexo IX — Decélogo: Desarrollo Psicoevolutivo alumnado 5 afios

10

DECALOGO DESARROLLO PSICOEVOLUTIVO

Relacionar contenidos con aspectos cercanos y del entorno (Etapa

SensorioMotriz y Preoperacional - Piaget )

Ensefiar desde lo que conocen (Zona de Desarrollo Proximo -

Vygostky)

Existen distintas capacidades e inteligencias (Inteligencias

Multiples - Gardner)

Las emociones juegan un papel importante (Inteligencia

Emocional - Goleman)

Nuestro ejemplo es muy i1mportante para el aprendizaje

(Aprendizaje Vicario - Bandura)
Ayudar al desarrollo ojo - mano (Oculo - Manual)

Entender aquello que estd bien y mal (Desarrollo Moral

Preconvencional - Kholberg)

Aprendiendo juntos se aprende mejor (Cooperativo - Kholberg)

Utilizar sus puntos fuertes para aprender (Capacidades)

Cada uno tiene un ritmo distinto de aprendizaje (Inclusion)
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Anexo X — Normas de Patio

10

DECALOGO NORMAS DE PATIO

Nunca se debe traer comida.

Posibilitar juegos de caracter individual, pequefio y gran grupo.
Conocer mtereses y motivaciones de los/as nifios/as

No utilizar materiales especificos sin hablar con el profesorado.
Evitar traer juguetes del exterior.

Programar y disenar actividades, evitando la improvisacion.
Intentar realizar actividades conjuntas.

Definir normas claras para los juegos.

Adaptarse a las posibilidades fisicas del alumnado de 5 afios.

Fomentar el juego tradicional.
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Anexo XI — Preguntas de Socializacion

POSIBLES PREGUNTAS SOCIALIZACION

1  (Cual es tu comida favorita?

2 (Cudl es tu color favorito?

3  ;Cual es tu animal preferido? ; Tienes animales? {Como se llaman?
4 (,Cual es tu juguete favorito?

5 (A qué te gusta jugar?

6 (Que es lo que mas te gusta del colegio?

7  (Cual es tu cancion preferida?

8 (Qué te gustaria ser de mayor?

O  ,Qué cosas te dan miedo? ;Por qué?

10 Te gustaria saber alguna cosa de mi?
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Anexo XII — Decalogo: Como Ensenar Matematicas

10

DECALOGO PARA ENSENAR MATEMATICAS

=
&

Realizar correctamente el movimiento de pinza. Ej: £

B

—

» o : . £\
Vincular figuras geométricas con objetos del entormo. Ej: ‘e,

Realizar agrupaciones en sumas. Ej: 2+2= O O+ O O
Diferenciar entre umdades y decenas. Ej: 12 =10 + 2
Utilizar regletas para asociar nimero al color. Ej: o .
Relacionar nimeros con imagenes. Ej: ' '

91312
Ejemplificar conceptos mas que / menos que ... [ |

L B¢
|
L

= @ +
Aprendizaje nimeros ordinales por orden de posicion. Ej: F’ ﬁf? [ §

Utilizar juegos y actividades de los nifios/as para motivarles.

Tener paciencia con el ritmo del aprendizaje.
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Anexo XIII — Decalogo: Como Ensenar Lectoescritura

DECALOGO PARA ENSENAR LECTOESCRITURA

10

=
&

Realizar correctamente el movimiento de pinza. Ej: £

B

Subrayar la letra inicial con un color visible. Ej: Infantil
Utilizar letra ligada mayuscula. Ej. COCHE

Utilizar letra ligada minuscula. Ej. ceche

Asociar texto a imagen. Ej. Avion @

Pronunciar de manera fonética. Ej. “A” = i

Division silabica para facilitar escritura. Ej. Perro = Pe - rro.
Utilizar sus nombres o palabras parecidas para resolver dudas.
Utilizar juegos y actividades de los nifios/as para motivarles.

Tener paciencia con el ritmo del aprendizaje.
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Anexo XIV — Fichas Observacion Directa

MODELO
OBSERVACION DIRECTA
Matematicas FECHA:
ACTIVIDAD :
Lectoescritura DURACION:
GRUPOS A[B|A|BJ|A
EVALUACION DEL ALUMNADO TUTOR
ITEMS
1 | Fomenta la participacion activa del alumnado

Utilizan estrategias de habilidades sociales

Muestran en la préctica los aprendizaje tedricos

Consiguen resolver los conflictos de sus alumnos

Tienen en cuenta el estado emocional de su alumno

EVALUACION DEL ALUMNADO TUTORIZADO

ITEMS

Se han conseguido los objetivos

Han tenido un aprendizaje activo

La interaccion con el alumnado tutor ha sido:

Se han establecido relaciones afectivas:

Recurren al alumno tutor para resolver sus conflictos

AUTOEVALUACION DOCENTE

ITEMS

La coordinaciéon docente ha sido:

La eleccion de contenidos ha sido:

La contribucion al aprendizaje cooperativo es:

La temporalizacion ha sido:

La participacion del alumnado ha sido:
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REALIZADAS EN ORDEN CRONOLOGICO

OBSERVACION DIRECTA
Mateméticas X FECHA: Ve s

: & Lectoescritura DURACION: 4o 48!
GRUPOS A|B|A|B|A|B|A|B|A|B

ITEMS

1 | Fomenta la participacion activa del alumnado

2 | Utilizan estrategias de habilidades sociales

3 | Muestran en la préctica los aprendizaje tedricos

4 | Consiguen resolver los conflictos de sus alumnos

Pas
X< | X [ =

5 | Tienen en cuenta ¢l estado emocional de su alumno

ITEMS

1 [ Se han conseguido los objetivos

2 | Han tenido un aprendizaje activo

3 | La interaccién con el alumnado tutor ha sido:

4 | Se han establecido relaciones afectivas:

5 [ Recurren al alumno tutor para resolver sus conflictos

W< | >< [ > |x
> [ [ | >

ITEMS

1 | La coordinacion docente ha sido:

2 | La cleccién de contenidos ha sido:

3 |La oonlnbucrén al aprendmje coopemttvo es:

T EP

4|La teanporallzaclon ha sido:

5 L;Lapartmpamondelalumnadohnsldo { :
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OBSERVACION DIRECTA

Mateméticas FECHA: 24 /< 12O

A s X DURACION: Agag!

GRUPOS

ITEMS

1 | Fomenta la participacién activa del alumnado X

2 | Utilizan estrategias de habilidades sociales

3 | Muestran en la prictica los aprendizaje tedricos

XS XX
KX > X

4 | Consiguen resolver los conflictos de sus alumnos

5 | Ticnen en cuenta el estado emocional de su alumno D

iTEMS :
1 | Se han conseguido los objetivos KX
ol Pt i mpienidzale hvs o« | %
3 | La interaccion con el alumnado tutor ha sido: Y A
4 | Sc han establecido relaciones afectivas: X X
5 [ Recurren al alumno tutor para resolver sus conflictos KX

_ ITEMS
1 [ La coordinacion docente ha sido:

2 La eleccion de contenidos ha sido:
3

[La %ﬂﬁ?lfhucién al aprendizaje cooperativo es:

La temporalizacion ha sido:
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OBSERVACION DIRECTA

Matematicas FECHA- Q/3/<6

ACTIVIDAD ; \
Lectoescritura oL DURACION: o st

GRUPOS

ITEMS

1 | Fomenta la participacion activa del alumnado X z X

2 | Utilizan estrategias de habilidades sociales X X
3 | Muestran en la préctica los aprendizaje tedricos b X
4 | Consiguen resolver los conflictos de sus alumnos X X
5 [ Tienen en cuenta el estado emocional de su alumno A X

ITEMS

1 | Se han conseguido los objetivos

2 | Han tenido un aprendizaje activo

3 | Lainteraccion con el alumnado tutor ha sido:

4 | Se han estabiecido relaciones afectivas:

5 Recurren al alumno tutor para resolver sus conflictos

KX KX [
> > P[> [ %

ITEMS

1 | La coordinacion docente ha sido:

2 | La eleccion de contenidos ha sido:

3 | La contribucién al aprendizaje cooperativo es:

4 | La temporalizacién ha sido:
5 | La participacién del alumnado ha sido:

XX > > |

1 AN

A L 3 E LU
L i) ’ i PR e
o BRL IR W
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Fotografias Patios

Anexo XV
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Anexo XVI — Fotografias Matematicas Manipulativas
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Anexo XVII — Fotografias Lectoescritura
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Anexo XVIII — Cuestionario Autoevaluacion Sexto de Primaria

CUESTIONARIO AUTOEVALUACION TE|

Hola chicos y chicas,

A continuacion os muestro un cuestionario donde reflejaréis vuestra valoracion personal
acerca de como habéis actuado durante el periodo de Tutoria Entre Iguales.

En este sentido, en las preguntas que abajo os formulé os evaluaréis del mismo modo que
en las notas que os aparecen en los boletines:

- 0 al 4 (Insuficiente)

- 5 (Aprobado)

- 6 (Bien)

-7 al 8 (Notable)

-9 al 10 (Sobresaliente)

Os pido que sedis sinceros/as y honestos/as con vosotros/as mismos/as,

Gracias por todo !

*QObligatorio
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1. jHas prestado atencion en las sesiones de formacion ? *

() 0-4(insuficiente)
() 5 (Aprobado)
() 6(Bien)

() 7-8(Notable)

() 9-10 (Sobresaliente)

2. ;Conoces tus horarios de TEl (Recreos, Aulas, Otros...) *

() 0-4(insuficiente)
() 5 (Aprobado)
() 6(Bien)

() 7-8(Notable)

() 9-10(Sobresaliente)

3. ;Te has preparado las actividades de recreo? *

() 0-4(insuficiente)
() 5 (Aprobado)
() 6(Bien)

() 7-8(Notable)

() 9-10 (Sobresaliente)
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4. ;Has ayudado a qué los patios de tu alumno/a sean mas divertidos? *

() 0-4(Insuficiente)
() 5 (Aprobado)
() 6(Bien)

() 7-8(Notable)

() 9-10 (Sobresaliente)

5. ;Has establecido una buena relacién con tu alumno/a? *

() 0-4(insuficiente)
() 5 (Aprobado)

() 6(Bien)

() 7-8(Notable)

() 9-10 (Sobresaliente)

6. ;Crees que has ayudado a tu alumnof/a en las actividades del aula? *

() 0-4(insuficiente)
() 5 (Aprobado)
() 6(Bien)

() 7-8(Notable)

() 9-10 (Sobresaliente)
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7. ¢{Qué nota de pondrias? *

() 0-4(insuficiente)
() 5 (Aprobado)
() 6(Bien)

() 7-8(Notable)

() 9-10 (Sobresaliente)

8. ;Qué nota crees que le te pondria tu alumnof/a tutorizado? *

() 0-4(insuficiente)
() 5(Aprobado)
() 6(Bien)

() 7-8(Notable)

() 9-10 (Sobresaliente)

9. iRepetirias la experiencia? *

(O si
() No

10. Coméntame que cosas te gustaria mejorar, aprender, conocer,
recomendaciones ... *

Tu respuesta
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Anexo XIX — Cuestionario Evaluacidn Infantil 5 afos

1 &CWL&WWWM
der/a e el nalis?

LI

2 LCéme Le siemldes cvamds i
W/amom/mmdm?

(25

o . -
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3 &Temmwamqa/a

I/U.LG’L/@%QLT\OM?
Ik

LIS
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&Te%o{aqu,emhu&w/a%
Wmd&o&?

#

LCéme le siemldes cwamdes i
W/aommmdauh?

W .
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9 LTe ha quslade T luden/a?
S1 NO
10 LTe qualania repelin?

NO
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Anexo XX — Cuestionario Autoevaluacion Docente

CUESTIONARIO AUTOEVALUACION DOCENTE

FASE 1: FORMACION Y ORGANIZACION DOCENTE.

I. Seleccion de tuentes bibliograficas vy

monograticas

2. Diagnostico de las caractensticas de los

grupos

3. Organizacion y peniodicidad de reuniones de

coordinacion

4. Coordinacion y colaboracion docente entre

clapas

5. Seleccion de objetivos de formacion del

alumnado wtor

6. Seleccion de contenidos trabajo en Educacion

Intantil

7. Organizacion y planificacion de actividades

¢n ¢l recreos y otras actividades

Observaciones:
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CUESTIONARIO AUTOEVALUACION DOCENTE

FASE 2: FORMACION ALUMNADO TUTOR

K. Distribucion y flexibilidad horana

9. Metodologias empleadas

10. Contenidos trabajados

11, Evaluacion por decalogos

12. Recogida de informacion por medio de

portatolios

13. ;Necesidad de ampliar formacion?

14. Recepeion de la informacion por parte del

alumando

Observaciones:
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CUESTIONARIO AUTOEVALUACION DOCENTE

FASE 5: PRACTICA TUTORIA ENTRE IGUALES

15, La gz vl de horano (recreos, sals,

wifos |

16, Las metodoknpias v estiateglos de caseflanzs

v aprendizje

17, La adocumeion en las octuvidades de pano

[T T

15, La seleccion de ot sonyvidodes (dia del

Iibre, dia ded depones ... )

1Y La relacion esave o alumnoado tutor y

BN 30

20. La consecucin de contentados cumculares

con ayuda del alumnado tator

21, El establecimiento de ks afecivos y

emoconales

Observuciones!
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